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پیشرانان تولید

۸00 واحد تولیدی غیرفعال تهران مجدد 
راه اندازی می شوند

معاون استاندار تهران از تلاش برای احیای ۸۰۰ واحد 
تولیدی راکد در سطح استان تهران خبر داد و گفت: در 
راستای تحقق احیای واحدهای تولیدی استان تهران از 
همکاری دســتگاه های اجرایی و بانک های عامل بهره 
خواهیم گرفت.به گزارش اقتصادسرآمد،حشــمت اله 
عســگری در تشــریح روند احیای واحدهای تولیدی 
راکد در ســطح اســتان تهران گفت: در ســال گذشته 
موفق شــدیم ۴۰۴ واحد راکد و غیرفعال را با همکاری 
دستگاه های اجرایی و بانک های عامل احیا کنیم. البته 
حدود ۸۰۰ واحد تولیدی راکد دیگر در اســتان وجود 
دارد که از سال های گذشــته غیر فعال شده است.وی 
ادامه داد: در هدف گذاری های صورت گرفته در قالب 
جلسات ســتاد تســهیل و رفع موانع تولید و همچنین 
کمیته اقدام اقتصادی و مقابله با تحریم ها در راســتای 
احیای واحدهای تولیدی راکد استان تهران اقدام خواهد 
شــد.وی افزود: یکی از هدف گــذاری های اقتصادی 
استان تهران در ســال ۱۴۰۱ حرکت در راستای احیاء 
واحدهای تولیدی راکد استان، تکمیل و افزایش ظرفیت 
واحدهایی است که به دلیل مسائل و مشکلاتی از قبیل 
نیاز به ســرمایه درگردش و اســتهلاک ماشین آلات و 

تجهیزات از تمام ظرفیت خود استفاده نمی کنند.

 تولید بیش از 3۲ هزار تن گوشت قرمز
 کردستان در سال گذشته

مدیر امور دام سازمان جهاد کشاورزی کردستان با اشاره 
به اینکه بیش از ۳۲ هزارتن گوشــت قرمز سال گذشته 
در استان تولید شــد، گفت: کردســتان از لحاظ تولید 
گوشت قرمز رتبه سیزدهم کشــور را دارد.به گزارش 
اقتصادسرآمد، خسرو کریمی پناه با اعلام اینکه در حال 
حاضر سه میلیون و ۴۸۹ هزار واحد دامی در استان وجود 
دارد، اظهار داشت: هفت هزار و ۵۰۰ بهره بردار در بخش 
دام استان هم مشغول به کار هستند.وی به جمعیت دام 
استان هم اشاره کرد و افزود: جمعیت بز و بزغاله استان 
۲۵۵ هزار راس، جمعیت گاو و گوســاله هم ۱۸۵ هزار 
راس و گوســفند و بره هم بیش از یــک میلیون و ۹۳۷ 
هزار راس است.مدیر امور دام سازمان جهاد کشاورزی 
کردستان اضافه کرد: میزان تولید گوشت قرمز در سال 
۱۳۹۹ در اســتان ۳۱ هزار تن بود که این میزان در سال 
گذشته به ۳۲ هزار و ۴۳۵ تن افزایش یافت.کریمی پناه 
با بیان اینکه ۵۰ درصد گوشــت تولید شده از دام سبک 
در داخل استان مصرف و مابقی به خارج از استان صادر 
می شود، یادآور شد: بخشی از گوشت گوساله مورد نیاز 
استان را از اســتان های مرکزی کشور وارد می کنیم.وی 
به وضعیت توزیع نهاده های دامی در استان اشاره کرد 
و گفت: در فروردین سال ۱۴۰۰، ۲۵ هزار تن کنسانتره 
دامی در استان توزیع شــد و این میزان در اسفند همین 
سال به ۶۲ هزار تن رسید به عبارتی تا پایان سال توزیع 
نهاده های دامی در استان بیش از ۲ برابر افزایش داشته 
است.کردســتان یک میلیون و ۱۷۵ هزار هکتار اراضی 
کشاورزی دارد که از این میزان سالانه ۷۷۳ هزار هکتار 
آن به زیرکشت محصولات زراعی می رود و ۳۵۰ هزار 
هکتار آن هم آیش بــوده و ۵۲ هزار هکتار را هم باغات 
تشکیل داده است؛ از ۷۷۳ هزار هکتار اراضی زیرکشت 
محصولات کشاورزی کردستان ۶۷۸ هزار هکتار آن دیم 
و ۹۵ هزار هکتار آن هم آبی اســت.جمعیت بهره بردار 
کشاورزی استان کردستان ۱۱۵ هزار نفر است که سالانه 
حدود ســه میلیون تنُ محصولات کشاورزی تولید می 
کنند که بیــش از ۴۰۰ هزار تنُ از ایــن میزان مربوط به 
محصولات باغی و باقی مربوط به بخش زراعت است.
عمده محصول زراعی استان کردســتان گندم و عمده 
محصول تولیدی باغی نیز توت فرنگی با حدود ۶۰ هزار 

تن در سال است.

گروه شعار ســال - معصومه بخشــی پور- یکی از دغدغه های مطــرح شده میان 
اقتصاددانان همواره این بــوده که با جایگزینی تکنیک هــای دانش بنیان در بازار کار، 
شرایط اشتغال برای نیروی کار انسانی محدودتر می شود اما مقام معظم رهبری درباره 
این تعارض و شبهات ایجاد شده به روشــنگری پرداختند و فرمودند که دانش بنیانی و اشتغال 
آفرینی ناسازگار نیستند.به گزارش اقتصاد ســرآمد، پس از آنکه رهبر معظم انقلاب اسلامی در 
سخنرانی آغاز سال نو، سال ۱۴۰۱ را »سال تولید، دانش بنیان و اشتغال آفرین« نام گذاری فرمودند 
و معیار تولید را »اشتغال آفرینی« و »دانش بنیان بودن« بیان کردند؛ به تازگی به بیان نکاتی درباره 
شعار سال و بعضی دیدگاه های مطرح شده درباره ناســازگاری دو خصوصیت »دانش بنیانی« و 
»اشتغال آفرینی« پرداختند.شکی نیست که کلیدواژه امروز توسعه و پیشرفت کشور، »اقتصاد دانش 
بنیان« است. این برنامه مدرن و راهگشا، نیاز به توانمندی نیروی انسانی دانشی و متخصص دارد 
که می توان آن را در شرکت های دانش بنیان جستجو کرد. به نحوی که طبق آمارها امروزه از ۱۰ 

شرکت اول ثروتمند جهان، حداقل ۹ شرکت دانش پایه هستند.با این وجود وقتی بحث 
از اقتصاد دانش بنیان می شــود، در کنار الزامات گذار از جهان صنعتی و دانش بنیان 
شدن صنایع، همواره این مساله مطرح است که آیا با ورود علم و فناوری های جدید و 

جایگزینی تکنیک های دانشی به جای نیروی کار انسانی، باید در انتظار محدود شدن بازار 
کار و شرایط اشتغال باشیم؟

چرا که گفته می شود در دنیای دیجیتال و اقتصاد دانشــی، فرآیند تولید به کلی تغییر می کند و 
ربات ها جایگزین انسان ها در کارخانه های تولیدی می شــوند، پس این نگرانی وجود دارد که 

بسیاری از فرصت های شغلی و نیروی کار از بین برود. حتی برخی برآوردهای جهانی از کاهش 
۳۰۰ تا ۴۰۰ میلیون فرصت شغلی در موج اول دیجیتالی شدن اقتصاد در ۲۰ سال آینده حکایت 
دارد.از نگاه دیگر اما بســیاری به کارگیری دانش و فناوری را باعث توســعه کارآفرینی و رشد 
اقتصادی می داند و حتی در سند چشم انداز افق ۱۴۰۴ کشور نیز تاکید شده است که باید ۵۰ درصد 
از تولید ناخالص ملی در حوزه کسب وکار فناوری محور و دانش بنیان محور محقق شود.مطابق 
با آمار معاونت علمی و فناوری ریاســت جمهوری نیز که مربوط به خرداد سال ۱۴۰۰ می شود، 
شرکت های دانش بنیان برای ۳۰۰ هزار نفر در کشور اشــتغال ایجاد کرده اند. طبق این آمار، این 
تعداد ایجاد اشتغال در کشــور حاصل فعالیت یک هزار و ۲۰۰ شرکت خلاق و پنج هزار و ۸۰۰ 

شرکت دانش بنیان بوده است.
هوشمندسازی صنایع و رونق کار برای نیروی متخصص

همان طور که مقام معظم رهبری نیز به روشــنگری در خصوص شبهه تعارض در اشتغال دانش 
بنیان پرداخته اند، مطالعات جهانی نیز نشــان می دهد که هوشمندسازی صنایع می تواند منتج به 
رونق بازار کار برای نیروی انسانی متخصص و دانش محور باشد و دانش بنیانی و اشتغال آفرینی 
ناسازگار نیستند.در این زمینه سیدمسعود شریفی آینده پژوه و کارشناس اقتصاد فضای مجازی 
سازمان سراج، مطالعاتی از منابعی چون اکونومیست، فوربس و تحقیقات عاصم اوغلو اقتصاددان 
ترکیه ای انجام داده تا به این سوال پاسخ دهد که اقتصاد فضای مجازی و هوشمندسازی صنایع 
)اتوماسیون(، چه نقشی در اشتغال آفرینی دارد و یا برعکس آیا به کاهش نیروی انسانی منجر 

می شود؟

مسعود شریفی در گفتگو با خبرنگار مهر، معتقد است که از آنجایی که یکی از فاکتورهای مورد 
توجه در تحقق اقتصاد دانش بنیان و اشــتغال آفرینی، »نیروی کار« اســت، بررسی چالش های 
پیش روی نیروی کار در اقتصادی که به سمت دانش بنیان شدن می رود و تأثیری که هوشمندسازی 
صنایع )اتوماســیون( می تواند بر اشتغالزایی داشته باشــد، از اهمیت ویژه ای برخوردار خواهد 
بود و باید برای آن راهکارهایی اندیشید.وی با اشــاره به بررسی انجام شده در رابطه با وضعیت 
تقاضای نیروی کار همزمان با انقلاب صنعتی چهارم و هوشمندســازی صنایع )اتوماسیون( در 
سطح بنگاه های اقتصادی و سطح کلان جامعه، اظهار داشــت: مطالعات مراکز تحقیقاتی موثق 

نشان می دهد که با هوشمندسازی بنگاه های اقتصادی و استفاده از ربات های هوشمند در صنایع، 
کارخانه ها شروع به استخدام نیروهای جدید کرده و فعالیت خود را توسعه داده اند. برای مثال در 
صورتی که در یک بنگاه اقتصادی، هوشمندسازی در بخش لجستیک انجام شود، ظرفیت در بخش 
دلیوری افزایش یافته و این مســاله تقاضا برای جذب نیروی کار را بالا می برد. در سایر بخش ها 
نیز به همین ترتیب شــاهد تقاضا برای نیروی کار خواهیم بود.وی افــزود: به این ترتیب مطابق 
بررسی های انجام شده، هوشمندسازی و توسعه زیرســاخت ها و به کارگیری هوش مصنوعی 
در بنگاه های اقتصادی به افزایش نیروی کار منتج شده است.این پژوهشگر ادامه داد: اما از سوی 
دیگر تحلیل ها نشان می دهد که در صورت هوشمندسازی یک صنعت، نیروی کاری که توانایی 
نداشته و به نوعی مهارتی ندارد، از جامعه اشتغال خارج می شود و تعداد افرادی که دارای تخصص 
هستند وارد بازار کار می شوند. با این وجود در صورت هوشمندسازی، انتقال نیروی کار در 
بخش هایی که نیاز به متخصص احساس می شود، افزایش پیدا می کند و بنگاه های اقتصادی 

تمرکز خود را روی جذب افراد متخصص و ماهر می گذارند.
این آینده پژوه با بیان اینکه طبق اطلاعات ســازمان تأمین اجتماعی، بیش از ۷۰ 
درصد مشاغل در ایران در دسته بدون مهارت و ســاده قرار دارند، گفت: مساله 
نیروی کار در کشور ما با توجه به حرکت به سمت اتوماسیون و هوشمندسازی 
و ایجاد بنگاه های دانش بنیان، مســأله ای مهم و حیاتی است که باید به آن توجه 
ویژه ای شود. سوال اینجاست که با وجود این جابجایی فرآیندی، آیا بخشی از جامعه نیروی 

کار کشور حذف خواهد شد و تکلیف چیست؟
دولت الکترونیک و حذف مشاغل ساده دولتی

این کارشناس اقتصاد فضای مجازی با اشــاره به اینکه مطالعات نشان می دهد که کشورهایی که 
توسعه صنعتی و هوشمندسازی در آن ها بیشتر بوده و از ابزارهای فناوری اطلاعات بیشتر بهره 
گرفته اند در مجموع، کاهش نرخ بیکاری را داشته اند، افزود: به هر ترتیب بررسی ها حاکی از آن 
است که هوشمندسازی، نرخ بیکاری را کاهش می دهد اما باید بررسی شود که در این صورت چه 
بلایی بر سر نیروی غیر ماهر و بی سواد می آید. یعنی آن ها از چرخه بازار کار حذف می شوند و یا 
دولت برنامه ای برای آنها در دست اقدام دارد؟وی با اشاره به بررسی تأثیر انقلاب صنعتی چهارم 
و هوشمندسازی در مشاغل دولتی ایران، اظهار داشت: انقلاب صنعتی چهارم، دولت الکترونیکی 
را در پی دارد و در صورت تحقق آن، دیگر به مشاغلی مانند کارمندان ساده در آرشیوهای دولتی 
و اپراتورهای ساده نیازی نیست؛ اما دولت هنوز هیچ برنامه ای برای جابجایی این حجم زیاد از 
نیروی کار غیر ماهر ندارد.شریفی با بیان اینکه دولت الکترونیک هزینه ها را کاهش می دهد اما در 
کنار آن باید فکری به حال جابجایی نیروی کار و نیازمندی آنها به مهارت آموزی کرد، گفت: آینده 
شغلی بسیاری از افراد و کارمندان در کشور، دارای ابهام است و هنوز برای آن فکری نشده است. 
این تغییر و جابجایی با توجه به آثار کلان فناوری اطلاعات و ارتباطات در زندگی بشر، در کمتر 

از ۱۰ سال آینده به وقوع می پیوندد و ما در کشور برای آن برنامه ای نداریم.
وی با اشاره به شعار سال که بر تولید دانش بنیان و اشــتغال آفرینی تاکید دارد، گفت: بهتر است 
که دولت در ابتدا برنامه ای کوتاه مدت و میان مدت بــرای وضعیت نیروی کار در اقتصاد دانش 

بنیان تدوین کند.

روشنگری رهبر انقلاب درباره شبهه تعارض اشتغال و دانش بنیان

ایجاد ۳۰۰ هزار شغل با اقتصاد دانش بنیان 
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قطعه سازان واصل نشده است.به گزارش اقتصادســرآمد، مازیار بیگلودر 
خصوص اینکه آیا خودروی اقتصادی مدنظر خودروسازان می تواند ادامه طرح های گذشته 
ایران خودرو و سایپا در تولید خودروی کوئید یا ال۹۰ ایرانی باشد یا خیر، افزود: پلتفرم 
کوئید برای شرکت رنو بود و اساسا برای بازار کشور هند طراحی شده بود، اما الزاماتی که 
در خودروهای هندی است با استانداردهای ۸۵ گانه کشورمان قابل قیاس نیست.وی بیان 
داشت: ابتدا باید پرسید خودروی اقتصادی قرار است در چه بازه قیمتی تعریف شود، اگر 
آن طور که در رسانه ها آمده با قیمت پنج تا ۶ هزار دلاری عرضه می شود، باید گفت با این 
تعریف همین الان هم خودروهای اقتصادی در حال تولید هستند و پرسش دیگر اینکه این 
قیمت بازاری است یا قیمت درب کارخانه؟.این مقام صنفی یادآور شد: برخی خودروها 
نظیر تیبا، کوئیک، ساینا و پژو ۲۰۶ که در بازه قیمتی پنج تا ۶ هزار دلاری هستند، بسیاری 
الزامات و استانداردهای ۸۵گانه را پاس نمی کنند، این در حالی است که اقتصادی ترین 
خودروی تولیدی اتحادیه اروپا دست کم ۱۰ هزار دلار قیمت دارد.وی با اشاره به مطرح 
شدن مسائلی همچون فعالیت مشترک ۲ خودروساز بزرگ و هم افزایی بین آنها یا خرید 
مستقیم سایت های تولید خودرو از سازندگان رده یک )tr۱( یا طراحی و تولید پلتفرم 
جدید، ادامه داد: این مباحث از سال ها پیش هم مطرح بوده و در حد تئوری و روی کاغذ 
باقی مانده است.بیگلو اضافه کرد: علاوه بر اینها، مسائلی همچون الزامات این پلتفرم، تیراژ 
تولیدی آن و اینکه آیا قرار است استانداردهای ۸۵ گانه هم روی آن اعمال شود یا خیر، سایر 
پرسش هایی است که تاکنون بدون پاسخ مانده است.وی با اشاره به تشکیل کنسرسیوم 
قطعه سازان در سال ۹۷، گفت: این کنسرسیوم بایت تولید قطعات اساسی مثل سیستم های 
الکترونیکی، گیربکس اتوماتیک و غیره تشکیل شد، اما خودروسازان در سال های گذشته 
هیچگاه راغب به عقد قرارداد با آن نشدند. دبیر انجمن سازندگان قطعات و مجموعه های 
خودرو خاطرنشان کرد: تولید قطعات و مجموعه هایی مثل گیربکس اتوماتیک سرمایه بر 
است و شاید یک شــرکت خصوصی به تنهایی نتواند آن را به سرانجام برساند، اما جمع 
کثیری از قطعه سازان در قالب کنسرسیوم قادر به انجام آن هستند، ضمن اینکه از انحصار 
هم خارج می شود.وی تصریح کرد:  با اینکه دولت و مجلس حامی کنسرسیوم بوده اند و 
مذاکره های متعددی با خودروسازان نیز انجام شده، اما تاکنون از اثربخشی لازم برخوردار 
نبوده است.وی در ادامه، نقدینگی را مهم ترین مشکل قطعه سازان برشمرد که برای سالیان 
متمادی این مشکل وجود داشته اســت و تاکید کرد:  در صورت باقی ماندن این مشکل، 
حتی تیراژ سال ۱۴۰۰ را نمی توان تولید کرد، چه برسد به برنامه تولید یک میلیون و ۶۰۰ 

هزار دستگاه خودرو در سال جاری.

معاون صنایع عمومی وزارت صنعت، معدن و تجارت در ادامه با اشاره 
به فعالیت ۷۳ هزار واحد صنعتی در کشــور که از وزارت صنعت مجوز 
دارند، به گزارش اقتصادسرآمد،  محمد مهدی برادران خاطرنشان کرد: 
۱۲ هزار مورد از این واحدها راکد هســتند که سال گذشته تلاش شد ۲ 
هزار و ۶۷ واحد از آنها راه اندازی شد.وی بیان داشت: در دولت سیزدهم یک هزار 
و ۳۲۰واحد از واحدهای راکد با اشتغالزایی ۲۴ هزار نفر فعال شدند.معاون صنایع 
عمومی وزارت صنعــت، معدن و تجارت گفت: فرآیندهای بانکی در ســال های 
گذشــته ضدتولید عمل کردند و منجر به کاهش تولید یا تعطیلی بسیاری واحدها 
شدند.وی افزود: آثار تصمیمات غلط و غیرکارشناسی گذشته شاید تا دو سال در 
فرآیندهای تولید و مصرف باقی بماند و تاثیرگذار باشد.وی گفت: با تغییراتی که 
در نظام بانکی شاهد هستیم و همچنین حضور افراد متعهد و طرفدار تولید در نظام 
بانکی، اصلاح فرایندها و روندها را شاهد خواهیم بود.برادران خاطرنشان کرد: در 
این راستا یکی از اقدامات خوب تامین مالی زنجیره ای است که کار مشترک وزارت 
صمت و وزارت اقتصاد و بانک مرکزی است که به این فرآیند کمک خواهد کرد.
وی بیان داشت: الزام پرداخت تسهیلات بر اساس صورتحساب مورد تایید سامانه 
جامع تجارت، یکی از اقدامات خوب در این راستا است.این مقام مسوول ادامه داد: 
اکنون درصد عمده ای از منابع بانکی به ســمت کالاهای تقلبی یا قاچاق می رود، 
در حالی که انتظار نظام تولید از مجموعه بانکی این اســت که تسهیلات در اختیار 
تولیدکنندگان قرار بگیرد.برادران با اشاره به شعار امسال و لزوم توجه به تولید دانش 
بنیان، گفت: مقدمه دانش بنیان شدن تولید است، در این راستا ابتدا باید به موضوعاتی 
نظیر افزایش و جهش تولید پرداخته شده و فرایندهای نادرست اصلاح شود.معاون 
صنایع عمومی وزارت صنعت، معدن و تجارت در ادامه با اشاره به فعالیت ۷۳ هزار 
واحد صنعتی در کشور که از وزارت صنعت مجوز دارند، خاطرنشان کرد: ۱۲ هزار 
مورد از این واحدها راکد هستند که سال گذشته تلاش شد ۲ هزار و ۶۷ واحد از آنها 
راه اندازی شد.وی بیان داشت: در دولت سیزدهم یک هزار و ۳۲۰واحد از واحدهای 
راکد با اشتغالزایی ۲۴ هزار نفر فعال شــدند.برادران ادامه داد: عمده مشکلات این 
واحدها مشتمل بر ۲۱۵ مشکل در ۲۰ عنوان دســته بندی شد که مشکلات بانکی، 
مالیاتی، تامین مواد اولیه، گمرکی، امور اراضی و تامین اجتماعی در صدر مشکلات 
قرار دارند.وی همچنین بیان داشت: ۴۴۹ واحد از واحدهای راکد توسط بانک ها 
تملک شده و غیرفعال شده اند، ضمن اینکه سرمایه در گردش دغدغه اصلی واحدها 
را تشــکیل می دهد.معاون صنایع عمومی وزارت صمت تصریح کرد:  در صورت 

گشایش های سیاسی، به طور قطع به تولید دانش بنیان توجه ویژه خواهیم داشت.

مدیرعامل شرکت صنایع نساجی هلال ایران با اشاره به این که تولید اقلام امدادی با مشارکت 
شرکت های دانش بنیان در دستور کار است، از افزایش خطوط تولید شرکت صنایع نساجی در 
سال جاری خبر داد.به گزارش اقتصادسرآمد،  محمدرضا امیریان در خصوص فعالیت های صنایع نساجی 
در سال جاری گفت: سال ۱۴۰۱ بر اساس فرمایشات مقام معظم رهبری به اسم تولید، دانش بنیان و اشتغال 
آفرین نام گذاری شده است و بر همین اساس تلاش خواهیم کرد تا مجموعه نساجی هلال احمر ایران نیز 
منطبق با شعار سال عمل کند.وی افزود: در هر حادثه و سانحه ای که در سطح کشور رخ می دهد، اولین نیاز 
جهت امدادرسانی به شهروندان، اقلام امدادی است که وظیفه تولید آن برعهده صنایع نساجی هلال احمر 
است. بر همین اساس تلاش می شود تا از شرکت های دانش بنیان در تولید اقلام امدادی استفاده شود تا هم 
محصولات با کیفیت بالا و هم با اتکا به دانش داخلی در صنایع نساجی هلال تولید شود.در این زمینه تلاش 
می شود تا از دانش روز جهان استفاده شود تا مشتریان و کاربران اقلام امدادی از محصولی با کیفیت استفاده 
کنند. از گذشته نیز اتکا به تولید داخل و بهره گیری از دانش روز در دستور کار صنایع نساجی هلال بوده و بر 
همین اساس از سال گذشته مقدمات ورود شرکت های دانش بنیان به عرصه تولید اقلام امدادی در دستور 
کار قرار گرفت.  این مقام مسئول در جمعیت هلال احمر تصریح کرد: تمرکز بیشتر بر تولید بر محصولات با 
کیفیت سبب شد تا وابستگی ۹۷ درصدی صنایع نساجی هلال به جمعیت هلال احمر به ۵۰ درصد کاهش 
یابد و امید است در سال جاری خط تولید جدیدی در راستای تکمیل فرآیند تولید در صنایع نساجی هلال راه 
اندازی شود و چادر و پتو امدادی به میزان کافی در این مجموعه تولید شود.مدیرعامل شرکت صنایع نساجی 
هلال ایران با تاکید بر این که افزایش تولید از اولویت های اصلی نساجی هلال احمر است، گفت: یکی از 
اهداف شرکت صنایع نساجی هلال ورود به بازارهای بین المللی است که در این زمینه نیز از ظرفیت شرکت 
های دانش بنیان استفاده خواهد شد تا محصولاتی با استانداردهای جهانی در صنایع نساجی هلال تولید شود.

دبیر انجمن سازندگان قطعات خودرو 

تحقق تیراژ تولید امسال نیازمند 
تامین نقدینگی مورد نیاز

 سال گذشته ۲ هزار و ۶۷ واحد تولیدی راکد راه اندازی شد 

1۳2۰واحد  راکد با اشتغالزایی 
2۴ هزار نفر فعال شدند

مدیرعامل شرکت صنایع نساجی هلال ایران:

 افزایش خطوط تولید نساجی هلال 
در دستور کار است

 شعارسال »تولید، دانش بنیان و اشتغال آفرین«

دو شنبه   5 اردیبهشت 1401 -  شماره   1338

 
پیشرانان تولید

حمایت از شرکت های تولیدی -  صادراتی 
کوچک و متوسط برای ورود به بازار آلمان

رئیس کل ســازمان توســعه تجارت ایران از اعزام 23 
شرکت تولیدی-صادراتی به آلمان به منظور ارائه کمک 
حرفه ای به بخش خصوصــی و در جهت صادرات به 
بازار این کشور از سوی این سازمان خبر داد.به گزارش 
اقتصادسرآمد، علیرضا پیمان پاک گفت: سازمان توسعه 
تجارت ایران با همکاری مرکــز بین المللی تجارت و 
با هــدف حمایت از شــرکت های صادراتی کوچک و 
متوسط برای ورود به بازار کشور آلمان نسبت به اعزام 
مدیران 23 شرکت به این کشــور اقدام کرد.وی افزود: 
مدیران شــرکت های منتخــب از ۴تا 2۴ اردیبهشــت 
ماه سال جاری در شــهرهای کلن و هامبورگ حضور 
خواهند داشت و در این مدت با حضور در نشست های 
B2B با شرکت های آلمانی تلاش می کنند تا زمینه های 
لازم را بــرای صادرات به کشــور آلمــان فراهم کنند. 
معاون وزیر صمت اظهار داشت: علاوه بر نشست های 
B2B، برنامه های آموزشــی، بازدید از شــرکت های 
آلمانی، نمایشگاه ها و زیرساخت های مرتبط با تجارت 
در برنامه گروه اعزامی گنجانده شــده اســت. در این 
برنامه مدیران عامل یا اعضای هیات مدیره شرکت های 
کوچک و متوسط تولیدی و صادراتی فعال در حوزه های 
مورد تأکید شــامل گیاهان دارویی، میوه و سبزیجات، 
قطعات خــودرو، محصولات پتروشــیمی، فن آوری 
اطلاعــات و ارتباطــات، گردشــگری و دانش بنیان و 
همچنین شرکت های فعال در حوزه دارو و مواد غذایی 
حضور دارند.شرکت های حاضر در این رویداد از بین 
100 شرکتی که طی فراخوان ســازمان توسعه تجارت 
ایران در آبان ماه سال گذشته درخواست حضور در این 
رویداد را کرده بودند، طی سه مرحله مصاحبه تخصصی 
انتخاب شــده اند. شــرکت های ایرانی اعزام شده در 
طول حضــور 20 روزه خود در آلمــان آموزش هایی 
نیــز در خصوص نحــوه تنظیم قراردادهــای تجاری، 
مدیریت تغییر و نوآوری، کسب و کارهای دیجیتالی و 
مدیریت پروژه خواهند داشت.در برنامه فوق بازدید از 
شرکت های مهم کشور آلمان از جمله برندهای مطرح 
خودروسازی نیز گنجانده شده است. شایان ذکر است 
که این برنامه به عنوان یکــی از اقدامات عملی مربوط 
به پروژه همکاری های سازمان توسعه تجارت ایران  با 
مرکز بین المللی تجارت قرار اســت مجدداً برای گروه 
دیگری از شرکت های صادراتی به کشور آلمان و ایتالیا 

در ماه های پیش رو اجرا شود.

گروه شعارسال- محمد آیتی-در سال های 
اخیر، همراه با فشار حداکثری که در حوزه 
اقتصاد بر ایران اعمال شد، روز به روز امید 
مردم به آینده کمررنگ تر گردید. برخی معتقدند فشار 
تحریم ها، بی سابقه و ســخت بوده، اما اگر به برخی 
مولفه ها در عمل می پرداختیــم، وضع مان به مراتب 

بهتر از حال کنونی بود.
به هر تقدیر، رهبر انقلاب در شــعار سال از سه واژه 
»تولید«، »دانش بنیان« و »اشــتغال آفرین« اســتفاده 
کردند. اینکه چه باید کرد که شــعار سال محقق شود 
و چالش های پیش رو چیســت؟ پرسشــی بود که با 
فریدون عباسی، نماینده کازرون در مجلس یازدهم 

درمیان گذاشتیم.
او به اقتصاد سرآمد گفت: موضوع اول و مهمی که در 
ابتدای امر باید به آن اشاره کرد این است که شعارهای 
ســال، تنها مختص به همان سال نمی شود، بلکه یک 
نقشه راه است که می باید همیشه پیش چشم همگان 

قرار بگیرد.
وجدان کاری، انضباط اجتماعی و مالی کلید حل 

مشکلات کشور است
عضو کمیســیون انرژی مجلس افزود: ما اگر مروری 
به شعارهای دهه 70 داشته باشیم، می بینیم که در آن 
ایام، بیشــتر روی مولفه های وجدان کاری، انضباط 
اجتماعی و مالی تاکید می شــد. به باور من، این سه 
شعار اگر همیشه اجرا شود، کلید حل همه مشکلات 

کشور خواهد بود.
نماینده مــردم کازرون تصریح کــرد: اعتقاد و عمل 
به این سه شــعار، یعنی افزایش بهره وری در کشور. 
وجدان کاری، یعنی بالا رفتن خروجی کارها. انضباط 
اجتماعی یعنی، هر فرد شاغلی به ساعت کاری احترام 
بگذارد که اگر این فرهنگ جا بیفتد خیلی از مشکلات 
حل، کارها تنظیم و به تبع آن، تخریب ها در جامعه کم 
می شود. از طرفی، رعایت انضباط مالی هم بسیار مهم 
است. اگر در این راستا، انضباط وجود داشت، شاهد 
این حجم گسترده از فسادهای مالی و اختلاس ها از 

اخبار صدا و سیما نبودیم.
عباســی اظهار داشــت: نشــانه های موجــود به ما 
می گوید که شعار سال گذشته )تولید؛ پشتیبانی ها و 
مانع زدایی ها( نه در دولت و در نــه در دو قوه دیگر، 
رنگ واقعیت به خود نگرفت. برای تحقق شعارهای 
سال، نیاز به تلاش فراوان و دغدغه هر روزه است. این 
طور نیســت که راجع به موضوعی چند بار صحبت 
کنیم یا شــعار بدهیم و بعد حاصل کار خود را ببینیم.

وی یادآور شد: رهبر معظم انقلاب، با برنامه شعارهای 
سال را اعلام می کنند و اگر قرار باشد شعار سال 1۴01 
که در آن تولید، دانش بنیان و اشــتغال زایی است به 
وقوع بپیونــدد، نیاز به خردجمعی در دســتگاه های 
دولتی می باشد. ما در گذشته، شعار حمایت از تولید و 
پشتیبانی و رفع موانع را داشتیم، ولی خیلی به واقعیت 
نرسید، پس باید آسیب شناسی شود و سپس با نقشه راه 
متفاوت، کار را در سال جاری دنبال کرد. به باور من، 

اگر زیرساخت ها باز هم آماده نشود، امیدی به تحقق 
شعار سال نیست.

رییس سابق ســازمان انرژی اتمی ایران افزود: شعار 
ســال برای این نیســت که در بالای نامه ها درج و یا 
کلی بنر و پوستر به این بهانه چاپ شود. باید به اصل 
موضوع رفت. اگر باور کنیم که می شــود تولید را با 
اتکا به ظرفیت شرکت های دانش بنیان بالا برد، آنگاه، 
اقتصاد موفق تر و به تبع آن، رسالت دولت در خصوص 

اشتغال زایی هم محقق خواهد شد.
نماینده کازرون در ادامه بیان کــرد: در حال حاضر، 
وجــدان کاری دیده شــده در کشــور در حد نظام 
جمهوری اسلامی ایران نیست. در این بخش باید، هم 
بحث تعهد و اســلامیت را جا انداخت و هم، هویت 
ملی را تقویت کرد تا مردم به این آب و خاک و منابع 

خود، تعصب نشان دهند.
عباسی گفت: یکی از مولفه های مهم در تحقق شعار 
سال، اصلاح نظام حقوق و دســتمزد است. اگر این 
موضوع مهم حل شود، کمتر شاهد این خواهیم بود که 
کارمندی از سر و ته کارش بزند. به نوعی دخل و خرج 
زندگی مردم بیشــتر به هم خواهد آمد و بحران های 
اقتصادی و اجتماعی کمتر خواهد شد. از طرفی، باید 
فرهنگ بالا بردن راندمــان کاری را هم برای همگان 
تبیین کرد. باید به خاطر کشورمان، برای ساعت های 

کاری مان ارزش قائل شویم.
وی تصریح کرد: هویت ملی تنها در موضوعاتی مثل 
حوزه های دفاعی و ورزشــی خلاصه نمی شود، پس 
ضرورت دارد که در حوزه های دیگر هم برای مردم، 
الگوســازی کنیم.این عضو کمیسیون انرژی مجلس 
در پایان خاطرنشان کرد: حدود 6500 شرکت دانش 
بنیان در کشور فعال هستند که ارائه تسهیلات مالی به 
آن ها، به تنهایی مشکل شان را حل نخواهد کرد. باید 
ایده داد. باید برای ایده و محصولاتی که در آینده قرار 
است ساخته شود، متقاضی داشــت. باید نیاز کشور 
در داخل و نیاز دیگر کشورها جهت صادرات، برای 
شرکت های دانش بنیان، شفاف بیان شود. قرار نیست 
هر تحقیقی موفق باشد، از این رو نباید ترسید و هزینه 
در این بخش ها را ضرر ندانیم. شرکت های دانش بنیان 
قرار نیست رفاقتی تاسیس شوند، بلکه موفقیت آن ها 
باید منافع همه طرف ها را تامین کند. برای موفقیت در 
این زمینه ها، همکاری و تعامل با طرف های خارجی 
هم مثمرثمر است. شاید به خاطر تحریم ها، کار، کمی 
سخت تر شده باشد، اما می توان راه را پیدا کرد و بدون 

محدودیت، مسیر علم و دانش را در پیش گرفت.

بررسی راه های تحقق شعار سال در گفت وگوی »اقتصاد سرآمد« با فریدون عباسی 

شعار سال بدون خردجمعی دستگاه ها تحقق نمی یابد

تولید

 دفتر مرکزی:سهروردی شمالی بین بهشتی
 و هویزه  پلاک ۴۵۶ واحد ۳

تلفن: 887۶9227  - 021 تلفکس:  887۶9227 - 021 
سازمان آگهی ها:   09198۵۴۳99۶

عضو انجمن صنفی روزنامه های غیر دولتی

عضو انجمن مدیران نشریات ایران

عضو تعاونی مطبوعات کشور

 سردبیر: امید اسماعیلی
مدیر داخلی: محمد زنگنه

چاپ:  کارگر
توزیع:کارو کارگر

صاحب امتیاز و مدیر مسئول:  فیروز اسماعیلی نژاد 

قائم مقام مدیر مسئول: ولی یعقوبی

زیر نظر شورای سیاست گذاری

:)E-MAIL( پست الکترونیکی روزنامه

Eghtesadsaramad@gmail.com

Eghtesadsaramad.ir :نشانی سایت
کد پستی روزنامه اقتصاد سرآمد: 1۵۵171۶118

سازمان شهرستان ها :
تلفن تماس: 021۶۶97۳71۴

۶۶۴۶1770-۶۶۳7۳۶78 داخلی 10۳
saramadrezaee@yahoo.com :ایمیل

تلگرام: 090278۳۳۶27

Eghtesadsaramad.ir 

استاد اقتصاد دانشگاه علامه طباطبایی می گوید: اتاق بازرگانی می تواند مانند 
نهادهای مدنی مستقل در کشورهای توسعه یافته، در اقتصاد کشور اثرگذار 
باشــد و تضعیف این حوزه، ضربه زدن به اقتصاد بخش خصوصی است.به 
گزارش اقتصاد سرآمد،لطفعلی بخشــی، با انتقاد از حملات سازمان یافته علیه اتاق ایران 
گفت: یکی از مهم ترین عامل رونق اقتصاد کشورهای توسعه یافته، وجود نهادهای مدنی 
مستقل از دولت اســت که در طول ســال  ها کار می کنند. دولت ها از این نهادها حمایت 
می کنند و نتیجه این حمایت ها کمک به اقتصاد کشــور است.بخشی در گفت گو با »اتاق 
ایران آنلاین« ادامه داد: متاسفانه در ایران نگاه دولت به اقتصاد و جایگاه بخش خصوصی، 
نگاه حمایت گرانه نیست، بلکه دولت به دنبال تصدی گری بیشتر در امور اقتصاد است. 
برای همین دولت نگاه مثبتی به نهادهای مدنی بخش خصوصی، اقتصاد بخش خصوصی 
و سایر نهادهای مدنی ندارد. اگر دولت ها در ایران با این نهادها تا حدی کار می کنند، ظاهر 
قضیه است تا به دنیا نشان دهد که در ایران هم بخش خصوصی فعال است ولی واقعیت 
این اســت که آن ها در عمل اعتمادی به بخش خصوصی ندارند و اجازه رشــد به آن را 
نداده اند.استاد اقتصاد دانشگاه علامه طباطبایی تصریح کرد: تنها نهاد بخش خصوصی که 
در طول زمان از دست دخالت های دولت در امان مانده، اتاق بازرگانی است؛ البته در این 
نهاد هم دولت 20 عضو اصلی دارد و دخالت های گاه و بیگاه دولت در آن مشاهده شده 
است.او ادامه داد: یکی از مسائلی که باید به آن اشاره شود، شفافیت است؛ نبود شفافیت 
در هر نهاد و سازمانی مشکلاتی را به وجود آورده و اتاق بازرگانی هم از آن استثنا نیست. 
البته در خیلی از دستگاه های دولتی و نهادها و بانک های دولتی فساد گسترده ای رخ داده 
ولی هرگز، کسی به دنبال انحلال آن بانک یا سازمان یا نهاد دولتی نبوده است. بلکه در هر 
جایی هدف اصلاح، شفافیت و رفع زمینه های فساد بوده و اتاق بازرگانی هم از این قاعده 
مستثنی نیست. اگر مشکلی در اتاق بازرگانی وجود دارد، باید بدون غرض و با شفافیت 
به آن رســیدگی شود.بخشــی تاکید کرد: باید بخش خصوصی و اتاق بازرگانی الگوی 
شفافیت و مبارزه با فساد در میان نهادهای مدنی و اقتصاد بخش خصوصی باشد. در این 
صورت این نهاد الگویی برای دستگاه های دولتی خواهد بود و محملی برای اعتماد مردم. 
نباید مسئله شفافیت دست کم گرفته شود تا بهانه  به دست افرادی دهد که با نهاد مدنی و 
بخش خصوصی مخالف هستند.استاد اقتصاد دانشــگاه علامه طباطبایی ادامه داد: نباید 
جایگاه اتاق بازرگانی در اقتصاد ایران تضعیف شود، اما اتاق بازرگانی هم باید شفافیت 
عمل کند و مبارزه با فســاد را در دســتور کار خود قرار دهد. اتاق بازرگانی می تواند در 
اقتصاد کشور اثرگذار باشد؛ اتاق بازرگانی باید به واقع جایگاه پارلمان بخش خصوصی 
 را در اقتصاد کشــور احیا کند و تضعیف این حوزه درنهایت ضربه زدن به اقتصاد بخش 

خصوصی است.

اســتاندار همدان با قدردانی از فعــالان عرصه تولید خواســتار ارائه 
طرح های جدید و دانش بنیان برای افزایش تولید شــد و گفت: ما نیز 
حمایت لازم را خواهیم داشت.به گزارش اقتصادسرآمد، علیرضا قاسمی 
فرزاد در شورای اداری استان با اشــاره به برگزاری برنامه های مذهبی در استان و 
مشارکت گســترده مردم در آنها اظهار داشت: امسال پس از دو سال شاهد حضور 
با شکوه مردم در این برنامه ها به ویره جوانان بودیم که قابل تقدیر است. این مقام 
مسئول با اعلام اینکه سهمیه در نظر گرفته شده برای استان در عرصه اشتغال بیش از 
22 هزار نفر است عنوان کرد: ضمن اینکه این تعهد باید محقق شود، گزارش های آن 
نیز باید را در سامانه رصد به صورت مفصل و مدون از سوی نهادهای مروبطه درج 
شود.وی اظهار داشت: برای اصلاح شاخصهای بیان شده از سوی استان جلسات 
متعددی شکل گرفته و نیاز اســت در این حوزه بازنگری اساسی داشته باشیم چرا 
که درست نبودن این شاخصها سبب شده به عنوان مثال در بخش محرومیت زدایی 
اعتبارات مناسب در اختیار استان قرار نگیرد.قاســمی فرزاد با اعلام اینکه امسال 
کارگاه بزرگی در سطح استان خواهیم داشت بیان کرد: اجرای نهضت ملی مسکن 
از جمله طرح هایی است که با شروع آن اشتغال فراوانی در استان ایجاد شده و علاوه 
بر این سبب امیدواری مردم نیز می شود.وی با اشاره به اینکه اجرای طرح نهضت 
ملی مسکن در راستای عدالت محوری است ادامه داد: سهمیه در نظر گرفته شده 
برای استان 100 هزار واحد است که بر اساس آن، تامین زمین در شهرستان ها انجام 
شده و هر جاهم نیاز باشد تامین خواهد شد بنابراین از مسئولان مربوطه انتظار دارم 
این حرکت انقلابی را شروع کرده و ادامه دهند.استاندار همدان با قدردانی از فعالان 
عرصه تولید خواستار ارائه طرح های جدید و دانش بنیان برای افزایش تولید شد 
و گفت: ما نیز حمایت لازم را خواهیم داشت. وی با اشــاره به اینکه در سفرهای 
استانی رئیس جمهور اولویت دولت، سفر به استان های دارای وضعیت حادتر است 
عنوان کرد: ما طرح های خود را آماده کرده ایم تا در ســفر رئیس جمهور به استان 
ارائه دهیم.این مقام مسئول با این توضیح که رویکرد دولت اتمام پروژه های نیمه 
تمام است چرا که تکمیل نشدن آنها سبب از بین رفتن سرمایه ملی و نا امیدی مردم 
می شود اظهار داشت: برای سفر رئیس جمهور به استان نزدیک به 18 هزار میلیارد 
تومان پروژه در حوزه عمرانی و 6 هزار میلیارد تومان پروژه نیز در بخش اقتصادی 
پیش بینی شده است که احتمال زیاد 50 درصد آن محقق شود.وی همچنین با بیان 
اینکه امسال باید نرخ رشد 7.5 درصد در اســتان را رقم بزنیم افزود: ضمن احیای 
واحدهای راکد تولیدی، در بخش ســرمایه گذاری به ویژه در عرصه گردشگری 

مسائل مربوطه دنبال میشود. 

انتقاد یک استاد اقتصاد دانشگاه از حملات سازمان یافته علیه اتاق ایران

 تضعیف اتاق بازرگانی، ضربه زدن
به اقتصاد بخش خصوصی است

دعوت استاندار همدان از فعالان عرصه تولید برای ارائه طرح های دانش بنیان  

طرح های جدید و دانش بنیان افزایش 
تولید را ارائه کنید

 شعارسال »تولید، دانش بنیان و اشتغال آفرین«

 آگهي تجديد مناقصه عمومي
 يك مرحله اي 

موضوع مناقصه:  خريد غذاي گرم روزانه كاركنان عملياتي انبار نفت و سوختگيري هواپيمايي 
گرگان

دستگاه مناقصه گزار: شرکت ملی پخش فراورده هاي نفتی منطقه گلستان
برآورد پايه)ريال(: 10.957.200.161

مبلغ تضمین شرکت در مناقصه)ريال(:  550.000.000
نوع تضمین: ارائه يكي از تضامين قابل قبول آئين نامه تضمين معاملات دولتي معادل پانصد و 
پنجاه ميليون)550/000/000( ريال و يا واريز نقدي به حساب شماره 9200015388 بانك ملت 

و شناسه حساب 920001528115 شعبه مفتح گرگان
تاريخ انتشار در سامانه تدارکات الکترونیکی دولت: 

روز دوشنبه مورخ 1401/02/05 ساعت 10:00
مهلت دريافت اسناد از سامانه ستاد: تا ساعت14:30 روز چهارشنبه 1401/02/07

تاريخ و محل جلسه توجیهی / بازديد: راس ساعت 10 صبح روز يك شنبه 1401/02/11
مورخ   شنبه  روز  ساعت14:30  تا  ستاد:  سامانه  در  پیشنهاد  ارسال  زمانی  مهلت 

1401/02/17
تاريخ بازگشايي پیشنهادها: ساعت 10:00 صبح يكشنبه  مورخ 1401/02/18

محل گشايش پیشنهادها: گرگان، خيابان جمهوري، روبروي هتل طهماسبي، شركت ملي 
پخش فرآورده هاي نفتي منطقه گلستان سالن جلسات منطقه 

تلفن 32421510 -017 و 017-32422601
تاريخ اعتبار پیشنهادات: سه ماه بعد بازگشايي پاكت نرخ

شرايط عمومي مناقصه گران:
الف(براي رستوران ها:

 1- تصوير پروانه كسب و يا مجوز فعاليت معتبر از صنف مربوطه)رستوران،هتلداران،چلوكبابي و...(

 2- گواهي تاييد صلاحيت ايمني از اداره كل تعاون، كار و رفاه اجتماعي استان
3- تصوير كارت ملي و شناسنامه مدير رستوران

 ب(براي شركت هاي داراي مجوز فعالیت در امور رستوران و آشپزخانه:
 1- گواهي صلاحيت معتبر از اداره كل تعاون، كار و رفاه اجتماعي استان

 2- گواهي تاييد صلاحيت ايمني از اداره كل تعاون، كار و رفاه اجتماعي استان
 3- تصوير اساسنامه شركت 

 4- تصوير آگهي تاسيس به همراه تصوير آخرين تغييرات شركت مندرج در روزنامه رسمي
 5- تصوير كارت ملي و شناسنامه مدير شركت
 6- داشتن آشپزخانه )بازديد بعمل خواهد آمد(

*عدم ممنوع المعامله بودن در سطح كليه شركت ها)در صورت قرار داشتن در ليست شركت هاي 
ممنوع المعامله سپرده شركت در مناقصه به نفع مناقصه گزار ضبط مي شود(

*پاكات مناقصه با كمتر از سه مناقصه گر قابل بازگشايي مي باشد.
تاريخ چاپ آگهي: نوبت اول روز دوشنبه مورخ 1401/02/05 و نوبت دوم روز سه شنبه مورخ 

1401/02/06
 با توجه به اينکه کليه مراحل برگزاري مناقصه از دريافت اسناد مناقصه تا ارائه پيشنهاد مناقصه 
گران و بازگشايی پاکات از طريق درگاه سامانه تداركات الكترونيكي دولت )ستاد( به آدرس 
www.setadiran.ir انجام خواهد شد، ضروري است مناقصه گران در صورت عدم عضويت 
قبلي، مراحل ثبت نام در سايت مذكور و دريافت گواهي امضاي الكترونيكي را جهت شركت در 

مناقصه محقق سازند.
* اطلاعات تماس سامانه تدارکات الکترونيک دولت )ستاد( جهت انجام مراحل عضويت در سامانه:  

مرکز تماس 021-41934 ،  دفتر ثبت نام 8896737-021 و فاکس 88955953 مي باشد.
تاريخ انتشار نوبت اول:1400/02/05  تاريخ انتشار نوبت دوم: 1400/02/06

 نوبت اول

روابط عمومي شركت ملي پخش فرآورده هاي نفتي منطقه گلستان

شناسه آگهی: 1306300
شرکت ملی پالایش و پخش فرآورده های نفتی ایران 

 شرکت ملی پخش فرآورده های نفتی ایران
شماره ثبت در سامانه تدارکات الکترونیک دولت: 2001091709000002 منطقه گلستان

آگهی مناقصه عمومی
شهرداری منطقه 5 تبريز در نظر دارد باستناد مجوزهای اخذ شده، پروژه های عمرانی مشروحه زير را در سال 1401  از طريق مناقصه عمومی به شرکتهای واجد شرايط واگذار نمايد: 

مبلغ برآورد ) به ریال(نام پروژهردیف
سپرده شرکت 
در مناقصه ) به 

ریال(
پایه مورد تایید

حداقل پایه 5 در رشته راه وترابری10/000/000/000500/000/000پروژه تهیه و اجرای آسفالت و لکه گیری در معابر ناحیه یک 1

حداقل پایه 5 در رشته راه وترابری10/000/000/000500/000/000پروژه تهیه و اجرای آسفالت و لکه گیری در معابر ناحیه دو 2
حداقل پایه 5 در رشته راه وترابری10/000/000/000500/000/000پروژه تهیه و اجرای آسفالت و لکه گیری در معابر ناحیه سه  3
حداقل پایه 5 در رشته راه وترابری5/000/000/000250/000/000پروژه درزگیری در معابر سطح منطقه4

1 ( لذا از شرکتهای واجد شرايط و دارای صلاحيت ، ظرفيت کاری و پايه لازم دعوت بعمل می آيد از ساعت   08:00صبح روز دوشنبه مورخه 1401/02/05 تا ساعت 
14:00روزچهار شنبه مورخه 1401/02/07 جهت دريافت اسناد مناقصه به سامانه تدارکات الکترونيکی دولت ) ستاد( مراجعه نمايند . آخرين مهلت بارگذاری مدارک بصورت 
الکترونيکی در سامانه ستاد از ساعت 14:00 روزچهارشنبه07/02/1401لغايت ساعت 10:00روزدوشنبه 19/02/1401  می باشد و تنها سپرده شرکت در مناقصه بصورت فيزيکی 
تا ساعت 11:00روزدوشنبه تاريخ1401/02/19 به امور قراردادهای منطقه مستقر در ساختمان شهرداری منطقه5   به آدرس دروازه تهران روبروی پمپ بنزين، ساختمان شهرداری 

منطقه 5 مراجعه نمايند .
2( تاريخ بازگشايی پيشنهادات ساعت 14:00 روزدوشنبه 19/02/1401  در بستر سامانه ستاد در محل اتاق جلسه شهرداری تبريز واقع در خيابان آزادی - نبش لاله زار جنوبی 

– ساختمان شهرداری تبريز می باشد .
3 ( شهرداری در رد و قبول پبشنهادات مختار است.

4 ( به پيشنهادات مبهم، مشروط و تحويل اسناد بعد از انقضای مهلت مقرر در اين آگهی و فاقد سپرده از درجه اعتبار ساقط و ترتيب اثر داده نخواهد شد .
5 ( هزينه چاپ آگهی بعهده برنده مناقصه خواهد بود . 

6 ( هرگاه برنده مناقصه و نفر دوم و غيره به ترتيب از تاريخ ابلاغ نتيجه ظرف مدت 7 روز حاضر به تحويل ضمانتنامه حسن انجام تعهدات و انعقاد قرارداد نشوند، سپرده شرکت 
در مناقصه آنها به ترتيب به نفع شهرداری ضبط خواهد شد .

7 ( ساير اطلاعات و جزئيات لازم در اسناد مناقصه و سايت اينترنتی  WWW.M5.Tabriz.ir    مندرج است .         
  تاريخ چاپ آگهی: 1401/02/05                                                                                                 

 میرعلی اصغر نساج غازانی شهردار منطقه پنج

 نوبت دوم

بخش اول

Eghtesadsaramad.ir طرح: فریباعزیزی - روزنامه اقتصاد سرآمد

 تولید تولید
 دانش بنیان دانش بنیان

 و اشتغال آفرین و اشتغال آفرین


