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مدیرکل سازمان تبلیغات اسلامی خراسان رضوی

افزایش حوزه های برگزاری دوره طرح اعطای 
مدرک تخصصی به حافظان قرآن خراسان رضوی

مشــهد- فاطمه صبوری خبرنگار اقتصادســرآمد- مدیرکل 
سازمان تبلیغات اسلامی خراســان رضوی گفت: با توجه به 
استقبال شرکت کنندگان در نوزدهمین دوره طرح ارزیابی و اعطای مدرک 
تخصصی به حافظان قرآن کریم تعداد حوزه های برگزاری آزمون به هفت 
حوزه در استان ارتقاء یافت. حجت الاسلام والمسلمین هادی صاحبقرانی 
بیان کرد: طرح ارزیابی و اعطای مدرک تخصصی به حافظان قرآن کریم، 
مصوبه شماره ۵۷۳ شورای عالی انقلاب فرهنگی بوده و بر همین اساس، 
قبول شــدگان و دارندگان مدارک تخصصی حفظ می توانند از مزایایی 
همچون اعطای مدرک هم  تراز کارشناســی، کارشناسی ارشد و دکتری، 
مزایای درجات هنری، امتیازات اداری، استخدامی و اعطای کمک هزینه 
تحصیلی برخوردار شوند.وی گفت: این آزمون بزرگترین رویداد قرآنی 
کشور است که در راستای تحقق منویات رهبر معظم انقلاب مبنی بر انس 
با قرآن و در ســه مقطع ۱۰، ۲۰ و ۳۰ جزء قرآن کریم برگزارخواهد شد 
که مرحله اول آن، جمعه ۱۴ اردیبهشــت به صورت همزمان در سراسر 
کشور برگزار می شود.صاحبقرانی با اشاره به اهمیت حفظ قرآن کریم و 
لزوم حمایت از حافظان، اظهار کرد: در این راســتا، مدارک تخصصی به 
حافظان قرآن اعطا می شود تا این افراد مورد تشویق وحمایت قرار گیرند. 
این مدارک توسط وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و سازمان سنجش 
آموزش کشور صادر می شــود و به حافظان واجد شرایط تعلق می گیرد.
مدیر کل ســازمان تبلیغات اسلامی خراســان رضوی با اشاره به بحث 
حمایتی و جنبه تشــویقی برگزاری این آزمون افزود: این آزمون قبلًا به 
صورت مستقیم توسط سازمان سنجش برگزار می شد، اما چند سال است 
که توسط سازمان تبلیغات و با کیفیت و سخت گیری لازم برگزارمی شود.
صاحبقرانی از افزایش شعب آزمون سراســری حافظان قرآن خبر داد و 
گفت: امســال این آزمون در هفت حوزه تربت جام، نیشــابور، کاشمر، 
سبزوار و مشهد در دو حوزه بانوان و آقایان و خواف برگزار می شود.وی 
با بیان اینکه در مجموع ۱۶۱۸ نفر در این آزمون شــرکت کرده اند،افزود: 
داوطلبان پس از موفقیت در آزمون کتبی، در آزمون شــفاهی که توسط 
اساتید مجرب برگزار می شود،شــرکت می کنند و در نهایت به داوطلبان 

واجد شرایط، مدرک تخصصی اعطا خواهد شد.

مدیرکل آموزش فنی و حرفه ای استان اردبیل

نخبگان مهارتی استان اردبیل 
تسهیلات کم بهره دریافت می کنند

اردبیل - مدیرکل آموزش فنی و حرفه ای استان اردبیل اعلام کرد: 
برای رسیدن به اهداف اشتغال پایدار، نخبگان مهارتی استان اردبیل 
تسهیلات کم بهره و ارزان قیمت دریافت می کنند.به گزارش اقتصادسرآمد،  
رحیم یونسی در جلسه شورای هماهنگی دستگاه های زیر مجموعه وزارت 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان اردبیل گفت: طی جلسات و تفاهم نامه های 
امضا شده با بانک های عامل استان، زمینه دریافت وام کم بهره و ارزان قیمت 
در راستای ایجاد کســب و کار برای نخبگان مهارتی فراهم شده است.وی با 
اشاره به برنامه ریزی برای تجلیل از کارگران مهارت دیده، تشویق و تجلیل 
از کارگران برتر مهــارت دیده را امری ضروری دانســت و افزود: اداره کل 
آموزش فنی و حرفه اســتان اردبیل برنامه جدی در این زمینه دارد.مدیرکل 
آموزش فنی و حرفه ای استان اردبیل به روزرســانی آموزش های مهارتی و 
توجه بیش از پیش به نیاز بازار کار در این زمینه بر اساس معیارها و داده های 
آماری موجود را از اولویت های این اداره کل ذکر و بیان کرد: تحقق این هدف 
نیازمند برنامه ریزی بلند مدت است.وی با اشاره به ضرورت اجرای فصل ۵ 
قانون کار و مواد ۱۰۸ و ۱۱۱ توسعه و گسترش مراکز جوار و بین کارگاهی در 
استان اردبیل اظهار کرد: توانمندسازی و به روزرسانی سطح مهارت شاغلان 
و نیروهای کار و نیز بالا بردن بهره وری بنگاه ها از مهمترین اهداف راه اندازی 
و توســعه مراکز جوار و بین کارگاهی است.یونسی افزایش و توسعه سطح 
همکاری با بنگاه  های اقتصادی و تولیدی و ایجاد مراکز جوار و بین کارگاهی 
را یکی از برنامه های اصلی اداره کل آموزش فنی و حرفه ای استان اردبیل در 
سال جاری اعلام کرد و گفت: این اداره کل در خصوص تعهد سالانه صدور 
مجوز مراکز جوار کارگاهی و بین کارگاهی ۱۰۰ درصد تعهد سالانه خود را 
اجرا کرده است.وی اضافه کرد: در سال گذشته، ۲۰ مرکز جوار کارگاهی و بین 
کارگاهی پس از اخذ مجوز از اداره کل آموزش فنی و حرفه ای استان اردبیل در 
بنگاه های بزرگ مورد بهره برداری قرار گرفته است و با برنامه  ریزی صورت 
گرفته، این تعداد در سال جاری افزایش خواهد یافت.مدیرکل آموزش فنی 
و حرفه ای اســتان اردبیل با تاکید بر اهمیت آموزش های مهارتی بر توسعه و 
گسترش اشتغال پایدار اظهار داشــت: جامعه هدف اشتغال متفاوت است و 
برای هر بخش باید برنامه های متناســب با ظرفیت های همان جامعه هدف 

تدوین و اجرا شود.

مدیرعامل جمعیت هلال احمر فارس خبرداد

روابط عمومی هلال احمر فارس 
برترین روابط عمومی کشور

شیراز -غزاله توانایی خبرنگار اقتصادسرآمد- روابط عمومی 
هلال احمر فارس در نوروز ۱۴۰۳ و زمستان ۱۴۰۲ مقام اول 
کشوری را به دست آوردبه گزارش روابط عمومی جمعیت هلال احمر 
فارس ؛مدیرعامل این جمعیت با اعلام ایــن خبر ،گفت: پس از ارزیابی 
عملکرد روابط عمومی های جمعیت هلال احمر در ۳۱ اســتان کشــور 
توســط اداره کل روابط عمومی و ارتباطات مردمی این جمعیت ،روابط 
عمومی جمعیت هلال احمر فارس بر اســاس میانگین شــاخص های 
اعلام شده، موفق به کســب دو مقام اول در طرح نوروزی ۱۴۰۳ و نیمه 
دوم سال ۱۴۰۲ شد.  حسین درویشی با اشاره به شاخص های ارزیابی 
های صورت گرفته از سوی هلال احمر کشور عنوان کرد: این ارزیابی در 
حوزه های وبسایت، تعامل با ستاد در زمینه های همکاری در پوشش طرح 
های ملی، ارسال عکس، فیلم و خبر ،حضور فعال و اطلاع رسانی به موقع 
در پیام رسان ها و شــبکه های اجتماعی داخلی و خارجی بوده است که 
براساس میانگین شاخص های اعلام شده ،روابط عمومی جمعیت هلال 
احمر فارس در طرح نوروزی میانگین امتیاز ۴.۴۲ و در شش ماه دوم سال 

۱۴۰۲ امتیاز ۴.۰۴ را کسب کرد.
  مدیرعامل جمعیت هلال احمر فارس در ادامه سخنان خود تصریح کرد: 
در عصر کنونی ارتباطات که جهان در حال سپری کردن آخرین مراحل و 
معابر ورود به جامعه اطلاعاتی و شبکه های هوشمند مجازی است ،لزوم 
توسعه فعالیت های رســانه ای جمعیت هلال احمر استان بیش از پیش 
احساس می شود که در این بین پیش قدم بودن روابط عمومی استان در 

شبکه اطلاع رسانی هلال احمر قابل تقدیر است.
  وی در بخش دیگر صحبت های خویش به کنشــگری ،ایده پردازی و 
رویکردهای نوین و هوشــمندانه در روابط عمومی هلال احمر فارس 
پرداخت و اظهار کرد : راه اندازی شبکه اطلاع رسانی هلال احمر استان 
،برگزاری دوره های متعدد رسانه ای و روابط عمومی ،توجه ویژه به تبیین 
خدمات ،تشریح کامل برنامه ها با رویکرد های نوین ،تغییر در نوع نگرش 
سازمان نسبت به ارتباط با مخاطب ،ارائه هدفمند و هدایت شده پیام ها 
و داده ها و وسعت یافتن دامنه فعالیت ها و کارکردهای روابط عمومی از 

مهم ترین موارد اجرا شده در این مدت بوده است.

قم- یقنی خبرنگار اقتصادســرآمد- به گزارش 
روابــط عمومی شــرکت خدمــات حمایتی 
کشاورزی استان قم : شرکت خدمات حمایتي کشاورزي 
یکي از مهم ترین شــرکت هاي زیرمجموعه وزارت جهاد 
کشاورزي مي باشد که به عنوان اولین و بزرگترین زنجیره 
تأمین و توزیع نهاده های کشاورزي در ایران، وظیفه بسیار 
مهم تهیه، تأمین و توزیع انواع نهاده هاي کشاورزي شامل 
کودهاي یارانه اي، سم و بذر را در سطح کشور برعهده دارد. 
این شرکت تاکنون این وظیفه حساس خود را به بهترین نحو 
ممکن در سطح کشور انجام داده و علي رغم وجود تمامي 
مشــکلات در چند ســال اخیر در بازار جهاني نهاده هاي 
کشاورزي، تاکنون توانسته است تمامي کودهاي مورد نیاز 
بخش کشاورزي کشور را به موقع تأمین نموده و در اختیار 

کشاورزان در اقصي نقاط کشور قرار دهد.
در همین راستا مهندس حسین زند، مدیر شرکت خدمات 
حمایتي کشاورزي استان قم، در مصاحبه ای، به بیان آخرین 
دستاوردها و عملکرد شرکت خدمات حمایتي کشاورزي 
استان قم در ســال ۱۴۰۲ در زمینه توسعه وترویج مصرف 

متعادل و بهینه کودهای پایه توسط کشاورزان، پرداخته و 
گفت: در زمینه تأمین و توزیع کودهاي فسفاته و پتاسه بیش 
از ۶ هزار تن انواع کودهای فسفاته و پتاسه در استان توزیع 

شده است. 
وی افزود: علاوه بر توسعه و ترویج مصرف بهینه و متعادل 
انواع کودهای فســفاته و پتاسه و کسب رتبه ی برتر استان 
قم در این زمینه، دنبال افزایش مصرف این کودها در سطح 
استان به منظور افزایش کمیت و کیفیت محصولات تولیدي 
کشاورزي و بدنبال آن مبارزه بهتر با انواع تنش هاي بیماري 

و محیطي نیز مي باشیم. 
نکته اي که باید در اینجا به آن اشاره نمایم این است که در 
مصرف کودهاي فسفاته و پتاسه، کمي مصرف آن کمتر از 
نرم جهاني مي باشد و باید کشاورزان ما کودهاي بیشتري 
مصرف بکنند. ما در سال قبل رکورد مصرف کود کشور در 
۱۵ سال گذشته را زدیم و بیشترین میزان مصرف کودهاي 
گذشته مربوط به سال ۱۴۰۱ بوده است که خروجي آن را 
در تولید گندم سال قبل مشاهده فرمودید که علي رغم عدم 
وجود بارندگي خیلي مناســب، در حوزه تأمین و تدارک 

کودهاي کشاورزي، رکورد کشــور زده شد و سال ۱۴۰۱ 
چیزي در حدود ۲ میلیون و ۷۰۰ هزار تن کود در ســطح 

کشور مصرف گردید.
در مورد مصرف کودهاي ازتــه نیز در حال حاضر نزدیک 
به حد مطلوب مي باشیم و بیشــتر از آن مصرف نمي کنیم. 

تاکنون کارهاي ترویجي و آموزشي بسیار زیادي در استان 
انجام شده است تا کشــاورزان متوجه مزایاي مصرف به 
اندازه انواع کودهاي شیمیایي بشوند و نتایج آن را در این 
سال ها تجربه بکنند، هرچند هنوز با استانداردهاي جهاني 

فاصله داریم .

مدیر شرکت خدمات حمایتي کشاورزي استان قم 

سلامت محصولات کشاورزی با افزایش 
مصرف کودهای فسفاته و پتاسه

ایرانزمین

دومین رویداد ملی خواهر برادری در بوشهر 
برگزار می شود

بوشــهر- ســهیلا کرمپورنیا خبرنگار اقتصادسرآمد- 
نشســت برنامه ریزی و هماهنگی دومین رویداد ملی 
خواهر برادری ، از ویــژه برنامه های دهــه کرامت با 
حضور معاون فرهنگی و رســانه ای اداره کل فرهنگ 
و ارشاداسلامی استان بوشــهر و جمعی از کارشناسان 

استان برگزار شد.
  بــه گــزارش روابــط عمومــی اداره کل فرهنگ و 
ارشاداسلامی اســتان بوشــهر، وحید حیدری گفت: 
جشــنواره مردمی خواهر و برادری بــرای دومین بار 
با هدف نــگاه به خواهــر و برادری زیبــای حضرت 
معصومه)س( و امام رضا)ع( و الگوگیری از این خواهر 

و برادر راه اندازی شده است
معــاون فرهنگــی اداره کل فرهنگ و ارشاداســلامی 
استان بوشــهر افزود: پیاده ســازی و شکل گیری یک 
پویش اجتماعی برادر خواهری در ســطح استان امری 
الزامی و مهم می باشد که باید در محورهای مختلف از 
جمله: قصه و خاطره گویی، شــعر محلی، عکس، قول 
و قرارهای خواهر برادری و ســرود عملیاتی گردد و 
درپایان اختتامیه این رویداد در هرشهرســتان بصورت 

مستقل برگزار و از نفرات برگزیده تجلیل گردد.
وی خاطر نشان ســاخت: این رویداد در دو رده سنی 
زیر ۱۸ سال و بالای ۱۸ سال برگزار خواهد شد و زمان 

ارسال آثار از ۵ تا ۲۵ اردیبهشت می باشد.
حیدری تصریح کرد: آثار برگزیــده پس از داوری در 

اختتامیه برنامه مورد تجلیل واقع خواهند شد.
در ادامه فیروزی دبیراجرایی جشنواره خواهر برداری 
در استان بوشهر گفت: یکی از مسائل مهم همه جوامع 
حفظ حریم خانه و خانواده است و یکی از ارکان اصلی 
خانواده، خواهر و برادر هستند اما در برخی از خانواده  ها 
مفهوم خواهری و بــرادری چندان که باید، مورد توجه 
نبوده اســت و ارتباط بین خواهر و برادر کمرنگ تر از 

گذشته شده است.
فیروزی یادآور شد: این جشنواره چندین مولفه و هدف 
را دنبال می کند که مسئله فرزند آوری، عفاف و حجاب 
، صله رحم و ارتباط تنگاتنگ بین خانواده ها از مهمترین 

آن می باشد.
وی ادامه داد: وظیفه ما برای پویایــی بهتر این رویداد 
این اســت که با تمام توان در ایجــاد و فعالیت پویش 
مردمی خواهربرادری  تلاش کنیم و در ســطح استان 
در شــبکه های اجتماعی این اتفاق مهم را انعکاس و 

پردازش دهیم.

فراخوان انتخاب برترین های صنعتی و معدنی 
۱۴۰3 در چهارمحال و بختیاری

شــهرکرد- زهرا مصطفوی خبرنگار اقتصادسرآمد- 
فراخوان انتخاب برترین های صنعتی و معدنی ۱۴۰۳ 
در چهارمحال و بختیاری منتشــر شد. مدیرکل صمت 
چهارمحال و بختیاری گفت: امسال انتخاب برترین ها 
بر اساس عملکرد ســال ۱۴۰۲ و در هفت بخش انجام 
خواهد شد. فضل ا... رحمتی افزود: پیشکسوتان نمونه 
صنعتی و معدنــی ۱۴۰۳، منتخبین ۱۴۰۳، بهره برداران 
نمونه معادن روباز و زیر زمینی، جوان کارآفرین ملی، 
پیشکســوتان نمونه صنعتی، معدنی و صنایع معدن از 
محورهای فراخوان هستند. وی تصریح کرد: واجدان 
شــرایط می توانند تا ۱۵ اردیبهشت با تکمیل فرم های 
امتیازات عملکردی همراه با مستندات در این فراخوان 
ثبت نام کنند. رحمتی گفــت: متقاضیان باید مدارک و 
مستندات خود را به دبیرخانه ســتاد گرامیداشت دهه 
تولید و تجارت تحویــل دهند و به با توجــه به اینکه 
ارزیابی مستلزم صرف وقت است، لیست های ارسالی 
پس از تاریخ تعیین شــده مورد بررســی قرار نخواهد 

گرفت.

چهارمحال و بختیاری در جایگاه ششم صدور 
پروانه کسب الکترونیکی کشور

 شــهرکرد- زهرا مصطفوی خبرنگار اقتصادسرآمد- 
چهارمحال و بختیاری جایگاه ششــم صــدور پروانه 
کسب الکترونیکی کشور را کسب کرد. مدیرکل صمت 
چهارمحال و بختیاری گفت: با ثبت شش هزار و ۴۵۲ 
پروانه کسب الکترونیکی در ســامانه ملی مجوز ها در 
جایگاه ششم کشور ایســتاد. فضل ا... رحمتی افزود: 
هم اکنون ۴۵ هزار و ۴۵۵ کاسب اســتان دارای پروانه 
کســب کاغذی هســتند که از این مجموع ۱۵ درصد 
با ثبت نام در ســامانه ملی مجوزها موفــق به دریافت 
پروانه صنفی الکترونیکی شــده اند. وی تصریح کرد: 
اصناف و ســایر فعالان اقتصادی بایــد هرچه زودتر 
مجوزهای کاغذی خــود را الکترونیکی کنید. رحمتی 
گفت: همه فعــالان اقتصادی اعــم از صنفی، صنعتی، 
کشــاورزی و خدماتی ؛ براساس حکم تبصره ۷ ماده ۱ 
قانون تسهیل صدور مجوزها، همه مجوزهای کاغذی 
خود را باید تا ۲۵ اردیبهشت ۱۴۰۳ الکترونیکی کنند. 
مدیرکل صمت خاطرنشــان کرد:از این تاریخ هر فعال 
اقتصادی که مجوزالکترونیکی )شناســه یکتا( نداشته 
باشــد، از نظر قانون و ســامانه های دولتــی و بانکی 
بدون مجوز محسوب می شــود. رحمتی افزود: فعالان 
اقتصادی می توانند با مراجعه بــه درگاه ملی مجوزها 
بــه آدرس mojavez.ir و با داشــتن کارت ملی، کد 
پستی و شماره مجوز، مجوزالکترونیکی )شناسه یکتا( 
دریافت کند و نامشان در بانک اطلاعات کسب و کارها 

qr.mojavez.ir قرار بگیرد.

مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی آذربایجان شرقی

 سال گذشته در راستای پرداخت تسهیلات تبصره ۱۶
8 هزار و82۰ نفر صاحب شغل شدند

تبریز_امید محمدزاده خبرنگار اقتصادسرآمد- نشست هم اندیشــی اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
آذربایجان شرقی با اصحاب رسانه به مناسبت گرامیداشت هفته کارگر که با حضور مدیرکل تعاون و کار و 
رفاه اجتماعی آذربایجان شرقی، ریاست ستاد هفته کارگر استان، دبیر اجرایی خانه کارگر و ریاست کمیته 
اجرایی ستاد هفته کارگر استان، فرماندهی بسیج کارگری عضو ستاد هفته کارگر استان در سالن کنفرانس هتل گسترش 

تبریز برگزار شد.
حسین فتحی در جمع خبرنگاران اظهار داشت ،از رتبه نخست استان در پرداخت تسهیلات تبصره ۱۶ خبر داد و افزود: 
سال گذشته در راستای پرداخت این تسهیلات تعداد ۸۸۲۰ نفر صاحب شغل شدند. در حوزه مشاغل خانگی نیز سال 
گذشته ۲۰۴ میلیارد تومان اعتبار جذب کردیم که با تحقق ۱۰۷ درصدی سهم استان، بیشترین جذب اعتبار را در کشور 
داشتیم. تعداد افرادی که از بیمه بیکاری در استان استفاده می کنند در دولت سیزدهم کاهش یافته و از بیش از ۱۴ هزار 

نفر به حدود ۸۹۰۰ نفر رسیده که نشان از جدیت و فعالیت اقتصادی استان طی این سال ها است.
وی از کسب رتبه نخست کارگران استان در مسابقات ورزشی چون والیبال و فوتبال و رتبه سوم کاراته خبر داد.

مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی آذربایجان شــرقی در خصوص اهمیت کار و فرهنگ کار نیز گفت: فرهنگ کار 
می تواند منجر به ارزش آفرینی و کارآفرینی شود و کارگر نیز به عنوان رکن اصلی تولید مطرح است.

وی افزود: مسائل روحی و معنوی، بهداشت، 
معیشــت نیز از جمله مواردی اســت که در 

خصوص کارگران باید به آنها توجه شود.
وی گفت: میزان صادرات تولیدات تعاونی ها 
نیز در سال گذشته نســبت به سال قبل آن ۲۱ 
درصد بیشتر شده و این مصداق بارز مشارکت 

مردمی در جهش تولید است.
مدیرکل تعاون و کار و رفاه اجتماعی آذربایجان 
شــرقی  تاکید کرد: ظلم به کارگــر، فقط در 

پرداخت نکردن حقوق خلاصه نمی شود و شامل حفظ کرامت و بهداشت سلامت فردی و محیطی نیز است و در این 
راستا نیز، این اداره کل جلسات متعددی با کارفرمایان در واحدهای تولیدی برگزار کرده که نتایج خوبی در پی داشته 

است.
فتحی ایجاد امنیت شغلی، همسان سازی حقوق بازنشستگان و پرداخت ۲۵ درصد از معوقه سال ۱۴۰۰، پرداخت به 
موقع دستمزد و حقوق و دریافت خدمات شایسته درمانی را از جمله درخواست های جامعه کارگری عنوان کرد و گفت: 
بدون توجه به نیازهای مادی کارگران، شعار سال "جهش تولید با مشارکت مردم" محقق نمی شود و معتقد هستیم که 
هر اندازه دریافتی کارگران بیشتر باشد به همان اندازه آرامش صنعتی برقرار می شود و میل به سرمایه گذاری نیز افزایش 
می یابد.وی با بیان اینکه ۹۰ درصد کارگران در اســتان در واحدهای کوچک و متوسط شاغل هستند گفت: حقوق و 
پاداشی که شورای عالی کار تعیین می کند برای تمامی کارخانجات بزرگ و کوچک است و واحدهای کوچک امکان 

پرداخت برخی پاداش ها را ندارند و همین امر تولید را در این واحدها دچار مشکل می کند.

خبر


