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7 شهرستان‌ها

رئیس شورای شهر مشهد:

  دوره اعمال‌نظر دیگران گذشته 
و شورا به بلوغ رسیده است

گروه استان ها- صبوری ، مشهد- رئیس شورای اسلامی 
شهر مشهد گفت: دوره اعمال‌نظر دیگران گذشته و شورا به 
بلوغ رسیده که خودش می‌تواند تصمیم بگیرد، عمل کرده و نظارت 

کند.
به گزار ش اقتصادســرآمد، مهدی ناصحی در همایش شورا‌ها که در 
هتل ثامن برگزار شد، ضمن گرامیداشت یاد و خاطره شهدای خدمت، 
اظهار کرد: یکی از مهم‌ترین نهاد‌های مغفول در جمهوری اســامی 
ایران، مشارکت مردم در قالب شورا‌های اسلامی شهر بود.وی افزود: 
این روز‌ها به اعتبار تلاش شورا‌ها نام شورا‌ها بر سر زبان مدیران کشور 
می‌چرخد. قبلا این‌گونه نبود، به شورا به عنوان یک نهاد مزاحم برای 
دولت و یک تهدیدکننده حاکمیت دولت نگاه می‌شــد، نه نهادی که 
قرار بود باری از دوش دولت بردارد و مشارکت مردم را در اداره خود 
تضمین کند.ناصحی بیان کرد: امروز نهاد شــورا به بلوغی دست پیدا 
کرده که نادیده انگاشتن آن برای سایر دستگاه‌های مرتبط امکان‌پذیر 

نیست. 
تسلط اعضای شورا به امور درون شــهر در حوزه‌های مختلف نشان 
می‌دهد که اگر مدیری بخواهد تصمیم بگیرد، باید نظر شورا را جویا 
شود.رئیس شــورای اسلامی شهر مشهد خاطرنشــان کرد: براساس 
قانون اساسی، دیگران باید پاسخگوی شورا باشند. اعضای شورا باید 
به گونه‌ای عمل کنند که سایر دستگاه‌ها به آن‌ها پاسخگو باشند. شورا، 
شورای شهرداری نیست، شهرداری خدمت‌رسان است و شورا بودجه 
آن را تعیین می‌کند.وی با بیان اینکه جایگاه شورا جایگاه والایی است، 
عنوان کرد: اگر گرفتارموضوعات دســت‌پایین نباشیم و موضوعات 
راهبردی و توســعه‌ای را در روستا و شــهر دنبال کنیم، دیگران هم 
می‌دانند که به کجا باید مراجعه کنند. ما برای اولین‌بار در شورای شهر 
مشهد این موضوع را مشق کردیم.ناصحی ادامه داد: لایحه تعیین تعرفه 
سرویس مدارس توسط شهرداری به شــورا ارسال می‌شد، اما لایحه 
شــهرداری را برگرداندیم و آموزش‌وپــرورش را مکلف کردیم که 
خودش لایحه ارسال کند و آن را بررسی کردیم. ما نیاز به نهاد واسطی 

به نام شهرداری نداریم، هر دستگاه خود باید لایحه ارائه کند.

مدیرکل بیمه سلامت استان البرز:

هیچ خانواده‌ای نباید به خاطر 
هزینه‌های درمان دغدغه داشته باشد

گروه استان ها- عینی ، البرز- مدير کل بيمه سلامت استان البرز 
بر تلاش بیمه ســامت برای ارائه خدمات جامع و باکیفیت به 
بیمه شــدگان تأکید کرد و گفت: »ماموریت اصلی بیمه سلامت، تسهیل 
دسترسی آحاد جامعه به خدمات درمانی و حمایت از اقشار کم برخوردار 

است«. 
به گزارش اقتصادســرآمد، دکتر علیرضا اصغرزاده با اشــاره به وسعت 
عملکردی بیمه ســامت در سطح کشــور گفت: بيش از نيمي از كشور 
و بيش از ٤٥ میلیون نفر از جمعيت كشــور تحت پوشش بيمه سلامت 

هستند.
وي تصريح کرد: بیمه سلامت در ۵ صندوق بیمه ای مختلف به نام های 
بیمه سلامت همگانی، ایرانیان، روستائیان، کارکنان دولت و سایر اقشار 
خدمات ارائه مــی دهد كه ٨٠ درصد از هزینه های درمان اين اقشــار را 
دولت تحت پوشــش قرار مي دهد.این مقام مسئول، با اشاره به اینکه در 
دهك هاي ١ تا ٥، مددجويان بهزيستي و كميته امداد خدمات رایگان ارائه 
می شود افزود: تلاش بر ارائه خدمات با کیفیت تر به بیمه شدگان است.
دكتر اصغرزاده بيان كرد: داروهاي بسیاری از جمله داروهاي اعصاب و 
روان، ســرطان و بيماري هاي صعب العلاج نیز تحت پوشش بيمه قرار 
دارند. همچنين در بحث پرداخت هزينه ها نيز بيمه سلامت به نحو احسن 

عمل كرده است.
وي خاطر نشان كرد: كي سوم درآمدها از جانب دولت و مابقي آن از سهم 
خود سازمان پرداخت مي شود.دكتر اصغر زاده گفت: طبق فرموده مقام 
معظم رهبري )مدظله العالي( در خانواده اي اگر فردي بيمار اســت فقط 

مشكل او همان دغدغه بيماري باشد و نه مشكل درمان.
وي گفت: صندوق بيماران خاص و صعب العلاج ١٣٠ گروه بيماري از 
جمله انواع پيوند ها مانند پيوند مغز استخوان و پيوند كليه را تحت پوشش 
قرار مي دهد، همچنين بيماران اوتيســمي - اعصــاب و روان، بيماران 
ديابتي، توانبخشي را تحت پوشــش داشته و برای درمان ناباروری تا ٨٠ 

درصد هزینه ها پرداخت مي شود.
وی افزود: صد درصد از نسخه ها به صورت الكترونكيي ثبت و دريافت 

مي شوند.

استاندار هرمزگان: 

هنرستان‌های تخصصی، کلید 
توسعه صنعتی استان هستند

گروه استان ها- نجمه شــمس الدینی ، هرمزگان - استاندار 
هرمزگان از توسعه هنرستان‌های تخصصی برای تأمین نیروی 
انسانی صنایع و بهداشــت خبر داد و تأکید کرد: آموزش مهارت‌محور، 

زیرساخت توسعه پایدار هرمزگان است.
به گزارش اقتصادســرآمد، محمد آشــوری تازیانی در جلسه شورای 
آموزش و پرورش اســتان از برنامه‌ریزی برای توســعه هنرســتان‌های 
تخصصی خبر داد و گفت: این مراکز، کلید تأمین نیروی انسانی ماهر برای 
صنایع و خانه‌های بهداشت روستایی هســتند و آموزش مهارت‌محور 
زیرساخت توسعه پایدار هرمزگان است.آشوری با اشاره به ظرفیت‌های 
صنعتی و اقتصادی هرمزگان، اظهار داشت: اســتان با مزیت‌های متنوع 
خود نیازمند نیروی انسانی ماهر است توســعه هنرستان‌های تخصصی 
در حوزه‌های صنعتی و بهداشت، گامی برای رفع نیاز بازار کار و افزایش 
بهره‌وری بنگاه‌هاست.وی افزود: تصمیمات ارزشمندی برای راه‌اندازی 
هنرستان‌های شبانه‌روزی گرفته شــده تا نیروی انسانی مورد نیاز صنایع 
معدنی، بنگاه‌های اقتصادی، و مراکز سلامت تأمین شود.استاندار هرمزگان 
از برنامه‌ریزی برای افزایش تعداد هنرستان‌های بهیاری خبر داد و گفت: 
این هنرســتان‌ها نیروی انســانی خانه‌های بهداشــت و مراکز سلامت 
روستایی را تأمین خواهند کرد.وی همچنین بر ضرورت حمایت صنایع از 
هنرستان‌ها تأکید کرد و خواستار ارزیابی دقیق پشتیبانی بنگاه‌های صنعتی 
از آموزش‌های مهارتی شد.آشوری با تکریم معلمان نمونه استان، اظهار 
داشت: معلمان پیشران توسعه تعلیم و تربیت هستند، نقطه‌نظرات معلمان 

در تقویت برنامه‌های شورای آموزش و پرورش نقش کلیدی دارد.
وی تقویت زیر ساخت های آموزش را راه میانبر توسعه هرمزگان دانست 
و افزود: همکاری آموزش و پرورش با دانشــگاه‌های مهارتی، علمی-
کاربردی، و فرهنگیان، سرمایه انسانی را برای صنایع استان آماده می‌کند.

استاندار هرمزگان با اشاره به مطالبات تاریخی مردم برای عدالت در جذب 
نیروی انســانی، گفت: توانمندســازی جوانان هرمزگان با آموزش‌های 
مهارتی، عدالت را محقق می‌کند، در حال حاضر نهضت مدرسه‌ســازی 
و توجه به معیشت معلمان به‌عنوان اولویت‌های استان هستند و معتقدم 

آموزش باکیفیت، هرمزگان را به قله توسعه می‌رساند.

گروه استان ها- عابدی ، خراسان شمالی ، تأکید بر 
بهره‌گیری از ظرفیت‌های شهرستانی برای توسعه 
عدالت آموزشی، نهضت ملی مســکن، انرژی خورشیدی و 

تسهیل سرمایه‌گذاری‌ها
به گزارش اقتصادسرآمد،  بهمن نوری در نشست با فرمانداران 
ده شهرستان استان، ضمن تبیین جایگاه و وظایف نمایندگان 
دولت در شهرســتان‌ها، بر ضرورت ایفای نقش چندوجهی، 

مردم‌محور و مسئله‌محور توسط فرمانداران تأکید کرد.
وی با اشاره به رسالت مهم فرمانداران در نظام مدیریتی دولت 
سیزدهم اظهار داشت: فرماندار صرفاً یک مدیر اجرایی نیست، 
بلکه نماد و نماینده رویکرد دولت در ســطوح محلی است؛ 
فردی که بایــد در حوزه‌های اقتصادی، فرهنگی، سیاســی و 
اجتماعی اشراف داشته باشد و چهره‌ای انقلابی، ولایی، مذهبی 

و مردم‌مدار از خود به نمایش بگذارد.
استاندار خراسان شمالی با یادآوری سیاست‌های کلان دولت 

مردمــی و عدالت‌محور، خاطرنشــان کرد: فرمانــداران باید 
سعه‌صدر داشته باشند، به دیدگاه‌ها و مطالبات اقشار مختلف 
مردم توجه کنند و خود را پاســخ‌گو بدانند. آن‌ها باید با الهام 
از مدل مدیریتی رئیس‌جمهور و وزیر کشــور، در مسیر وفاق، 

هم‌افزایی و حل مسائل شهرستان گام بردارند.
نماینده عالی دولت در خراسان شمالی به عنوان رئیس شورای 
آموزش و پرورش اســتان، عدالت آموزشــی را از محورهای 
بنیادین توسعه دانســت و تأکید کرد: فرمانداران موظف‌اند از 
تمام ظرفیت‌های منطقه‌ای، بخش خصوصی، خیرین و نهادهای 
حمایتی برای تحقق عدالت آموزشی بهره بگیرند. این مهم باید 
تا پایان شهریورماه با اجرای تعهدات مرتبط، به نقطه‌ای ملموس 
برای مردم برسد.اســتاندار خراسان شــمالی، مسکن را یکی 
از چالش‌های جدی در سطح شهرســتان‌ها برشمرد و افزود: 
فرمانداران باید نگاه مسئله‌محور داشته باشند و به‌جای تکرار 
گزارش‌ها، در میدان عمل باشند. در زمینه مسکن، بویژه طرح 

نهضت ملی، انتظار داریم جدیت، پیگیری مستمر و همراهی 
با دستگاه‌های متولی در دستور کار قرار گیرد.وی همچنین به 
اهمیت انرژی‌های تجدیدپذیر اشاره کرد و گفت: شناسایی دقیق 
مجوزها، رصد زمان‌بندی پروژه‌ها و فعال نگه‌داشتن این طرح‌ها 
با هدف کاهش فشار بر شبکه برق استان، جزو وظایف روزمره 
فرمانداران تلقی می‌شــود.نوری با اشــاره به برگزاری منظم 
نشست‌های »سه‌شنبه‌های تسهیل‌گری« در سطح استان، از این 
رویداد به‌عنوان بستری مؤثر برای حل مشکلات سرمایه‌گذاران 
یاد کرد و گفت: بسیاری از گره‌های اداری و بین‌بخشی در این 

جلسات باز شــده‌اند. فرمانداران باید این ظرفیت را بشناسند، 
خود در مسیر آن فعال باشند و آن را به بخش خصوصی معرفی 
کنند.اســتاندار با تأکید بر ارتباط ســازمان‌یافته فرمانداران با 
امامان جمعه، نمایندگان مجلس، نخبگان محلی و تشکل‌های 
مردمی، تصریح کرد: رویدادهای فرهنگی، مذهبی و اجتماعی 
شهرستان، فرصت‌هایی برای انسجام اجتماعی‌اند. فرمانداران 
باید در صحنه‌های مردمی حاضر و تأثیرگذار باشند. برگزاری 
ملاقات‌های عمومی به شکل مستمر نیز یکی از ابزارهای تقویت 

اعتماد عمومی است.

استاندار خراسان شمالی در نشست فرمانداران شهرستان‌ها:

فرمانداران، نمایندگان دولت 
ایران زمینوفاق ملی هستند

دستور وزارت کشور به ادارات دولتی
ادارات، دمای سامانه‌های سرمایشی را بر 

روی ۲۷ درجه تنظیم کنند
گروه اســتان ها- مومنی ، اصفهان - معاون عمرانی 
توسعه امور شــهری و روســتایی و رییس سازمان 
شهرداریها و دهیاریهای کشور در نامه‌ای خطاب به 
همه استانداران تاکید کرد: با توجه به تغییر ساعات 
کاری، دمای سامانه‌های سرمایشی همه ادارات باید 

روی ۲۷ درجه تنظیم شود.
به گزارش اقتصادسرآمد، مسعود نصرتی در این نامه 
که به تاریخ ۱۷ اردیبهشــت ماه ابلاغ شده است، با 
اشاره به موافقت رئیس جمهور، تاکید کرده است: در 
اجرای مصوبه کارگروه مدیریت بهینه مصرف انرژی 
به منظور صرفه‌جویی مناسب با هدف حفظ پایداری 
شبکه سراسری برق کشــور و تامین آسایش آحاد 
مردم و عدم وقفه در خدمت‌رسانی، ساعات کار همه 
دستگاهها، موسســات عمومی دولتی و غیردولتی، 
بانکها، بیمه‌ها و شــهرداریها از ۲۰ اردیبهشــت تا 
پایان شهریور سال جاری از ســاعت ۶ صبح تا ۱۳ 

خواهد بود.
در این ابلاغیه همچنین با اشاره به تعطیلی پنجشنبه‌ها 
در سراسر کشور، در خصوص ضرورت تنظیم دمای 
سیستمهای سرمایشی نیز تاکید شــده است: دمای 
ســاختمانهای اداری همه دســتگاهها و موسسات 
عمومی دولتــی و غیردولتــی، بانکهــا، بیمه‌ها و 

شهرداریها ۲۷ درجه تعیین می‌شود.

حضور فعال پتروشیمی پردیس در نمایشگاه 
نفت، گاز، پالایش و پتروشیمی با تمرکز بر 

تعامل، توسعه و دیپلماسی صنعتی
گروه استان ها- سهیلا کرمپورنیا ، بوشهر- پتروشیمی 
پردیس با حضوری مؤثر در بیست‌ونهمین نمایشگاه 
بین‌المللی نفت، گاز، پالایش و پتروشــیمی، ضمن 
معرفی توانمندی‌ها و دســتاوردهای خود، بار دیگر 
نقش کلیدی‌اش در مســیر توســعه پایدار صنعت 

پتروشیمی کشور را به نمایش گذاشت.
به گــزارش اقتصادســرآمد، مهنــدس عبدالرحیم 
قنبریان، مدیرعامل پتروشیمی پردیس، که بصورت 
مستمر در این نمایشــگاه حضور دار، در حاشیه این 
رویداد اظهار داشــت: حضور در نمایشگاه نفت و 
گاز فرصتی ارزشمند برای معرفی ظرفیت‌ها، توسعه 
همکاری‌هــا و هم‌افزایی بیــن بخش‌های مختلف 
صنعت اســت، نقطه اتصالی میان تــوان داخلی و 
نیازهای ملی که مــورد تأکید رهبر معظم انقلاب نیز 

هست.
وی با اشاره به جایگاه پردیس به عنوان بزرگ‌ترین 
تولیدکننده اوره و آمونیاک در منطقه، افزود: اگرچه 
این موفقیت‌ها بــرای اقتصاد کشــور ارزش‌آفرین 
بوده، اما چالش تأمین پایــدار گاز، به‌ویژه در فصول 
سرد، همچنان ادامه دارد. آماده‌ایم پروژه‌هایی برای 
صرفه‌جویی انرژی اجرا کنیم، در صورتی که دولت 
اجــازه دهد گاز صرفه‌جویی‌شــده را در زمســتان 
مصرف کنیم، امکان تثبیت تولید پایدار فراهم خواهد 

شد.
قنبریان همچنین از احیای پروژه سال‌ها متوقف‌شده 
پتروشیمی همت خبر داد و گفت: این پروژه با هدف 
جمع‌آوری گازهای CO₂ منطقه و تبدیل آن‌ها به اوره 
با بهره‌گیری از آمونیاک مازاد پردیس، هم‌زمان دارای 
توجیه اقتصادی و زیست‌محیطی است و امیدواریم 

عملیات اجرایی آن تا پایان سال آغاز شود.
مدیرعامل پتروشــیمی پردیس با انتقــاد از الگوی 
قیمت‌گذاری خوراک گاز اظهار داشــت: متأسفانه 
در تعیین قیمــت گاز، ما را با شــرکت‌های اروپایی 
مقایســه می‌کنند، در حالی‌که پردیس خود در قلب 
میدان گازی پارس جنوبی واقع است و تولیدکننده 

محسوب می‌شود.

برگزاری بیش از 26 هزار نفرساعت آموزش 
در شرکت گاز استان اردبیل

گروه اســتان ها – جهانــی ، اردبیــل - مدیرعامل 
شرکت گاز استان اردبیل از برگزاری بیش از 26 هزار 
نفرســاعت آموزش به کارکنان طی یکسال گذشته 

خبر داد.
به گزارش اقتصادرآمد، معرفت خدابنده سرپرست 
این شــرکت با اعــام این خبــر، اظهار داشــت: 
این آموزش هــا در قالب دوره هــاي حضوري و 
غيرحضوري در راســتای آموزش هــای عمومی، 
فنی و تخصصی، شغلی، ارتقاء و بروز نمودن دانش 
کارکنان و مسئولی طی ســال گذشته برنامه ریزی و 

اجرایی شده است.
وی افزایش آمادگی، مهــارت، تقویت کار گروهی، 
توانمندســازی تیم‌های عملیاتی و همچنین ارتقاء 
دانش فنی پرسنل را از اهداف دوره های برگزار شده 
عنوان نمود و افزود: از مجموع دوره های برگزار شده 
در سال گذشــته تعداد 53 دوره بصورت حضوری 
و تعداد 62 دوره بصورت غیــر حضوری و بر خط 
بوده اســت.خدابنده در ادامه بحث آموزش را یکی 
از اولویت های صنعت گاز در حوزه منابع انســانی 
برشــمرد و گفت: مســئله آموزش و تاثیرات آن در 
ارتقاء سطح بهره وری و کارایی پرسنل بسیار حائز 
اهمیت می باشد و در برنامه ریزی های انجام شده نیز 
رشد فنی و علمی کارکنان به عنوان سرمايه‌هاي اصلي 

شركت لحاظ شده است.

فرمانده انتظامي استان ایلام

 کلاهبرداری ۱۰۰ میلیاردی با وعده 
سرمایه گذاری در طلاجات

گروه استان ها- حسن بیگی ، ایلام - فرمانده انتظامي استان 
ایلام گفت : با تلاش کارآگاهان پليس آگاهي استان متهمی 
که در پوشش وعده ســرمایه گذاری در طلاجات، مبلغ ۱۰۰ میلیارد 

ریال در ایلام کلاهبرداری کرده بود دستگیر شد. 
به گزارش اقتصادسرآمد، ســردار جمال سلمانی در تشریح این خبر 
اظهار داشت: پس از مراجعه چند تن از شــهروندان به پلیس آگاهی 
اســتان مبنی بر اینکه فردی از آن ها به بهانه وعده سرمایه گذاری در 
طلاجات کلاهبرداری کرده است، رسیدگی به موضوع در دستور کار 

کارآگاهان پليس آگاهي قرار گرفت.
وی افزود: در تحقیقات کارآگاهان پليس آگاهي استان مشخص شد فرد کلاهبردار با ترفند های مختلف وفعالیت در سطح 
شهر، موفق به جلب اعتماد تعدادی از شهروندان ایلامی شده و به بهانه افزایش قیمت طلا طی چند مرحله و در مجموع ۱۰۰ 

میلیارد ریال از افراد شاکی دریافت کرده است.
فرمانده انتظامی استان ایلام تصریح کرد: با جمع بندی پرونده، کارآگاهان پلیس آگاهی استان طی چند روز کارو اقدامات 

پلیسی موفق به شناسایی مخفیگاه فرد کلاهبردار شده و در عملیاتی وی را دستگیر کردند.
سردار سلمانی با بیان اینکه تاکنون ۹ نفر از متهم شــکایت کرده اند، گفت: متهم پس از تشکيل پرونده جهت سير مراحل 

قانوني به مرجع قضائي معرفي شد.

مدیر شرکت ملی پخش فرآورده‌های نفتی منطقه ساری مطرح کرد:

بررسی چالش‌های منطقه ساری باحضور مدیرعامل 
شرکت ملی پخش فرآورده‌های نفتی ایران

گروه استان ها- سهیلا مرآتی، مازندران - مدیر شرکت ملی 
پخش فرآورده‌های نفتی منطقه ســاری گفت : مدیر عامل 
در این بازدید توصیه کرد؛ برای اجرای صحیح قانون مبارزه با قاچاق 
کالا و ارز باید تعامل مستمر با دستگاه‌های اجرایی و مسئولان استانی 

برقرار باشد.
به گزارش اقتصادسرآمد، سبحان رجب پور مدیر شرکت ملی پخش 
فرآورده هــای نفتی منطقه ســاری بیان کرد : کرامــت ویس‌کرمی، 
مدیرعامل شــرکت ملی پخش فرآورده‌های نفتی ایران، از تاسیسات 

نفتی این منطقه بازدید کرد و از نزدیک با همکاران حاضر دیدار و گفت‌وگو داشت .
سبحان رجب پور اظهار کرد: ویس‌کرمی از انبار نفت منطقه ساری، تاسیسات گاز مایع شهید تندگویان و زمین سوخت‌گیری 
بازدید کرد و در جریــان نیازمندی‌ها و چالش‌های موجود قرار گرفت.رجب‌پور ادامــه داد: مدیرعامل با تأکید بر اهمیت 
هماهنگی با مســئولان ارشــد اســتانی گفت: »برای اجرای صحیح قانون مبارزه با قاچاق کالا و ارز باید تعامل مستمر با 
دستگاه‌های اجرایی و مسئولان استانی برقرار باشد.«مدیر منطقه ساری اذعان کرد: وی همچنین بر صرفه‌جویی در مصرف، 
فعال بودن میترهای بارگیری، اجرای طرح کهاب و استفاده بهینه از ظرفیت‌های بالقوه منطقه تأکید کرد و دستورات لازم را 
صادر نمود.در پایان این بازدید، ویس‌کرمی با قدردانی از تلاش‌های مدیر و کارکنان منطقه اظهار داشت: »با توجه به حجم 

بالای عملیات، انگیزه و تلاش بی‌وقفه شما و به‌روز نگه داشتن  تجهیزات عملیاتی جای  تقدیر دارد.«


