
اينفوگرافيك- اقتصاد سرآمد

 الزامات مدیریت هوشمندانه 
در امنیت حمل‌ونقل دریایی

 از تعلل تخصیص ارز کالاهای اساسی گزارش می‌دهد؛

انباشت دموراژ کشتی‌ها پشت سد بانک مرکزی!
تخصیص ارز کشتی‌های کالاهای اساسی نیازمندضرب العجل بانک مرکزی است

              مقاله

         یادداشت
مرتضی فاخری

 از تشدید بحران افت آب دریای خزر 
گزارش می‌دهد؛

سایه تعطیلی بر سر 
بنادر شمال

راهبرد منطقه‌ای مقابله با افت تراز آب دریای کاسپین چیست؟

 بررسی کرد؛

 سکان نیروی دریایی ارتش
 به سوی اقیانوس فرهنگ

لزوم روایت حماسه‌سازی و حماسه‌سرایی در نیروی دریایی ارتش

تغییرنگاه فرهنگی  اركان 
دريايي نيازمند  همت انجمن‌ها 

امید اســماعیلی -  انجمن‌هاي فعــال و توان‌مند حوزه 
حمل و نقل و دریا كه نگاه فرهنگي را درك كنند و بدانند 
كه فرهنگ‌ســازي، بن‌مايه موفقيت‌هاي بزرگ ما در همه 
حوزه‌‌ها – به خصوص دريا- اســت. بــا چنين نگاهي 
 اســت كه مي‌توان به آينــده دريايي ايران اميــدوار بود.
اما اين كه دقيقا فرهنگ‌ســازي در حوزه دريا چيســت 
و جزئيــات آن كــدام اســت، جاي بحــث اختصاصي 
و مفصــل دارد؛ ضمــن اين كه بايــد متاســف بود كه 
در اين باره، منابــع مكتوب و تحقيقــات علمي خاصي 
در ايــران وجــود نــدارد و ايــن حاصل همــان نگاه 
 اســتعماري اســت كه ايراني بايد از دريــا دور بماند. 
اگر بخواهيم طرز نگاه را عوض كنيم و مســئولان عالي 
اركان دريايي را به سمت فرهنگ‌ســازي گرايش دهيم، 
 نيازمند همت بخــش خصوصي و كار گروهي اســت.

فرهنگ‌ســازي نيازمند يك برنامه كلان ملي، گسترده و 
همه جانبه و مستمر است. اين نگرش در شيلات هم ادامه 
 نيافت و خبري از هيچ برنامه معين فرهنگي نبود و نيست.
در اکثــر اركان دریایــی ایــران وضعيــت فرهنــگ 
مايوس‌كننده اســت. هيچ ســازماني در بخــش دولتي، 
يــك برنامــه مشــخص در راســتاي فرهنگ‌ســازي 
 نيســت و با توجه به نوع نــگاه مديران راهبــردي آن‌ها!

در اين مســير، به نظر مي‌رســد كه بخش خصوصي بايد 
هندل كند و زمينه‌ را آماده سازد. انجمن‌هايي مانند انجمن 
مهندسي دريايي ايران، انجمن كشتيراني و خدمات وابسته 
ایران، انجمن صنفی دریانــوردان تجاری، انجمن مالکان 
کشتی و دیگر تشــکل‌ها... بايد پاي كارآمده و يك برنامه 
مشــترك را بياغازند تا راه و نگاه دولتي‌ها را باز كنند. ما 
در »ســرآمددریا« ضمن اعلام آمادگي براي همفكري و 
 ارائه برنامــه، در اين باره به كرات ســخن خواهيم گفت.
چگونه فرهنگ‌سازي نكنيم »ضدفرهنگ« بسيار آسان‌تر از 
»فرهنگ‌سازي« است؛ زيرا در فرهنگ‌سازي بايد كار كرد، 
برنامه‌داشت و با ظرافت و زيبايي آن برنامه را اجرا كرد. اما 
براي اين كه فرهنگ‌سازي نكنيم، كافي است كه هيچ‌كاري 
نكنيم. چيزي كه الان اغلب- و شايد تمامي- بخش‌هاي 
 حوزه دريا دارنــد انجامش مي‌دهند؛ يعنــي هيچ‌كاري. 
»ضد فرهنگ« زماني ايجاد مي‌شــود كه بــه رغم تمامي 
تلاش‌ها در توســعه فيزيكي، به توســعه فرهنگي توجه 
نكنيم. زماني كه  افكار عمومي بي‌اعتنا بود و در گســتره 
ملي بــراي ترويج فرهنــگ تلاش نكنيم، هــر كاري كه 
 انجام شــود، يك جهتش به ضد فرهنگ منجر مي‌شود. 
به طور اساسي، فرهنگ زيربناست؛ اگر به بخش فرهنگ 
توجه كرديم، باقي سازه‌هاي ما معنا پيدا مي‌كند و در غير 
اين صورت، همان سازه‌ها كه با هزينه گزاف و تلاش زياد 
 حاصل شده است، خود تبديل مي‌شــود به ضد فرهنگ.

كشــتي‌هاي كروز نــه بــراي گردشــگري دريايي كه 
بــراي تفريــح و جشــن و پايكوبــي تبديل شــده‌اند 
تــا در يــك اقــدام منفــي و منفعــل، تهديد بــه بگير 
 و ببند مي‌خواهد مانــع از تفريحات غيردريايي شــود. 

كنار ساحل نشستن، خيرشــده به كناره‌هاي دريا، به جاي 
»گردشگري دريايي« ترويج شده و برخي مسئولان هم به 
آن تاكيد مي‌كنند! اين يعني ناداني فرهنگي. يعني نرفتن به 
 سمت فرهنگ سازي و يعني ايجاد زمينه‌هاي ضد فرهنگ. 
ماهي چيني قرمز را در تنگ‌ها مي‌اندازند و به جاي سنت 
»ماهي خوري شــب عيد ايراني« جا مي‌زنند و ســيماي 
جمهوري اسلامي هم تبليغش را مي‌كند. در شبكه‌هاي ملي 
و سراسري، سفره هفت سين مي‌چينند با تنگ ماهي قرمزکه 

زیست دریایی را به خطر می‌اندازند! ترويج ضد فرهنگ.
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 گزارش می‌دهد؛

 چراغ سبز ژاپنی‌ها برای آینده
 همکاری در بندر چابهار
 نشانه‌های تمایل ژاپن برای حضور 
در دروازه اقیانوسی ایران

روزنامه


