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گزارش

دریچه

3 اقتصاد مقاومتی

گــروه اقتصادمقاومتــی- معاون 
توســعه کارآفرینی و اشتغال وزیر 
تعــاون کار و رفــاه اجتماعــی از 
افزایش تولید عســل و درآمد در ۱۰ استان 
هدف برای توسعه صنعت زنبورداری خبر داد

عیسی منصوری در آیین امضای تفاهم نامه 
توســعه صنعت زنبور عسل در ایران و عرضه 
در بازار‌های بین المللی با اشــاره به اینکه ما 
به دنبال توســعه شــهر‌های هدف در کشور 
هستیم افزود: برای نوآوری در تولید، آموزش 
و توســعه بازار و اســتفاده از تکنولوژی‌های 

جدید ضروری است. 
وی با بیــان اینکه وجود رکــود اقتصادی به 
معنای وجود رشد منفی در همه فعالیت‌های 
اقتصادی نیســت گفت: با وجود چالش‌های 
اقتصادی موجود، ​ صنعت زنبورداری دارای 

ظرفیت مناسبی برای رشد و توسعه است.
معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی با اشاره 
به وجود اشتغال ناقص در روستا‌ها ادامه داد: 
کشاورزان در فصلی از سال به کاشت داشت 
و برداشت مشغول هســتند و در فصل دیگر 
فعالیتی ندارنــد از این رو درآمــد خانوار به 
درستی تامین نمی‌شود بنابراین ما باید یک 
فعالیت بــرای آن‌ها تعریف کنیــم که زنبور 
داری علاوه بر اینکه یک شغل مستقل است 
می‌تواند به عنوان کسب و کاری مکمل برای 

کشاورزان باشد.
منصوری بــا تاکیدبر افزایــش بهره وری در 
این کار گفت: ارزیابی‌های ســال ۹۵ نشان 
می‌دهد که میزان بهره وری به ازای هر کندو 

در مقایسه با دیگر کشــور‌ها رضایت بخش 
نیست و محصولات فرآوری شــده از عسل 
نیز به میزان کافی تولید نشده است بنابراین 
با توجه به دانش و تجربه می‌توان گروه‌های 
هدف را برای توســعه صنعــت زنبورداری 

مشخص کنیم.
وی امضای این تفاهم نامــه را نقطه عطفی 
برای توسعه صنعت زنبورداری دانست و ادامه 
داد: مــا در حلقه‌های مختلــف این زنجیره، 

نیازمند ارتقا سطح دانش هستیم.
معاون امــور دام وزارت کشــاورزی از امضا 
تفاهم نامه برای همکاری مشــترک کسب و 
کار و تجارت صنعت زنبور داری ایران و عرضه 

آن در بازار‌های بین المللی خبر داد

مرتضی رضایی در مراسم امضا این تفاهم نامه 
با اشــاره به اینکه ایران سومین کشور تولید 
کننده عسل در جهان اســت، افزود: ایران به 
دلیل تنــوع اقلیمی جایگاه مناســبی برای 

پرورش دام و زنبور عسل در کشور دارد.
وی با اشــاره به وجود هفت تا ۹ اقلیم اصلی 
در ایران گفت: این شــرایط ویژه برای انواع 
فعالیت‌ها بستر مناســبی ایجاد کرده است و 
البته پرورش زنبور عسل به دلیل هزینه کم 
آن در تولید و درآمد زایی قابل توجه و ارزش 
افزوده بالای آن می‌تواند شغل بسیار مناسبی 
در کشور باشد. معاون امور دام وزارت جهاد 
کشاورزی با بیان اینکه پرورش زنبور عسل به 
صورت ســنتی باید به فراموشی سپرده شود 

ادامه داد: امروز تولیــد ژل رویال، زهر زنبور 
عسل و موم از ۱۰ سال پیش تاکنون در کشور 
اتفاق افتاده است که شــاید تا پیش از آن ما 

تصور تولید آن را نداشتیم.
رضایی با بیــان اینکه ژل رویــال در دنیا به 
صورت میلی گرمی به کپسول تبدیل شده و 
مصرف انسانی دارد افزود: سال گذشته طبق 
سرشماری انجام شده از کلونی‌های سراسر 
کشور بیش از ســه تا چهار تن ژل رویال در 
کشور تولید شده است که این ماده پر ارزش 

دارای ارزش افزوده بالایی است.
وی گفت:​ ایــن تولیدات با انتقــال دانش و 
فناوری در کشور محقق شده است که البته 
تفاهم نامه امــروز برای انتقال بیشــتر این 
دانش‌ها و شناخت کافی از زنبور داری اتفاق 

افتاده است.
معاون امور دام وزارت جهاد کشاورزی با بیان 
اینکه تاکنون آموزش کافی به تولیدکنندگان 
داده شده است، ادامه داد: موضوع مهم برای 
ما در حال حاضر ورود بــه بازار‌های جهانی 
است که البته برای این کار نشان سازی نقش 
موثری خواهد داشت و ما باید در این بخش 
برای ایجاد نشــان‌های محلی ارزش خاص 

قائل باشیم.
رضایی افزود: راه اندازی آزمایشــگاه مرجع 
در کشــور برای ارائه تاییدیه‌هــای لازم به 
تولیدکنندگان از دیگر اتفاقات انجام شــده 
است که این کار به منظور افزایش بهره وری 
در تولید عســل و پرورده‌های آن انجام شده 

است.

مشکلاتی که کارآفرینان را زمین گیر کرده است

برخی از کارآفرینان که صدها مورد اشــتغال در اســتان های 
جنوبی کشور ایجاد کرده اند، معتقدند که سود مرکب بانکی، 
واگذاری اوراق قرضه به جای پول نقد، مالیات های کمرشکن و 
سودهای کلان بانکی سرمایه گذاران بخش خصوصی را زمین 

گیر کرده است.
نصرالله خادمی یکی از کارآفرینان جنوب کشور گفت: با توجه 
به نرخ تورم تا نقد شدن اوراق قرضه، سرمایه کارآفرین کاهش 
چشمگیری می بابد که این امر رغبت بخش خصوصی را برای 

سرمایه گذاری کاهش داده است.
این کارآفرین که شمار نیروهایش از 700 نفر در سال های قبل، 
هم اکنون به 200 نفر کاهش یافته اســت، اضافه کرد: مالیات 

های کمرشکن از دیگر مشکلات سرمایه گذاران است.
وی همچنین به سودهای مرکب برخی تسهیلات اجرای طرح 
های اقتصادی و عمرانی اشاره کرد و از مسئولان خواست برای 
تحقق رونق تولید به عنوان شعار سال، به جای سخن به سوی 

عملیاتی کردن گام بردارند.
براساس آمار موجود تعداد کارآفرینان کشور بین سال 1384 تا 
1395، 400 هزار نفر کاهش یافته است که این امر نشان دهنده 

ضرورت بازنگری نظام های کسب و کار است.
براساس گفته نائب رئیس کمیســیون برنامه و بودجه مجلس 
شورای اســامی در گچساران، 90 درصد ســرمایه واحدهای 
تولیدی از ســوی بانک ها تامین می شــود و این نظام بانکی 

مشهودترین چالش اشتغال و سرمایه گذاری در کشور است.
عادل امینی یک کارآفریــن دیگر می گوید: علــی رغم اقدام 
های خوب مانند تهاتر در سال های اخیر اما با وجود مشکلات 
موجود بخش خصوصی قادر به کارآفرینی و تولید در شــرایط 

فعلی نیست.
وی افزود: هم اکنون 65درصد سرمایه گذاران در تهران متمرکز 
شده اند که این امر یک مشکل بزرگ برای کشور محسوب می 

شود.
او با اشاره به امکان تولید محصولات ارگانیک برای سلامتی به 
جای هزینه های سرسام آور گفت: نظام اقتصادی کشور نیازمند 

خانه تکانی است.
امینی به گیاهان دارویی در گچســاران به عنوان یک ظرفیت 
خفته اشــاره کرد و افزود: این در حالی اســت که هزینه های 
هنگفتی برای واردات دارو می شــود در صورتی که با حمایت 
جدی از بخش خصوصی ضمن رونق تولیــد و خودکفایی می 

توان هزاران شغل ایجاد کرد.
رئیس کمیســیون برنامه و بودجه مجلس شورای اسلامی هم 
گفت: مبلغ 700 هزار میلیارد ریال در ســال جاری برای تهاتر 
بدهی های پیمانکاران و دولت هدفگذاری شده است که بخش 

خصوصی می تواند از این فرصت بهره مند شود.
غلامرضا تاجگردون اظهار داشت: طرح تهاتر بدهی های دولت و 
بخش خصوصی اقدام مثبتی است که کمیسیون برنامه و بودجه 

مجلس شورای اسلامی انجام داد.
منصور مرادی عضو کمیســیون برنامه، بودجه و محاســبات 
مجلس با بیان اینکه باز پرداخت برخــی وام ها چند برابر می 
شود، گفت: بانک ها تســهیلاتی با محاسبه درصد سود وام می 
دهند و اگر یک قســط عقب بیفتد، سود و ســود مرکب از این 

تاخیر می گیرند.
وی اظهار داشت: به طور مثال اگر وام با سود 18 درصد باشد و 
یک قسط عقب بیفتد انگار یک وام یک قسطی با سود 18 درصد 
گرفته اید، باید به این نکته اشاره کنم که سود برای سال است 

اما سودی که به قسط تاخیری می خورد برای همان ماه است.
نماینده مــردم مریوان و ســروآباد در مجلس دهم شــورای 
اسلامی توضیح داد: با این حســاب یک قسط وام 18 درصدی 
را با احتســاب ســود تاخیر و جریمه دیر کرد باید 24 درصد 

بازپرداخت داشته باشد.
وی با اشاره به مصوبه مجلس برای بخشــودگی جرایم بانکی، 
گفت: در کمیســیون برنامــه و بودجه برای بودجه ســال 97 
بخشش جرایم بانکی در نظر گرفته شد اما بانک ها در برابر این 
مصوبه مقاومت کرده اند و این بخش از قانون در ســال گذشته 

اجرا نشد.
مرادی تصریح کرد: ایــن تبصره با کمی اصلاحــات در قانون 

بودجه سال 98 هم آمده است.
وی گفت: علت مقاومت بانک ها این اســت که اگر سود مرکب 
و دیرکرد از وام ها نگیرند در بازپرداخت ســرمایه های مردم با 

مشکل مواجه می شوند.
نماینده مردم مریوان و سروآباد با تاکید براینکه مشکل اصلی در 
بحث وام ها مسئله فرهنگی است، توضیح داد: برخی افراد برای 
طرح کشاورزی یا اشتغالزایی وام می گیرند اما با آن خودرو می 
خرند. عضو کمیسیون برنامه، بودجه و محاسبات مجلس یادآور 
شد: پیگری وام ها برای هزینه شــدن تسهیلات اشتغال برای 

واحدهای اقتصادی راهکار رفع این مشکل است.
نایب رئیس کمیسیون برنامه و بودجه مجلس شورای اسلامی 
با اشاره به فشــارهای مالیاتی به کارآفرینان تصریح کرد: نظام 
مالیاتی کشــور درباره کارآفرینــان با هدف رونــق تولید باید 

بازنگری شود. 
قوامی با بیان اینکه با تصویب تبصره 16 مجلس شورای اسلامی 
750 هزار پرونده بانکی در ســالهای 1395 و 96 مختومه شد 
افزود: با مختومه شدن این تعداد پرونده 25 هزار میلیارد ریال 

پول وارد چرخه بانک ها شد که این کار باید ادامه پیدا کند.

تغییرات اشتغال در کشاورزی، صنعت و 
خدمات کشور طی سال ۹۷

بیشترین نرخ مشــارکت اقتصادی در هر دوسال در 
فصل تابستان، نسبت اشــتغال در فصل بهار ۱۳۹۷ 
و فصل تابستان ۱۳۹۶ دارای بیشترین در طی سال 
بوده اند و نرخ بیکاری در پاییــز ۱۳۹۷ با ۱۱.۷ و در 
تابســتان۱۳۹۶ با۱۱.۵ دارای کمترین نرخ در بین 
فصول در ســال‌های مذکور بوده‌اند.بر اساس نتایج 
بدست آمده در ســه نرخ بیکاری، نســبت اشتغال 
و نرخ مشــارکت اقتصادی بین ســال های 1396 و 
1397 تغییرات محسوســی دیده نمی‌شــود.نتایج 
طرح آمارگیری از نیروی کار برای جمعیت 10 ساله 
و بیشتر در سال1396 و 1397 مقایسه شده است. بر 
اساس نتایج بدست آمده تغییرات محسوسی در سه 
نرخ بیکاری، نسبت اشتغال و نرخ مشارکت اقتصادی 
بین دو سال دیده نمی‌شــود.همچنین الگو نسبت 
اشتغال در بخش‌های کشاورزی، صنعت و خدمات ) از 
کمترین به بیشترین( با حدود 17.5 % ، 32%  و %50 
دارای تغییر محسوسی نیســت. همچنین تغییرات 
الگوی این سه شــاخص مهم بازار کار در طی فصول 
مختلف در طی دو سال یکسان است.بیشترین نرخ 
مشارکت اقتصادی در هر دوسال در فصل تابستان، 
نسبت اشتغال در فصل بهار 1397 و فصل تابستان 
1396 دارای بیشترین در طی ســال بوده اند و نرخ 
بیکاری در پاییز 1397 با 11.7 و در تابستان1396 
با11.5 دارای کمترین نرخ در بین فصول در سال‌های 
مذکور بوده‌اند.در طی فصول سال، سهم اشتغال در 
بخش کشاورزی در تابســتان دارای بیشترین و در 
فصل زمستان دارای کمترین رقم در طی هر دو سال 
بوده است. در حالی که سهم بخش خدمات در فصل 
زمستان دارای بیشترین سهم در طی فصول سال و 
طی هر دو سال بوده است. ســهم اشتغال در بخش 
صنعت در نیمه دوم سال در هر دو سال نسبت به نیمه 

اول سال )فصول بهار و تابستان( بیشتر بوده است.

3 میلیون و 500 هزار کارگر زیرزمینی 
در کشور وجود دارد

نایب رئیس کانون عالی شوراهای اسلامی کار کشور 
گفت: به دلیل قراردادهای موقت و خلا قوانین کار ، سه 
میلیون و 500 هزار کارگر زیر زمینی با حداقل دستمزد 
و بدون بیمه در کشور وجود دارد .علی خدایی شامگاه 
اظهار داشــت: امروز معیشت، امنیت شغلی و تشکل‌ 
یابی از مطالبات کارگران است که این سه حوزه، حلقه 
گمشده زندگی کارگران و رونق تولید است.وی تصریح 
کرد: امنیت شغلی از مهم ترین دغدغه های کارگران 
در کشور اســت که امروزه این قشر زحمتکش را آزار 
می دهد.نایب رئیس کانون عالی شــوراهای اسلامی 
کار کشور عنوان کرد: فعالانی که دارای رسانه هستند 
باید برای رونق تولید و سامان جامعه کارگری مطالبات 
این قشر را طلب کنند و اصلاح قوانین کار و حمایت از 
کارگران را پیگیری کنند.وی عنوان کرد: قانون کار که 
با حمایت امام خمینی )ره( به تصویب رسید در برخی 
موارد اجرا نشد و یا به غلط مورد سوء استفاده و حمله 
برخی از سودجویان قرار گرفت.خدایی بر اصلاح قانون 
کار تاکید کرد و گفت: گســترش قرارداد موقت یکی 
از مشکلاتی است که توسط این قانون بوجود آمده و 
افزایش این تعداد کارگر زیرزمینی نیز در خلا قانونی 
شکل گرفته است.وی بیان کرد: هم اکنون کارگران 
زیرزمینی در جایی ثبت نشــده اند و از نظارت، بیمه 
و حداقل دستمزد معاف هستند و توسط برخی ها به 
استثمار گرفته می شوند که این آمار زیبا نیست.نایب 
رئیس کانون عالی شوراهای اسلامی کار کشور گفت: بر 
اساس ماده 191 قانون کار، کارگاه های کوچک کمتر 
از 10 نفر را می توان بر حسب مصلحت از شمول بعضی 
از مقررات این قانون مستثنی کرد که در عمل این قانون 

توسط کارفرمایان رعایت نمی شود.

سیل گلستان؛ هفت هزار کارگر را بیکار کرد
مدیر کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان گلستان 
گفت: برابر آخرین آمار استخراج شــده؛ بر اثر وقوع 
ســیل هفت هزار کارگر بخش های مختلف اســتان 
بیکار شدند.ســعید مازندرانی اظهار داشت که از این 
تعداد سه هزار نفر در بخش های صنعتی و چهار هزار 
کارگر دیگر در بخش قالی بافی استان دچار آسیب و 
خسارت ناشی از بیکاری شده اند.وی اظهار داشت: از 
سوی دیگر کارفرمایان و سرمایه گذاران گلستان نیز که 
سرمایه های مادی و معنوی خود را وارد عرصه خدمت 
کرده اند، دچار خسارت شــده اند و همه گروه های 
تولیدی استان نیازمند حمایت ویژه دولت هستند.وی 
گفت: دولت پارسال 10 هزار میلیارد ریال تسهیلات از 
محل اعتبارات رونق تولید و سه هزار و 150 میلیارد 
ریال تسهیلات برای ســه هزار و 900 طرح از محل 
اعتبارات اشتغال روستایی و عشایری به کارآفرینان 
استان گلستان پرداخت کرد که تاثیر خوبی در ایجاد 

شغل داشت.

مدیرعامــل صندوق 
کارآفرینــی امیــد با 
اشاره به اینکه حدود 
۵۶هزار فرصت شغلی روستایی 
ایجاد شده است گفت:درحوزه 
اشتغال روستایی حدود ۱۰۰۰ 
میلیارد تومــان تعهد پرداخت 
روســتایی داشــتیم که سال 
گذشــته هزار و ۱۰۰ میلیارد 
تومان تسهیلات پرداخت شده است. اصلی‌ترین چالش دولت ها در هر دوره ای موضوع 
اشتغال و حل بیکاری  است. صندوق کارآفرینی امید و بانک توسعه تعاون و بانک رفاه در 
زیرمجموعه وزارت کار  در راستای  حمایت از کســب و کارهای خرد و کوچک و خانگی 
تلاش دارند. علی آشــتاب،مدیرکل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی لرستان معتقد است که 
حدود 18 هزار نفر بر اثر آسیب های ناشی از سیل در مناطق سیل زده استان ، شغل خود 
را از دست داده اند.  اصغر نوراله زاده،مدیرعامل صندوق کارآفرینی امید در نشست خبری 
با اصحاب رســانه که به منظور ارائه گزارش عملکرد از پرداخت تســهیلات سیل گفت: 
درحوزه اشتغال روســتایی حدود 1000 میلیارد تومان تعهد پرداخت روستایی داشتیم 
که سال گذشته هزار و 100 میلیارد تومان تسهیلات پرداخت شده است. این تسهیلات 
برای 23هزار و 500 طرح بود که در 23هزار روســتا اجرایی شد. حدود 56هزار فرصت 
شغلی در این راســتا ایجاد شده است.  وی با بیان اینکه ســقف پرداخت تسهیلات برای 
ســال جاری را 2هزار میلیارد تومان در نظر گرفته ایم گفت: 70 درصد این تسهیلات در 
حوزه فرآوری بخش کشاورزی بوده اســت، با این کار قصد داریم تا پایداری کسب و کار 
ایجاد و ماندگاری  در روستاها توسعه یابد و باعث مهاجرت معکوس شود. امیدواریم این 
فرآیند با عدد 2هزار میلیارد تومان انجام شود.  نورالله زاده با اشاره به قرارداد این صندوق 
با وزارت ورزش و جوانان گفت:صندوق کارآفرینــی امید از ابتدای فعالیت دولت یازدهم 
تا پایان ســال 97 در حوزه جوانان 349 هزار و 267 فقره تسهیلات اشتغال با اعتبار 42 
هزار و 109 میلیارد و 283 میلیون ریال پرداخت کرده اســت که از این تعداد 211370 
فقره به مردان و 136095 فقره به بانوان و 1802 فقره به اشخاص حقوقی پرداخت شده 
است. مدیرعامل صندوق کارآفرینی امید افزود:صندوق کارآفرینی امید از ابتدای قانون 
حمایت از اشتغال روستایی و عشایری از محل منابع صندوق توسعه ملی تاکنون 24 هزار 
و 957 فقره تسهیلات با اعتبار12 میلیون ریال پرداخت کرده است.از مجموع تسهیلات 
پرداختی12 هزار و 528 فقره به مردان و 11 هزار و 77 فقره به بانوان پرداخت شده است. 
مدیرعامل صندوق کارآفرینی امید سه طرح "روســتای بدون بیکار"، " یک روستا یک 
محصول"و " صندوقهای خرد محلی" را استراتژی‌های اصلی صندوق در حمایت از توسعه 
اقتصاد منطقه‌ای برشمرد. سال گذشته در 400 شهرستان،درهر شهرستان حداقل یک 
باشگاه ورزشی در بخش خصوصی راه اندازی شــده است. وی با اشاره به اینکه در تبصره 
18 قانون بودجه 98ردیفی را برای حمایت از اشتغال جوانان عهده دار شده ایم گفت: در 
راستای تفاهم نامه وزارت جوانان و صندوق کارآفرینی مقرر شده است که وزارت جوانان 
برنامه های خود را به سازمان برنامه و بودجه ارائه کند و مسئولیت اجرا با این صندوق است. 
اعتبار در نظر گرفته شده برای این طرح 50درصد 29صدم مالیات بر ارزش افزوده است.

 نورالله زاده اظهار داشــت: به میزان 2 هزار میلیارد تومان برای مناطق روستایی در نظر 
گرفته شده است، اما محدودیتی برای افراد بالای 65 وجود دارد و ناخودآگاه تسهیلات به 

کسب و کار جوانان می رسد.

رئیــس کانــون عالــی 
انجمن‌هــای صنفــی و 
کارفرمایان ایران نسبت 
به عدم حضور شرکای اجتماعی در 
واگذاری شستا انتقاد کرد و گفت: 
این منابع باید به شرکای اجتماعی 

تأمین اجتماعی واگذار شود.
عطاریــان، رئیــس کانــون عالی 
انجمن‌های صنفــی و کارفرمایان 

ایران با بیان اینکه نمی‌دانم کارگران و کارفرمایان و بیمه شدگان در شرایطی که از هر طرف 
گرفتارند باید چه کنند؟ گفت: خود سازمان تأمین اجتماعی را چرا از دست شرکای اجتماعی 
خارج کردند؟ این در حالی اســت که همه موافق بازگشت تأمین اجتماعی به دست شرکای 
اجتماعی هستند. حتی زمانی که با وزرا هیأت دولت صحبت می‌کنیم آن‌ها نیز موافق‌اند که 

این مسئله باید محقق شود.
وی با بیان اینکه سال گذشته نیز در بودجه اعلام شد که یک سوم پول درمان را باید به حساب 
بودجه کشور بپردازند، اظهار کرد: در حال حاضر با تمام تلاش‌ها و رفت و آمدهایی که به شورای 

نگهبان داشتیم این مسئله تصویب شد اما خوشبختانه اجرا نشده است.
عطاردیان با انتقاد از اینکه در روند واگذاری شستا نیز شرکای اجتماعی حضور ندارند، تصریح 
کرد: این حق بیمه شدگان است و آن‌ها باید حق‌شان را بگیرند. نباید به وضع موجود قناعت کنند 
چرا که حق‌شان بیشتر است. وی در بخش دیگری از سخنان خود با انتقاد از سرپرست سازمان 
تأمین اجتماعی برای عدم ملاقات ایشــان نیز گفت: نباید فراموش کرد که برای رونق تولید، 

سرمایه لازم است تا در این زمینه مسیر سازی شود و موانع برای تولید از بین برود.
رئیس کانون عالی انجمن‌های صنفی و کارفرمایان ایران ادامه داد: این وضع قابل دوام نیست و 
مملکت جز به دست مردم نجات پیدا نمی‌کند. اگر دولت در برخی از امور با سختی‌هایی روبرو 
است باید کمک مردم را بخواهد. اگر تولید ایجاد شود همین افراد سرکار می‌آیند و لازم نیست به 
آن‌ها یارانه پرداخت شود. این در حالی است که فعالان کارگری و کارفرمایی در این مورد تلاش 

می‌کنند اما دست‌شان به جایی نمی‌رسد.
وی با اشاره به برگزاری کنفرانس بین‌المللی در حوزه کار نیز ادامه داد: ایران نیز در این کنفرانس 
حضور خواهد داشت اما برخلاف قانون که دولت باید هزینه حضور این هیأت را بپردازد، دولت 
این کار را انجام نمی‌دهد، این در حالی است که در این کنفرانس مسائل مهمی مطرح خواهد 
شد. مسئله تحریم یک مشکل جهانی است و می‌شود آن را در این کنفرانس بین‌المللی به چالش 
کشید. اگرچه این کنفرانس محلی برای رسیدگی به مسئله تحریم نیست اما چون این اقدام 
روابط کار را تحت تأثیر قرار داده است کسی که این وضع را ایجاد کرده باید در مراجع بین‌المللی 

پاسخگو باشد و حضور ایران در این کنفرانس این هدف را محقق می‌کند.
عطاردیان در ادامه با بیان اینکه دنیا به سمت تعیین آینده کار حرکت می‌کند، ادامه داد: بر اساس 
بسیاری از برنامه‌های آتی، کارگران بیشتر از کارفرمایان درآمد خواهند داشت و حتی در حال 

حاضر در اروپا نیز بسیاری از تکنسین‌ها بیشتر از مهندسان درآمد دارند.
وی با بیان اینکه ۹۱ درصد پول تأمین اجتماعی را خود افراد تحت پوشش تأمین می‌کنند، گفت: 

تنها ۹ درصد این پول را دولت می‌دهد.
رئیس کانون عالی انجمن‌های صنفی و کارفرمایان ایران با بیان اینکه تا زمانی که شورای عالی 
وجود داشت تأمین اجتماعی نیز با مشکل روبرو نبود، ادامه داد: اگر تأمین اجتماعی ورشکست 
شود با بحران اجتماعی روبرو می‌شویم. اگر تأمین اجتماعی قصد سرمایه‌گذاری دارد باید در 

بخش تولید سرمایه‌گذاری کند و یک بنگاه اقتصادی باید بیشتر از سود بانکی پول تولید کند.

ایجاد هزار و ۱۰۰میلیاردتومان
 تسهیلات اشتغال روستایی 

انتقاد از حضور دولت 
در تأمین اجتماعی

دستمزد کارگران مطابق تورم ماهانه تغییر کند
دبیر کل خانه کارگر گفت: تعیین دستمزد کارگران به صورت سالانه باید تغییر کرده و منطبق با افزایش تورم ماهانه باشد و شورایعالی کارهم برای تعیین 
دستمزد کارگران همزمان با افزایش قیمت ها اقدام کند.علیرضا محجوب افزود: اکنون در شرایطی که قیمت ها مداوم درحال تغییر است، تعیین دستمزد 
به شیوه سالیانه قابل پذیرش نیست. محجوب خاطرنشان ساخت: چنانچه اصل بر افزایش نیافتن دستمزد باشد، بنابراین هر میزان افزایش تورم به ضرر 
جامعه کارگری خواهد بود.نماینده مردم تهران در مجلس شورای اسلامی ضمن تاکید براینکه لازم است در حالی که قیمت ها مداوم افزایش دارد، دستمزد 
کارگران هم این گونه باشد، گفت: این افزایش دستمزد تاثیر چندانی در سایر مولفه ها نخواهد داشت. به گفته وی، بررسی قیمت ها در فروردین ماه امسال 

گویای رشد 308 درصدی در این بخش است و باید برای افزایش دستمزد تلاش شود.

پرورش زنبور عسل به صورت سنتی باید فراموش شود

افزایش تولید عسل در استان‌های هدف


