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گزارش

دریچه

3 اقتصاد مقاومتی

گروه اقتصادمقاومتی- براســاس 
وعــده وزیــر تعــاون، کار و رفاه 
اجتماعی در راســتای شفافیت و 
مبارزه با فساد در وزارتخانه متبوع و با همت 
معــاون تعــاون، وزارت کار ســامانه جامع 
هوشــمند تعاون با هدف حــذف امضاهای 
طلایی و از بین بردن زمینه انحراف و فســاد 
در بخش ارائه تسهیلات و مجوزها در بخش 

تعاون شروع به کار کرد.
به گزارش اقتصادسرآمد، نخستین شنبه ماه 
ژوئیه به عنــوان روز جهانی تعاون نامگذاری 
شــده اســت؛ تعاونگران کشــور دیروز این 
مناسبت را جشن گرفتند. این مراسم با حضور 
»محمد شــریعتمداری« وزیر تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی، »محمد کبیری« معاون امور 
تعاون وزارت کار و »بهمن عبداللهی« رئیس 
اتاق تعاون کشور برگزار شد.یکی از اتفاق‌های 
مهم در این مراسم راه اندازی »سامانه جامع 
هوشمند تعاون« و »شفافیت صندوق تعاون« 
بود. ســامانه‌ای که معاون تعاون وزارت کار 
پس از انتصاب، خبر طراحی سامانه‌ای برای 
تسهیل در کارها و شفافیت در بخش تعاون را 
برای تحقق امر مبارزه با فساد انحراف داده بود.
اگر بخواهیم سامانه جامع و هوشمند بخش 
تعاونی کشور را در یک نگاه کلی توضیح دهیم، 
باید بگوییم که شفافیت، تقویت نظارت )اعضا، 
بازرس، دولت(، اعتلای حاکمیت شــرکتی، 
حذف امضای طلایی، سرعت در ارائه خدمات، 
تجمیع بانک اطلاعاتی بخش تعاون کشور، به 
حداقل رسیدن خطا و سیستم اطلاع رسانی 

خودکار ویژگی مهم این سامانه است.
ســامانه‌های تعاون کــه پیــش از این فعال 
بودند به دلیل تعدد، درگاه ورودی جداگانه، 
تکنولوژی نرم افزاری ناکارآمد، عدم شفافیت 
سیســتماتیک، امکان وقوع مفاســد اداری 
در آن وجود داشــت. همچنین به دلیل نبود 
بانک اطلاعاتی متمرکز، امکان تغییر داده‌ها 
پس از امضای اعضا، بوروکراســی زیاد، ارائه 
خدمات زمان بــر، خطای انســانی، خطای 
انســانی، عدم اطلاع رســانی به اعضا، عدم 
قابلیت پیگیری شکایت‌ها و امنیت نامناسب 
سیستم مشــکلاتی را برای متقاضیان فراهم 

کرده بود.
براین اساس سامانه جدید راه‌اندازی شد که نه 
تنها مشکلات سامانه‌های گذشته را نداشت 
بلکه تســهیلات جدیدی را برای تعاونگران 

و فعالان در این بخش فراهــم می‌کرد که از 
جمله آنهــا می‌توان به کاهش ســرعت ارائه 
خدمات از ۴۵ روز به ســه روز، حذف امضای 
طلایی، بانــک اطلاعاتی متمرکــز، تدوین و 
ارســال اتوماتیــک، درگاه ورودی متمرکز 
برای هر فرد و نظارت ارزیابــی اتوماتیک به 
صورت سیســتمی اشــاره کرد.همچنین در 
ســامانه جدید، تکنولوژی نرم‌افزاری به‌روز 
اســت و نه تنها نیازی بــه مراجعه حضوری 
نیست بلکه اطلاع‌رسانی آنلاین و اتوماتیک به 
صورت سیستمی انجام می‌شود و هر مستند 
برای امنیت بیشــتر و قابلیــت رهگیری کد 
جداگانه‌ای دارد و برنامه نرم‌افزاری این سامانه 
قابلیت نصب در گوشی تلفن همراه را نیز دارد 
و همیشه در دسترس است.در مرحله نخست 
برای درخواست تشــکیل تعاونی پس از ثبت 

موفق درخواست، اطلاعات مربوط به گذرواژه 
و کدپیگیری برای متقاضی پیامک می‌شود؛ 
همچنین مراحل ثبت و تشکیل تعاونی یک 
گام کاهش یافته اســت و چنانچه با سرویس 
ثبت شرکت‌ها ارتباط برقرار شود به دو مرحله 

نیز می‌رسد.
همانطور که اشاره شد یکی از مزایای سامانه 
جدید بررسی هوشمند خطاست به این صورت 
که قوانین مربوط به ثبــت تعاونی به صورت 
خودکار توســط سیستم بررســی می‌شود و 
درصورت برقرار نبودن این قوانین به متقاضی 
اجازه ثبت اطلاعات داده نمی‌شود و در نتیجه 

امکان هرگونه تخلف از بین می‌رود.
ســامانه جدید در گزارش اخطارها تغییرات 
قابل توجهی داشته به این صورت که اخطارها 
به شکل هوشــمند برای تعاونی‌های متخلف 
تولیــد می‌شــود و براین اســاس متخلفان 
شناسایی می‌شود و به شــکل هوشمند نیز 
محدودیت برای این تعاونی‌ها ایجاد می‌شود.

با توجه به کاربرد وســیع تلفن‌های هوشمند 
در زندگــی روزمــره، ایجــاب می‌کــرد که 
متقاضیــان ثبت تعاونی بتواننــد برنامه را بر 
روی گوشی‌های خود داشــته باشند و از آن 
استفاده کنند براین اساس اعضا می‌توانند با 
استفاده از کد ملی و رمز عبور خود برای ورود 
به برنامه موبایل تعاون اقدام کنند. به کمک 
این برنامه اخطارهــا، اطلاعات ثبتی، صورت 
جلسات، اطلاعیه‌ها و آگهی مجامع برای افراد 
قابل مشاهده هستند و علاوه بر آن شکایات و 

نظرات خود را نیز اعلام کنند.

زمان راه اندازی سامانه اشتغال ایرانیان در هاله ای از ابهام!

درحالی که معاونت اشتغال وزارت کار خبر از راه اندازی سامانه 
اشــتغال ایرانیان در تیر ماه داده بودند، مشــاور معاون وزیرکار 
درباره زمان دقیق راه اندازی این سامانه می گوید:پیمانکار زمان 
راه اندازی را تیرماه اعلام کرده اســت اما زمان دقیق مشــخص 

نیست.
به گزارش اقتصادسرآمد، یکی از انتقادات در بازار کار کشور عدم 
ثبت شدن آمار اشتغال است.  برای ثبتی شدن آمار اشتغال، وزارت 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی در سال‌های اخیر ایجاد سامانه اشتغال 

ایرانیان  مطرح است که البته هنوز به مرحله اجرا نرسیده است.
در همین مورد در نشست شورای عالی اشــتغال، وزیر کار وقت 
در مهر ماه سال 96 اعلام کرده بود: کاری را شروع کردیم که هر 
ایرانی یک کد اشتغال داشته باشد بدین ترتیب که سامانه بانک 
اشتغال ایرانیان را برای این طرح ایجاد کردیم. این کمک می‌کند 
افرادی که مشغول به دو شغل هستند و یا مالیات بالاتر نمی‌دهند 

مشخص شوند و بتوانیم برای آنها مقرراتی بگذاریم.
در تابستان سال 97 چند روز پیش از آنکه علی ربیعی از تصدی 
وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی کنار برود، در نشستی با عنوان 
چارچوب برای تقسیم کار ملی در اجرای سیاست تولید و اشتغال 
که با همکاری سازمان توسعه صنعتی ملل متحد )یونیدو( برگزار 
شد، از راه اندازی سامانه اشــتغال ایرانیان خبر داده و گفته بود: 
هر ایرانی یک کد اشتغال خواهد داشــت و سامانه بانک اشتغال 

ایرانیان را برای این طرح ایجاد کردیم.
 عیسی منصوری،معاون اشتغال وزارت کار نیز درباره هدف‌گذاری 
راه‌اندازی این سامانه می گوید: ســامانه اشتغال ایرانیان، امکان 
برنامه ریزی برای افراد بیکار را فراهم می کند و به این ترتیب قرار 
است با راه‌اندازی این سامانه هر ایرانی که وارد بازار کار شود یک 

کد شغل بگیرد.
وی بیان کرد: سامانه ملی اشــتغال ایرانیان در حال انجام است 
و امیدواریم ظرف بهار امســال این کار انجام شود. در این سامانه 
برای تمام افراد 15 تا 65 ســال یک شناسه شغلی در نظر گرفته 
می شود. اینکه الان شاغل است یا بیکار و اگر شاغل است در کجا 
و با چه تخصصی مشغول به کار اســت در این سامانه بارگذاری 

می‌شود.
به گفته وی این سامانه اطلس اشتغال کشور را مشخص می‌کند 
و با روشن شدن مختصات اشتغال به درستی می‌توان از نیازهای 
بازار کار آگاه شد و جهت‌گیری برای اصلاح نظام آموزشی در جهت 
نیاز بازار با این سامانه امکان پذیر است. ضمن آنکه با تکیمل این 
سامانه مشکلی که در رابطه با آمار اشتغال مطرح می‌شد و ناشی 

از ثبتی نبودن آن بود، نیز برطرف خواهد شد.
منصوری در پاسخ به اینکه چه زمانی از این سامانه رونمایی خواهد 
شــد؟  می‌گوید: تلاش می‌کنیم فاز اول آن را در تیر ماه رونمایی 

کنیم و پس از آن این کار مستمر ادامه خواهد داشت.
 محمدرضا کارگر، مشاور معاونت توســعه کارآفرینی و اشتغال 
وزارت کار درباره راه اندازی سامانه اشتغال ایرانیان گفت:در حوزه 
اشــتغال دو بخش آمار داریم، یکی آماری است که مرکز آمار بر 
اساس طرح نمونه گیری و پرسشــنامه دارد و هزینه‌های گزافی 
صرف می‌شــود و خروجی آن نرخ بیکاری، مشارکت اقتصادی و 

دیگر موارد ارائه می‌شود.
وی افزود: در کنار آنها آمارهای ثبتی داریم که توسط دستگاه‌هایی 
که ارائه دهنده خدمات خاصی به جامعه هســتند در حین ارائه 
خدمات تولیــد می‌کنند، برای نمونه فردی که بیمه می‌شــود و 
خدمات بیمه‌ای دریافت می‌کند، اطلاعات آن وارد سامانه اشتغال 

ایرانیان می‌شود.
کارگر اظهار داشت: نکته کلیدی که در برنامه اشتغال سال 98 بر 
آن تأکید شده این است که نظام اطلاعات بازار کار کشور را تقویت 

کنیم و ارکان آن را شکل دهیم.
مشــاور معاون وزیر کار با بیان اینکه در این حوزه، ســامانه ملی 
اطلاعات اشتغال ایرانیان را امسال راه اندازی می‌کنیم مراکزی 
که اطلاعات عامل انســانی را جمع آوری می‌کنند به هم وصل 
می‌کنیم تا این اطلاعات را مبنای عمل سیاســتگذاری ها قرار 

دهیم.
وی بیان کرد: به نظر می‌رسد اگر این فاز را انجام دهیم زیربنای 
اولیه شــکل می‌گیرد و می‌توانیم با اطلاعــات موجودی که در 
ســازمان‌های دیگر همچون تأمین اجتماعی، وزارت آموزش و 
پرورش و وزارت علوم که اطلاعات نیروی انســانی در آنها ثبت 
می‌شود را جمع آوری کنیم. مجموعه خوبی برای برنامه‌های آتی 

و سیاستگذاری‌های هدف داشته باشیم
کارگر با بیان اینکه  سامانه اشتغال ایرانیان سامانه‌ای داخلی است 
که با مشارکت حوزه آی سی تی، مرکز آمار و دستگاه‌های ثبتی 
فعالیت می‌کند گفــت: به کمک آن می‌توانیــم در میان مدت و 
انتهای برنامه ششم توسعه به نظام اطلاعاتی مورد نظر دسترسی 

داشته باشیم.
وی با بیان اینکــه پیمانکارانی کــه روی آن کار می‌کنند زمان 
بندی15 تیــر را اعلام کردند اظهار داشــت:زمانبندی را 15تیر 
اعلام کرده اند اما ممکن است تست و آزمایش آن زمان بر باشد، به 
هر حال تا سال98 می‌توانیم آن را در سطح خوبی اجرا کنیم.اگر 
نظام اطلاعات بازار کار شکل بگیرد و سامانه اشتغال ایرانیان یکی 
از لایحه های این سامانه اســت راه اندازی شود،بحث شناخت و 
بحث تحلیل و سیاست گذاری مبتنی بر شواهد می تواند عملیاتی 

شود./تسنیم

 سرمایه های کشور صرف تولید
 و اشتغال پایدار شود

رییس کانون عالی انجمنهــای صنفی کارگران با 
تاکید بر جلب و جذب سرمایه گذاریهای داخلی و 
خارجی می گوید: سرمایه‌ها در کشور باید در جهت 
تولید و اشتغال پایدار بکار گرفته شود.به گزارش 
اقتصادسرآمد به نقل از ایسنا، ابولفضل فتح الهی 
اظهار کرد: به دلیل آنکه انجــام کارهای تولیدی 
دارای ریسک و سود ناشی از آن پایین است بانک‌ها 
تمایلی به سرمایه‌گذاری خصوصاً در بخش تولید 
ندارند و با این کار به جای حمایت از بخش تولید 
موجب نابودی کارخانه‌ها و بیکاری بســیاری از 
کارگران می‌شــوند.وی ادامه داد: در کشورهای 
دیگر تســهیلات بانکی با نرخ ســود بسیار اندک 
و تک رقمی در اختیار تولیدکننــدگان قرار داده 
می‌شود و حمایت به معنای واقعی از تولیدکننده 
صورت می‌گیرد ولی متأسفانه بانک‌های ما بدون 
هیچ ضابطه و نظارتی در بخش ســاخت و ساز و 
بنگاه داری وارد شده و از وظایف اصلی خود فاصله 

گرفته‌اند.

بومی‌سازی قطعات صنعت حفاری توسط 
محققان دانشگاه آزاد

یکی از قطعات صنعت حفاری با روش فورجینگ 
توسط تیم مهندسی دانشــگاه آزاد اسلامی واحد 
اهواز بومی‌سازی شــد.به گزارش اقتصادسرآمد،  
حجت‌الاسلام والمسلمین براتی، رئیس دانشگاه 
آزاد اسلامی اســتان خوزســتان و واحد اهواز با 
اعلام این خبر گفت: رویکرد فعلی دانشــگاه آزاد 
اسلامی، تبدیل شدن به دانشگاه حل مسأله است 
و در این خصوص اقدامات بسیار خوبی انجام شده 
اســت.وی تلاش متخصصان و مســئولان جهت 
بهره‌برداری از همه توانمندی‌ها و امکانات موجود 
در کشور را لازم و ضروری دانست و افزود: با هدف 
جهاد اقتصــادی و خودکفایی کشــور در تمامی 
صنایع و طی انعقاد قرارداد با شرکت ملی حفاری 
 Stop( ایران، ساخت قطعه هوک تراولینگ بلک
Ring( که از کشــور چین وارد می‌شــد، توسط 
تیم جوان چهار نفره دانشــگاه آزاد اسلامی واحد 
اهواز انجام شد.حجت‌الاســام براتی با حضور در 
مجتمع کارگاهی این دانشگاه، ضمن رونمایی از 
این محصول دانش‌بنیان، مدیریت دانش با هدف 
گسترش علم‌آموزی، مهارت‌افزایی، توسعه تخصص 
و اشــتغال در جوانان را از مهمتریــن برنامه‌های 
این واحد دانشــگاهی اعلام کرد.علیرضا نویدی، 
مدیر اجرایی این پروژه با اشاره به محدودیت‌های 
موجود در کشــور برای ســاخت قطعات صنعتی 
ســنگین به روش فورج گرم برای نخستین بار در 
استان خوزســتان، به اقدامات جانبی انجام شده 
ساخت این قطعه خصوصاً طراحی و ساخت کوره، 
جرثقیل کارگاهی و لوازم مورد نیاز برای عملیات 
فورج توسط مهندسان دانشگاه آزاد اسلامی واحد 
اهواز اشاره کرد و گفت: آمادگی خود را برای انعقاد 
تفاهم‌نامه، ساخت و توســعه قطعات صنعتی به 
روش فورج گــرم در این واحد دانشــگاهی اعلام 

می‌کنیم.

قزوین پایلوت سامانه نظارت بر اشتغال 
پایدار روستایی شد

قزوین با هدف بررسی هزینه کرد تسهیلات ارایه 
شــده به متقاضیان به عنوان پایلــوت نظارت بر 
اشتغال پایدار روستایی و عشایر انتخاب شده است.

به گزارش اقتصادسرآمد، معاون هماهنگی برنامه و 
بودجه سازمان مدیریت و برنامه ریزی استان قزوین 
روز یکشنبه در جمع خبرنگاران گفت: با توجه به راه 
اندازی سامانه نظارت بر اشتغال پایدار روستایی و 
عشایری )سانار( در سازمان برنامه و بودجه کشور، 
قزوین به عنوان پایلــوت اجرای این طرح انتخاب 
شده اســت.علی رحمانی با بیان اینکه قزوین به 
عنوان پایلوت ســامانه نظارت بر اشــتغال پایدار 
روســتایی و عشایری انتخاب شــده است، گفت: 
این سامانه به منظور نظارت بر تسهیلات پرداخت 
شده روستایی و عشایری راه اندازی شده است و در 
سه فاز گزارش گیری آماری، داشبورد مدیریتی و 

پایش و راستی آزمایی اثربخشی اجرا خواهد شد.

ایجاد 150هزار شغل با بهره گیری از تسهیلات اشتغال روستایی 
معاون توسعه روستایی و مناطق محروم رئیس جمهور از پیش بینی ایجاد ۱۵۰ هزار فرصت شغلی با بهره گیری از تسهیلات اشتغال روستایی در کشور خبر داد.به 
گزارش اقتصادسرآمد، محمد امید اظهار داشت: این میزان فرصت شغلی در کشور نرخ بیکاری در سطح روستاها را تا سه درصد کاهش می دهد.معاون توسعه روستایی 
و مناطق محروم رئیس جمهور ادامه داد: در سال گذشته سهم اشتغال روستایی از سبد اشتغال کشور با رشــد ۲۵ درصدی همراه بوده است.وی بیان کرد: اشتغال 
روستایی یا قانون اشتغال روستایی و عشــایر یکی از اقدامات مهم دولت دوازدهم به شــمار می رود.امید اظهار کرد: دولت نزدیک به ۱۸ هزار میلیارد تومان از محل 
صندوق توسعه ملی برای اشتغال روستاییان اختصاص داده است و از مجموع این اعتبار تاکنون ۸ هزار میلیارد تومان برای اشتغال پایدار روستایی جذب شده است.

با راه اندازی سامانه جامع هوشمند تعاون؛ 

حذف امضاهای طلایی در بخش تعاون

دبیرکل اتاق تعاون، 
دفتــر  مدیــرکل 
تعاونی‌های تولیدی 
وزارت تعــاون و نائب رئیس 
فراکســیون تعاون مجلس بر 
این مسئله متفق‌القول هستند 
که دولت‌های ما در گذشته و 
حال، اعتقادی به تعاون ندارند.
ماشاءالله عظیمی دبیرکل اتاق 
تعــاون ایــران در برنامه تیتر 
امشب به تشــریح چالش‌های 
پیش روی تعاون در کشــور پرداخت و گفت: تعاون‌باوری در کشــور ما در سطوح عالی 
ضعیف بوده اســت و حجم بالایی از قوانین و مقررات حمایت از تعاون در کشــور ما به 
مرحله اجرا نمی‌آید.او گفت: معمولاً روال بر این است در جایی که حجم بالایی از قوانین 

و مقررات رعایت نمی‌شود، بال نظارتی مجلس باید وارد عمل شود.
عظیمی با بیان اینکه بخشنامه‌ها و کاغذبازی‌ها بخش تعاون را دچار رخوت کرده است، 
تصریح کرد: قوانینی که تصویب می‌شود باید طوری محکم باشد که راه فرار و توجیه را 
بر روی دســتگاه‌های اجرایی ببندد.او افزود: ما در کشور بخش خصوصی فربهی نداریم 
و اینها در کنار تعاون حتی 20درصد هم در اقتصاد کشــور ســهم ندارند.البرزمحمدی 
مدیرکل دفتر تعاونی‌های تولیدی وزارت تعاون دیگر میهمان برنامه با بیان اینکه ما روی 
کاغذ چیزی از قوانین کم نداریم، تأکید کرد: اما متأسفانه در عمل توجهی به این قوانین 
نمی‌شود.او گفت: از ســال 88 قرار بود 30درصد واگذاری‌ها را به تعاونی‌ها برون‌سپاری 
کنند، اما هنوز این اتفاق نیفتاده اســت، فقط امســال یک ردیف بودجه مستقل به این 
امر اختصاص داده اند که امیدواریم از سال آینده به مرحله اجرا دربیاید. مدیرکل دفتر 
تعاونی‌های تولیدی وزارت تعاون با تأکید بر اینکه باید به بخش تعاون نگاه جدی شود، 
تصریح کرد: بی توجهی به این امر در شبکه توزیع تعاون، اقتصاد را دچار آسیب های جدی 
خواهد کرد.او ادامه داد: تعاون وجهه اجتماعی پررنگی‌تری در مقایسه با وجهه اقتصادی 
خود دارد؛ بنابراین بر امنیت اقتصاد تأثیر بسیاری دارد و این ویژگی آن می‌تواند جوامع 
محروم، سه دهک پایین جامعه، معلولان و زنان سرپرست خانوار را توانمند کند. محمدی 
سپس به ضعف دانش در بخش تعاون اشاره و تصریح کرد: در دانشگاه‌های کشور به این 
امر نمی‌پردازند و دانشــکده‌های اقتصاد اصلًا موضوع تعاون را جدی نمی‌گیرند. وزارت 
علوم هم باید به این مسئله ورود کند و تنها وزیر تعاون نمی‌تواند از عهده این کار بر بیاید.

شرکت‌های تعاونی 
دانش‌بنیان و نوآور با 
تامین خط اعتباری 
مــورد حمایــت مالــی قرار 
می‌گیرند و تضامین مورد نیاز 

آنها نیز تامین می‌شود.
به گــزارش اقتصادســرآمد، 
تفاهم نامه ایجاد خط اعتباری 
ســرمایه گــذاری خطرپذیر 
)VC( بین معاونت امور تعاون 
وزارت تعــاون، کار و رفــاه 

اجتماعی، صندوق پژوهش و فناوری دانشگاه تهران و صندوق ضمانت سرمایه گذاری 
تعاون منعقد شد.بر اســاس جزئیات این تفاهم نامه منابع مالی مورد نیاز برای توسعه 
و تجاری سازی محصولات و خدمات شــرکت های تعاونی دانش بنیان و نوآور از محل 
خطر اعتباری تخصیصی از طرف صندوق شکوفایی و نوآوری تامین خواهد شد.صندوق 
نوآوری و شکوفایی قرار است نسبت به راه اندازی و توسعه شرکت های تعاونی با تامین 
مالی از محل اعتبارات جسورانه تخصیصی اقدام کند.بر اساس این تفاهم نامه خدمات 
تجاری سازی فناوری به شرکت های تعاونی دانش بنیان مشتمل بر خدمات مشاوره ای 
و آموزشی، اخذ استانداردها و گواهینامه های مورد نیاز برای ورود به بازارهای داخلی و 
خارجی، بازاریابی، برندسازی و تهیه طرح های توجیهی ارائه می‌شود.همچنین ارزیابی، 
ارزشــگذاری و مدیریت پروژه طرح های فناورانه و نوآور در شرکت های تعاونی دانش 
بنیان و نوبنیان از دیگر مفاد این تفاهم نامه است.برای ایجاد خط اعتباری سرمایه گذاری 
ریسک پذیر، شــرکت های تعاونی دانش بنیان اعتبارسنجی و تضامین مورد نیاز برای 
آنها تامین می‌شود.همچنین قرار است ابزارهای مالی و حمایتی جدید در زمینه تجاری 
سازی فناوری متناسب با نیازهای شرکت های تعاونی دانش بنیان در چارچوب ضوابط 
و قوانین طراحی شوند.بر اساس این تفاهم نامه معاونت امور تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
نیز موضوع تخصیص خط اعتباری برای پرداخت تسهیلات به شرکت های تعاونی دانش 
بنیان و نوآور از طریق صندوق پژوهش را پیگیری می کند.علاوه بر این منابع مورد نیاز 
از صندوق نوآوری و شکوفایی برای تامین مالی جسورانه جهت تعاونی های دانش بنیان 
و نوآور از طریق صندوق پژوهش باید تخصیص یابد.جلب مشارکت سایر نهادهای مالی 
در تامین منابع فرایند توسعه و تجاری سازی فناوری و تقویت زنجیره ارزش شرکت های 

تعاونی دانش بنیان و نوآور از تکالیف وزارت تعاون در این تفاهم نامه است.

 اجماع نظر تعاونی ها به ضعف تعاون
 باوری دولت‌ها

 جزییات حمایت از تعاونی‌های دانش‌بنیان
 با ایجاد خط اعتباری خطرپذیر


