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گروه صمت- محمد آیتــی- علیرغم اینکه هفت 
درصد ذخایر معدنی جهان در ایران است، اما شاهد 
سهم بسیار کم و یک درصدی با بازدهی پایین بخش 

معدن در ارزش تولید کشور روبرو هستیم.
نگرانی عمومی نســبت به سوءاستفاده و رانت‌خواری عده‌ای 
خاص و تاراج اموال عمومی در بخش معدن از دیگر چالش‌های 
این بخش محســوب می‌شود. شــفاف کردن کسب ‌و کار در 
معادن و واگذاری درســت مالکیت معــادن می‌تواند به حل 

مشکلات این بخش کمک کند.
چالش‌های محیط زیســتی و منابع طبیعی معادن از مهم‌ترین 
چالش‌های بین‌بخشی معدن محسوب می‌گردد. بازنگری در 
قوانین موجود و اقدامات اجرایی برای حفظ محیط‌ زیست و 
منابع طبیعی طبق اصول علمی و تجارب بین‌المللی، راه‌حل این 

بخش از چالش‌ها است.
به هر تقدیر، مشــکلات در حوزه معدن کم نیســت و هنوز با 
وجود ظرفیت و پتانســیل بالایی که در این بخش دارا هستیم 
نتوانستیم بهره لازم را ببریم و اقتصاد بیمار همچنان در سطوح 

مختلف کشور به چشم می‌آید.
شهباز حسن‌پور، نماینده سیرجان که یکی از مهمترین مناطق 
معدنی کشور است به اقتصاد ســرآمد گفت: با توجه به اینکه 
مجلس در برنامه توسعه فرهنگی آورده بود که معادن بایستی 
پیشران اقتصاد کشور باشند، به قدری مجلس و دولت، کم‌کاری 
کردند که در دیدار اخیر مقام معظم رهبری با نمایندگان مجلس، 

ایشان مجدداً بر ظرفیت معادن تاکید کردند.
وی افزود: برخی از کشورهای پیشــرفته جهان، سه تا پنج بار 
کشورشان را شخم زدند تا کارِ اکتشاف به نحو احسن انجام شود 
و بعد ما اندر خم یک کوچه هستیم. آنچه به جایی نرسد، فریاد 
است و فریاد. بنده بارها بر اهمیت این موضوع تاکید کردم، ولی 

به نظر خیلی گوش‌شنوایی نیست.
عضو کمیسیون اقتصادی مجلس تصریح کرد: در موضوع مهم 
و حیاتی معادن، همه مسئولان باید هماهنگ باشند و این‌طور 
نیست که نگاه‌ها تنها به وزارت صمت معطوف شود. متاسفانه 
سازمان‌های محیط زیست، منابع طبیعی، انرژی اتمی، پدافند 
غیرعامل و... هر کدام به نوعــی، کارِ معادن را با چالش روبرو 
کردند. فضا به گونه‌ای اســت که انگار همه دســت به دست 

هم دادند تا معدنی راه‌اندازی نشــود. مگر می‌شود کشوری با 
غنی‌ترین معادن دنیا، مردمش فقیر باشند؟

حسن‌پور اظهار داشت: بایستی معادن را فعال کرد و برای این 
کار، نیاز است بخش خصوصی کارآمد و دارای اهلیت پای کار 
بیایند. اینکه کار، دست رانت‌خوارها و کسانی باشد که دنبال 
دست به دســت کردن معادن و فکر دلالی داشته خود باشند، 

پسرفت مطلق است.
عضو مجمع نمایندگان اســتان کرمان یادآور شد: وقتی بخش 
خصوصی فعــال وارد گود شــود، آنگاه در کنار اکتشــاف و 
استخراج، فرآوری هم رخ خواهد داد. دولت باید زیرساخت 

کار در حوزه معدن را ایجاد کند و سپس با چتر حمایتی خود، 
کارِ نظارت بر بخش خصوصی را با دقت‌نظر و بدون مسامحه 

پیش ببرد.
وی افزود: گاهی تا قرار است کاری اتفاق بیفتد، وزارت نیرو 
می‌گوید معدن‌دار آب و برق را خودش تامین کند. به جای این 

رویکرد گفته شود نمی‌خواهیم کاری کنیم، بهتر است.
نماینــده ســیرجان تصریح کــرد: ما در کشــور، مشــکل 
سرمایه‌گذاری در اکتشــاف نداریم. به اندازه کافی در ایران، 
پول و ســرمایه‌گذار اســت، اما بــه خاطــر ناهماهنگی‌ها، 
سوءمدیریت‌ها، نبود انسان‌های جســور، تصمیم‌ساز، مدیر، 

جهادی و دلسوز، کار قفل شده است.
حسن‌پور در پاسخ به اینکه آیا قانون اصلاح معادن که در مراحل 
پایانی قرار دارد، چاره کار اســت؟ گفت: این طرح باید خیلی 
پخته‌تر شود و هنوز جای کار دارد. یادمان باشد برای موفقیت 
در حوزه معدن باید نگاه‌ها تغییر جدی پیدا کند. باید معدن در 

ایران یک اصل پذیرفته شود و بس.
قاسم ساعدی، نماینده دشت‌آزادگان و هویزه در مصاحبه‌ای 
گفته بود: توقع و انتظار ما از دولت سیزدهم، ارائه نقشه راه در 
حوزه معدن اســت. رهبر معظم انقلاب در دیدار با نمایندگان 
از این ظرفیت نام بردند و مــا نمایندگان که تقریبــاً اکثراً در 
حوزه‌های انتخابیه خود معدن داریم، ایــن مطالبه را از دولت 

داشته‌ایم.
عضو مجمع نمایندگان استان خوزستان در ادامه بیان کرد: کارِ 
سخت، قطعاً با چالش‌هایی روبرو خواهد شد. برخی به خاطر 
اینکه با چالش مواجه نشوند از همان ابتدا حاضر به شروع کار 
سخت نیستند. اینکه اکتشاف‌ معادن سرعت بگیرد، استخراج 
و مهم‌تر از آن، فرآوری به جهت جلوگیری از خام فروشی در 
دستور کار باشد، کاری سخت، پیچیده و زمان‌بر است و بالاخره 

باید با اقتدار وارد این عرصه شد.
ســاعدی تصریح کرد: دولت باید کارگروه‌هــای قوی برای 
اســتفاده از ظرفیت‌های حوزه معدن تشــکیل دهــد و این 
کارگروه‌ها حتی باید در مرکز مطالعات نهاد ریاست جمهوری 
هم باشد و با گزارش‌های ارائه شــده، روی به بهترین مسیرها 

آورد.
عضو کمیسیون انرژی مجلس افزود: ما در کسب منابع و درآمد 
مشکل داریم و این معضل چند سالی است که خود را در بودجه 
نشان داده اســت. چرا نباید ظرفیت معادن را وسط بیاوریم تا 
جبران کم و کســری‌ها شــود؟ البته نگاه به معادن باید دائمی 
باشد نه کوتاه مدت. از طرفی باید هزینه‌کرد این ثروت الهی هم 

شفاف در بودجه بیاید.
وی در پایان خاطرنشان کرد: شــعارِ عدم‌وابستگی به نفت با 
حرف شدنی نیســت. یکی از این راه‌ها، توجه به حوزه معدن 
است که باید در عمل این را ثابت کرد. اگر بنا باشد اشتغال‌زایی 
کنیم و ارزآوری داشته باشــیم، معدن مسیر خوبی برای تحقق 

این خواسته‌ها است.

در مجمع عمومی سالانه شــرکت معدنی و صنعتی چادرملو که روز شنبه 18 تیر ماه در سالن تلاش تهران 
برگزار شد تعدادی از سهامداران حقیقی از کمک های کچاد  در قالب مسئولیت اجتماعی انتقاد کردند که 
با پاسخ صریح مدیر عامل شرکت و دفاع هیات رئیسه مجمع که متشــکل از سهامداران حقوقی و اصلی 

شرکت بود مواجه شدند . 
مهندس تقی زاده گفت: بنگاههای اقتصادی عــاوه بر  برنامه ریزی و تلاش در جهت افزایش ســود آوری برای 
ســهامداران ، وظیفه  مهم دیگری نیز بر عهده دارند و آن توجه به توسعه مناطق حوزه فعالیت و حل مشکلات زیر 

ساختی آنها است .
وی افزود:  وقتی یک مجموعه  معدنی و صنعتی با فعالیت خود بخشی از منابع  حیاتی یک منطقه را تحت تاثیر قرار 
می دهد و باری مضاعف بر امکانات رفاهی و اجتماعی آنها از جمله راه، مراکز بهداشتی و درمانی، آموزشی و فرهنگی 
، محیط زیست و منابع زیر زمینی تحمیل می کند مکلف است بخشی از این تسهیلات و امکانات را، خود تامین کنند .
مدیر عامــل چادرملو ضمن عــذر خواهی از مردم نجیــب و صبــور اردکان، بهاباد و یزد بخاطــر تحمل برخی 
نارسایی ها و پیامدهای ناشــی از فعالیت این شــرکت معدنی و صنعتی، از حمایتهای بی دریغ مردم ، نمایندگان 
مجلس و مســئولین اســتان یزد تقدیر و تشــکر کرد و گفت: همه چیز را نبایــد از جنبه ســود آوری دید بلکه  
مهمترین مسئله نگاه انســانی داشتن به مســائل و مشــکلات جامعه و کمک به رفع موانع و کمبودهاست ، اینکه 
انتظار داشــته باشــیم دولت به تنهای این معضلات را مرتفع کند  امکان پذیر نیســت پس ما در قبال آنها مسئول 
هستیم کما اینکه در تمام بحرانهای ناشــی از حوادث غیر مترقبه، چادرملو پیشــگام بوده است و به یاری مردم و 
 آسیب دیدگان شتافته . این سخنان بشــدت مورد استقبال و تشــویق حاضران و اعضای هیات رئیسه مجمع قرار

 گرفت . 
مهندس تقی زاده  همچنین از سهامداران عمده شرکت و تمامی سهامداران حقیقی که همواره حامی طرح ها و برنامه 
های شرکت معدنی و صنعتی چادرملو بوده اند تقدیر و تشکر کرد .و اظهار امیدوار نمود این حمایتها همواره تداوم 

داشته باشد . 
به گزارش خبرنگار ما در مجمع عمومي عادی ساليانه صاحبان سهام شرکت معدنی و صنعتی چادرملو که با حضور 
بيش از84 درصد از سهامداران برگزار شد. پس از انتخاب آقاي محمد ابراهیم راعی عزآبادی نماینده شرکت  گروه 
مدیریت سرمایه گذاری امید، بعنوان رئيس مجمع و ناظرين آقايان مرتضی شبانی نماینده شرکت  سرمایه گذاری 
توسعه معادن و فلزات و محمد  خزائی نماینده شرکتهای سرمایه گذاری  سهام عدالت،خانم حسینی نماينده سازمان 
بورس و اوراق بهادار و بازرس قانونی شــرکت، مهندس ناصر تقی زاده  بعنوان دبیر مجمع و مدير عامل شركت،  
گزارشي از عملكرد و برنامه هاي اجرايي شامل عمليات استخراج ، توليد و فروش محصولات و طرح ها و برنامه 

های  سال جاری شرکت به اطلاع حاضران رساند و تصمیمات ذیل اتخاذ و مورد تصويب قرار گرفت.
1 - در خصوص عملکرد هیأت مدیره،، صورتهاي مالي تلفیقی گروه و شرکت اصلی مشتمل بر سود و زيان، صورت 
وضعیت مالی ، صورت تغییرات در حقوق مالکان ، صورت جریان های نقدی و یادداشتهای توضیحی پیوست آن 
برای  سال مالي منتهي به 1400/12/29قرائت و مجمع پس از استماع توضيحات هيات مديره و بازرس قانوني و پس 
از بحث و تبادل نظر ســهامداران در خصوص موضوعات مطروحه  به اتفاق آرا ضمن تائيد عملكرد هيات مديره ، 

صورتهاي مالي و يادداشت هاي پيوست آن براي سال مالي منتهي به 1401/12/30 را تصويب نمود. 
2 - معاملات مشمول ماده 129 اصلاحیه قانون تجارت مورد تائید و تنفیذ قرار گرفت 

3-در ارتباط با تقسيم سود سال مالي منتهي به 1400/12/29 مقرر گرديد از مبلغ  269  هزارو 476 میلیارد ریال کل 
سود شرکت در سال 1400 ، به میزان 70 درصد آن معادل 1590 ریال به ازای هر سهم تقسیم گردد 

4 - موسسه حسابرسی وانیا نیک تدبیر  به عنوان حسابرس و بازرس اصلی  و موسسه حسابرسی دش و همکاران 
به عنوان بازرس علی البدل برای سال مالی منتهی به 1401/12/30 انتخاب و قبولی سمت خود را اعلام نمود. تعیین 

حق الزحمه بازرسان به هیأت مدیره تفویض گردید.
5 - روزنامه دنياي اقتصاد و جهان صنعت  جهت درج آگهي هاي شركت تعيين گرديد 

6 - حق حضور و پاداش هيات مديره برای سال مالی 1400 مبلغ 10 میلیارد ریال تعین شد که بر اساس مصوبه مجمع 
در وجه اشخاص  حقوقی هیات مدیره واریز می گردد.

7 - مجمع مراتب تقدیر خود را از زحمات هیأت مدیره و کلیه کارکنان شــرکت اعــام نمود و به نحو مقتضی از 
زحمات کارکنان ذیربط تقدیر به عمل آورد.

بر اساس همین گزارش مهندس ناصر تقی زاده مدیر عامل چادرملو در سخنرانی آغازین این جلسه با موفق ارزیابی 
کردن عملکرد هیات مدیره در سال 1400و کســب توفیقاتِ فراتر از برنامه که آثار آن در صورتهای مالی ، گزارش 
عملکرد هیات مدیره و گزارش تفسیری مدیریت به طور مفصل برای سهامداران محترم تشریح گردیده است گفت 
: اعتقاد داریم ، رهنمودها و همراهی صاحبان محترم سهام و سیاســتهای متخذه توسط هیات مدیره ، موجب شده 
است که این شرکت در سال 1400، چون گذشته نقش خود را در زمینه تأمین مواد اولیۀ صنایع فولاد ایفاء، و در جهت 

پیشبردِ اهداف اقتصادی و صنعتی کشور گامهای مؤثری بردارد.

وی عمده ترین اقدامات سال گذشته شرکت را ، اجرای برنامه هایاِســتخراج و تولیدِ محصولات ، فراتر از برنامه، 
استفاده مناسب و بهینه مصارف انرژی )برق، آب و گاز( در مجتمع های معدنی و صنعتی شرکت، استفاده حداکثری 
ازظرفیت ساخت داخلِ لوازم، تجهیزات و قطعات یدکیِ مصرفی در مجتمع هایِ تولیدی، عنوان کرد و گفت : تمامی 

این عوامل موجب سودآوری خوب شرکت گردیده است .

مدیر عامل چادرملو در ادامه به طرح های در دســت اقدام شرکت در دورنمای توســعه خود خود اشاره کرده و 
مهمترین این طرح ها را 

)D19( مشارکت در بهره برداری از معدن سنگ آهن آریز
مشارکت در ساخت کارخانه فرآوری و تولیدکنسانتره آهن  به ظرفیت 4 میلیون تن در سال در بهاباد

ساخت کارخانه گندله سازی شماره 2 به ظرفیت 5 ملیون تن 
ساخت کارخانه احیای مستقیم مگامدول با ظرفیت تولید 2/2 میلیون تن آهن اسفنجی در اردکان

ساخت کارخانه  تولید فرو آلیاژها به ظرفیت 65 هزار تن
مشارکت در ساخت کارخانه گندله سازی با ظرفیت 4 میلیون تن در بهاباد 

مشارکت در ساخت کارخانه احیای مستقیم به ظرفیت 1/2 میلیون تن آهن اسفنجی در استان اردبیل
مشارکت درساخت 2 کارخانه تولید اسلب و ورق آلیاژی به ظرفیت 4 میلیون تن  

ساخت کارخانه تولید انواع آجر و اجرام نسوز با ظرفیت 140 هزار تن. 
ساخت 2  واحد نیروگاه سیکل ترکیبی 546 مگاواتی

ساخت 2  واحد نیروگاه خورشیدی 10 مگاواتی 
و یک نیروگاه  100 مگاواتی خورشیدی 

مشارکت در تکمیل طرح نیمه تمام تولید شمش فولادی به ظرفیت 600 هزار تن در سرمد ابرکوه 
مشارکت در واحد احیای مستقیم سرمد ابرکوه با ظرفیت 1 میلیون و 500هزار تن در سال 

مشارکت در تکمیل کارخانه تولید کلاف فولادی سرمد ابرکوه با ظرفیت 450 هزار تن در سال 
مشارکت در کارخانه بازیافت سرباره در مجتمع صنعتی چادرملو به ظرفیت 100 هزارتن

مشارکت در کارخانه بازیافت کنسانتره به ظرفیت 100 هزارتن در فاز اول و افزایش تا 500 هزارتن
مشارکت در پروژه های فولادی در جنوب کشور

و ساخت کارخانه تولید ممبران های تصفیه آب به ظرفیت 50 هزار عدد در سال .

همچنین مجمع عمومــی فوق العاده شــرکت معدنــی و صنعتــی چادرملو )ســهامی عام( نیز بــرای اصلاح 
 مواد 19 و 42 اساســنامه شــرکت بر اســاس اساســنامه نمونه ســازمان بورس برگزار شــد که بــه تصویب

 سهامداران رسید.

عضو کمیسیون اقتصادی مجلس به »اقتصاد سرآمد« می گوید:

سازمان  ها و ارگان ها  کارِ معادن را با چالش روبرو کرده اند 

دفاع هیات رئیسه مجمع و سهامداران کچاد از حمایت های اجتماعی چادرملو

 با شما هستیم 
با تحلیل های اقتصادی 
روزنامه اقتصاد سرآمد
www.eghtesadsaramad.ir

تلفن:88769227  - 021     همراه:09198543996 

 دفتر مرکزی:سهروردی شمالی بین بهشتی
 و هویزه  پلاک ۴۵۶ واحد ۳

تلفن: 88769227  - 021 تلفکس:  88769227 - 021 
سازمان آگهی ها:   09198543996

عضو انجمن صنفی روزنامه های غیر دولتی

عضو انجمن مدیران نشریات ایران

عضو تعاونی مطبوعات کشور

 سردبیر: ایرج گلشنی

چاپ:  کارگر

توزیع: کارو کارگر

صاحب امتیاز و مدیر مسئول:  فیروز اسماعیلی نژاد 

قائم مقام مدیر مسئول: امید عباسی

زیر نظر شورای سیاست گذاری

:)E-MAIL( پست الکترونیکی روزنامه

Eghtesadsaramad@gmail.com

Eghtesadsaramad.ir :نشانی سایت
کد پستی روزنامه اقتصاد سرآمد: ۱۵۵۱۷۱۶۱۱۸

سازمان شهرستان ها :
تلفن تماس: 02166973714

66461770-66373678 داخلی 103
saramadrezaee@yahoo.com :ایمیل

تلگرام: 09027833627

 شعارسال »تولید، دانش‌بنیان و اشتغال‌آفرین«

شرکت بهره برداری نفت و گاز زاگرس جنوبی شیراز

شــرکت بهره برداری نفت و گاز زاگرس جنوبی شیراز 
)ســهامی خاص( در نظر دارد جهت تامین ماده شیمیايی 
رباينده سولفید هیدروژن )H2Scavenger( که مورد نیاز 
مناطق عملیاتی می باشد، در عمل به سیاست های حمايتی 
از تولیدکنندگان داخلی به ويژه شرکت های دانش بنیان 

که در اين زمینه فعالیت دارند، دعوت به عمل آورد.
 شرکت های واجد شرايط در صنايع نفت، گاز و پتروشیمی 
می توانند پیشنهادات خود را جهت شروع فرآيند بررسی 

منابع به آدرس ذيل ارسال نمايند.
محل تحويل رزومه: استان فارس شیراز خیابان کريم خان 
زند جنب کوچه ۴۲ )کوچه پروانه( ســاختمان شرکت بهره 
برداری نفــت و گاز زاگرس جنوبی ، طبقــه ۵ واحد۵۰۴ 

شناسايی و بررسی منابع
 -  )۰۷۱-۳۲۱۳۸۵۴۵(  : تمــاس  برقــراری  جهــت 

 )۰۷۱-۳۲۱۳۸۶۸۰(
تاريخ انتشار نوبت اول: ۱۴۰۱/۰۴/۲۰
تاريخ انتشار نوبت دوم: ۱۴۰۱/۰۴/۲۱

  فراخوان شناسایی  فراخوان شناسایی

 تولیدکنندگان داخلی مواد شیمیایی تولیدکنندگان داخلی مواد شیمیایی
شناسه آگهی: 1345808

 نوبت دوم

شرکت بهره برداری نفت و گاز زاگرس جنوبی شیراز


