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3 شهرستان‌ها

معاون وزیر علوم:

تقویت مسئولیت اجتماعی از اصولی‌ترین 
کارها در سطح دانشگاه‌هاست

قم - معاون فرهنگــی و اجتماعی وزیر علــوم، تحقیقات و 
فناوری گفت: آیین‌نامه مســئولیت اجتماعی در این معاونت 
تدوین شده و به زوی ابلاغ خواهد شد، دراین راستا عقیده داریم تقویت 
مسئولیت اجتماعی یکی از اصولی‌ترین کارها در سطح دانشگاه‌هاست. 
به گزارش اقتصادســرآمد،  عبدالحسین کلانتری در نشست هم اندیشی 
مدیران فرهنگی، دانشــجویی و تربیت بدنی دانشگاه‌ پیام نور در مجتمع 
فرهنگی آموزشی پیام نور شهرســتان کهک قم، با بیان اینکه بسیاری از 
پویش‌های جهادی از دانشگاه‌ها شروع شــده‌اند گفت: کار فرهنگی و 
تربیتی، باید در بعد آموزشی، پژوهشــی، اقتصادی و تربیت بدنی همراه 
شود تا قابلیت انتقال و تاثیرگذاری داشته باشد. وی با بیان اینکه هم افزایی 
معاونان فرهنگی، دانشــجویی و تربیت بدنی، موجب رشد همه جانبه 
دانشجویان خواهد شــد گفت: این اقدام باید در مجموعه آموزش عالی 
کشور انجام شود و خوشحالیم که پیام نور در این زمینه پیشگام بوده است. 
وی در بخش دیگری از سخنان خود به شکل‌گیری گروه‌های اجتماعی 
در پیام نور و ســختی‌های آن اشــاره و ابراز کرد: در دیگر دانشــگاه‌ها، 
دانشجویان زمان بیشتری در مراکز آموزش عالی حضور دارند و می‌توانند 
راحت‌تر، گروه‌ها را شــکل دهند و در آنها فعالیت کنند. کلانتری با بیان 
اینکه گروه‌های دانشــجویی تاثیر اجتماعی بســزایی دارند و به نوعی، 
تمرین کار و زندگی اجتماعی برای دانشجویان محسوب می‌شوند گفت: 
همچنین این گروه‌ها فرصتی را فراهم می‌کنند تا دانشــجویان با نیازها و 
مسائل روز اجتماع آشنا شوند به خصوص اگر این مجموعه‌ها با مسائل 
واقعی پیوند داشته باشند و به رویدادهای حل مسئله گره بخورند. معاون 
وزیر علوم با تاکید بر اینکه، تلاش دانشجویان برای حل مسائل اهمیت 
بیشتری از خود حل مسئله دارد عنوان کرد: این اقدام سبب می‌شود نسل 
جوان، از نگاه فانتزی به مشــکلات و موضوعات جامعه فاصله بگیرد و 
مواجه واقعی با مسائل داشته باشد و در زندگی فردا، درک بهتر و واکنش 
مناسب‌تری نشــان دهد. وی ادامه داد: آیین‌نامه مسئولیت اجتماعی در 
معاونت فرهنگی وزارت علوم تدوین شــده و به زوی ابلاغ خواهد شد 
زیرا عقیده داریم تقویت مسئولیت اجتماعی یکی از اصولی‌ترین کارها 

در سطح دانشگاه‌هاست. 

مدیرکل بنادر و دریانوردی گیلان اعلام کرد:

 ایجاد رشته دریایی برای اولین بار
 در دانشگاه گیلان

گیلان - مدیرکل بنادر و دریانوردی استان گیلان با تاکید بر اینکه از 
ابتدای سال تا دیروز، تعداد کشتی‌هایی که وارد بندر انزلی شدند، 
۲۹۳ فروند بوده است، خاطرنشــان کرد: با نگاهی به آمار در مقایسه با مدت 
مشابه سال گذشته ۶۸ درصد رشد تردد کشتی در بندر انزلی داشتیم. به گزارش 
اقتصادسرآمد،  حسین یونسی با تاکید بر اینکه از ابتدای سال تا دیروز، تعداد 
کشتی‌هایی که وارد بندرانزلی شدند، ۲۹۳ فروند بوده است، خاطرنشان کرد: 
با نگاهی به آمار در مقایسه با مدت مشابه ســال گذشته ۶۸ درصد رشد تردد 
کشتی در بندر انزلی داشتیم. حسین یونسی در آیین تجلیل از خبرنگاران که در 
اداره کل بنادر و دریانوردی استان گیلان برگزار شد، اظهار کرد: کلکسیونی از 
فعالیت‌های اقتصادی در داخل بندر انجام می‌شود که در این میان اقتصاد دریا 
محور بسیار مورد توجه قرار دارد و خبرنگاران می‌توانند در اقتصاد دریا محور 
به ما کمک کنند و با مشورت‌ها و انتقادهای سازنده، کنار ما باشند. یونسی در 
ادامه با اشاره به اینکه بندرانزلی بندری بسیار قدیمی است که قدمت بیش از 
۱۰۰ساله در تجارت دارد، تصریح کرد: تلاش می‌کنیم بتوانیم بهتر از گذشته 
فعالیت داشته باشیم و خدمات خوبی به مشتریان ارائه بدهیم. مدیرکل بنادر و 
دریانوردی استان گیلان با اشاره به تخلیه و بارگیری که در واقع عملکرد بنادر 
کشور را بر این مبنا می‌ســنجند، تاکید کرد: در این مدت حدود ۷۹۰ هزار تن 
کالا در بندرانزلی تخلیه و بارگیری شده که رشد ۶۲ درصدی را نسبت به مدت 
مشابه سال قبل نشان می‌دهد. یونسی گفت: همین امروز ۸ فروند کشتی کنار 
اسکله‌ها، ۷ فروند در لنگرگاه و دو فروند کشــتی نیز در راه هستند و در یک 
سال گذشته خصوصاً از مرداد ماه سال قبل تاکنون روزانه شاهد تردد حداقل ۹ 
فروند کشتی بودیم و این آمار بسیار خوبی است. وی با بیان اینکه این آمار در 
هفت سال گذشته بی‌سابقه بوده که در بندر انزلی شاهد این تعداد از کشتی‌ها 
باشــیم، افزود: در اتاق بنادر و دریانوردی استان گیلان به روی تمام صاحبان 
کالا باز است تا بتوانیم تردد پایدار را در بندر انزلی داشته باشیم. یونسی در ادامه 
به ایجاد رشته دریایی برای اولین بار در دانشگاه گیلان اشاره و تصریح کرد: 
با توجه به اینکه استان گیلان به عنوان استانی که نسبت به جمعیت، بیشترین 
دریانوردان را در کشور دارد با پیگیری‌های صورت گرفته توانستیم مجوز راه 
اندازی کارشناسی مهندسی کشتی در دانشــگاه گیلان را بگیریم و از مهرماه 

امسال اولین دوره این رشته شروع می‌شود.

مدیرکل راه و شهرسازی استان زنجان:

آماده‌سازی 400 قطعه زمین برای 
واگذاری به متقاضیان جوانی جمعیت

زنجان - مدیرکل راه و شهرســازی استان زنجان از آماده سازی ۴۰۰ 
قطعه زمین برای واگذاری به متقاضیان قانــون حمایت از خانواده و 
جوانی جمعیت خبــر داد و گفت: واگذاری این زمین‌ها بــرای هفته دولت و یا 
ســفر وزیر در هفته‌های آینده انجام خواهد شد. به گزارش اقتصادسرآمد، اصغر 
اسماعیلی، مدیرکل راه و شهرسازی استان زنجان در جلسه حمایت از خانواده و 
جوانی جمعیت به وظایف این اداره کل در اجرای این قانون اشاره و اظهار کرد: 
ثبت‌نام و دادن زمین به خانواده‌های دارای فرزند ســوم متولد شده بعد از تاریخ 
۲۸ آبان ۴۰۰ یکی از این وظایف اســت. مدیرکل راه و شهرسازی استان زنجان 
پیش‌بینی زمین انفرادی و دونفره را در قانون جوانی جمعیت یادآور شد و افزود: 
در برخی از استان‌ها که مشــکل تامین زمین دارند این حمایت در قالب ساخت 
مسکن انجام می‌شــود. وی از ثبت‌نام یک هزار و ۴۳۸ نفر برای برخورداری از 
زمین در طرح حمایت از جوانی جمعیت در اســتان خبر داد و گفت: ۹۷۴ نفر از 
این ثبت‌نامی‌ها مورد تایید قرار گرفتند که آمار شــهر زنجان ۹۵۱ نفر بوده است. 
اسماعیلی با بیان اینکه احراز شرایط مشمولان در طرح حمایت از جوانی جمعیت 
ضوابطی دارد، تصریح کرد: افرادی که فرم »ج« قرمــز دارند هم می‌توانند از این 
امتیاز برخوردار باشند در حالیکه برعکس این مهم ممکن نیست، یعنی متقاضیان 
ثبت‌نام کننده برای نهضت ملی در مقطع فعلی نمی‌تواننــد از این امتیاز بهره‌‌مند 
شوند و باید تکلیف خود در این مورد روشن کنند و موضوع عدم بهره‌مندی یکی 
از خانواده‌های دارای چند قلو از مسکن آماده هم همین بوده است. مدیرکل راه 
و شهرسازی استان زنجان با بیان اینکه زمین پیش‌بینی شده در طرح فرزندآوری 
به نام پدر و مادر ســند می‌خورد، افزود: جزئیات ریز این واگذاری در سایت مد 
نظر آمده و متقاضیــان و علاقه‌مندان می‌توانند مطالعه کنند. وی از آماده ســازی 
۴۰۰ قطعه زمین برای واگذاری به متقاضیــان قانون حمایت از خانواده و جوانی 
جمعیت خبر داد و گفت: واگذاری این زمین‌ها برای هفته دولت و یا سفر وزیر در 
هفته‌های آینده انجام خواهد شد. اسماعیلی متراژ زمین‌های پیش‌بینی شده برای 
قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت را حداکثر ۲۰۰ متر اعلام کرد و افزود: 
این واحدها ویلایی احداث خواهد شد. مدیر کل راه و شهرسازی استان زنجان 
اولویت واگذاری زمین در قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت را زنجان 
دانست و ادامه داد: با توجه به وجود مشکل تامین زمین در شهرستان‌ها، به محض 

حل این مشکل واگذاری در شهرستان‌ها هم انجام خواهد شد.

تبریز- محمد زاده خبرنگار اقتصادسرآمد- جلسه 
شورای مهارت آذربایجان شرقی با حضور رئیس 
کل دادگستری آذربایجان شــرقی، معاون هماهنگی امور 
اقتصادی استانداری، مدیرکل اشتغال و حرفه آموزی سازمان 
زندان ها و مدیر دفتر مســابقات ملی و بین المللی مهارت 
سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشــور و اعضای شورای 
مهارت اســتان در محل اداره کل دادگســتری آذربایجان 
شرقی تشکیل شد.خلیل اللهی رئیس کل دادگستری استان 
آذربایجان شــرقی در نشست شــورای مهارت استان غنی 
سازی اوقات فراغت زندانیان، تربیت نیرو‌های متخصص، 
کسب درآمد و پیشگیری از آسیب پذیری خانواده زندانیان 
را از جمله اهداف برنامه‌های اصلاحــی و مهارت آموزی 
برشمرد.وی خاطر نشان کرد: سازمان آموزش فنی و حرفه‌ای 
به حق در مهارت آموزی زندانیان تبریز شایسته عمل کرده 
و با زندان‌ها تعامل بسیار خوبی داشته است.کلامی معاون 
اقتصادی آذربایجان شــرقی هم در این نشســت مهارت 
آموزی زندانیان را موضوع مهمی برشــمرد و افزود: ارتقاء 
شاخص‌های فرهنگی هم مقوله‌ای است که باید مورد توجه 
جدی قرار گیرد تا جامعه پذیرای زندانیان مهارت آموخته 
بعد از آزادی و یاریگر این قشر برای اشتغال و کسب درآمد 

باشــد.محمد کلامی افزود: یکی از عناصر و تاثیر گذار در 
پیشــگیری از جرم و جنایت مهارت آموزی است. در کنار 
ارتقای مهارت ها باید برنامه ریزی در جهت ارتقای شاخص 
های فرهنگی و فرهنگ کار اقدامــات لازم صورت گیرد.

پروین، مدیرکل اشــتغال و حرفه آموزی سازمان زندان‌ها 
هم در نشست شــورای مهارت استان، توجه ویژه مسئولان 
آذربایجان شرقی به مهارت آموزی زندانیان را قابل ستایش 
دانست و گفت: اشتغال و کســب درآمد برای زندانیان در 
کاهش جمعیت کشوری زندان‌ها نقش بسزایی دارد از این 
رو با همکاری سازمان زندان‌ها و ســازمان فنی و حرفه‌ای 
پارسال حدود ۱۰۰ هزار گواهینامه مهارت به زندانیان کشور 
صادر شده است و در آذربایجان شــرقی هم تنها در ۴ ماهه 
اول امســال، ۱۶۲۵ گواهینامه مهارت آموزی صادر شــده 
است.به گفته وی پارســال ۴۶ هزار زندانی مولد داشتیم که 
ماهانه حقوق دریافت می‌کردند و با توجه به توسعه مهارت 
آموزی در زندان ها، این آمار روز بــه روز افزایش می‌یابد.
مهدی دارائی، مدیر مسابقات ملی و بین المللی مهارت در 
این جلسه گفت: از نگاه مقام معظم رهبری) مد ظله العالی(  
اولویت اصلی کشور اشتغال و معیشت مردم است. که یکی 
از مولفه های آن، آموزش های های فنی و حرفه ای اســت 

و در همین راستا یکی از پیوســت های ترویجی در حوزه 
آموزش های فنی و حرفه ای برگزاری مسابقات ملی مهارت 
است.وی در ادامه افزود: در دو ســال اول دولت سیزدهم 
600 رویداد مهارت محور در داخل ســازمان آموزش فنی 
و حرفه ای کشــور داشته ایم که نشــان از اهمیت آموزش 
های مهارتی برای دولت است.وی خاطر نشان کرد: تعداد 
191 زندان امســال در بحث برگزاری مسابقات مهارت در 
کل کشــور نقش آفرینی کرده اند.علی مشایخی، مدیرکل 
آموزش فنی و حرفه ای استان آذربایجان شرقی ضمن ارائه 
گزارشی از عملکرد دو ســاله آموزش در زندان افزود: این 
اداره کل در سال 1401 توانســته است با مشارکت آموزش 
زندان، تعــداد 7 هزار و 211 نفر دوره معــادل 611 هزار و 

563 نفر- ساعت و در ســال جاری نیز تعداد 3 هزار و 157 
نفر دوره معادل 267 هزار و 463 نفر- ساعت آموزش های 
مهارتی به زندانیان ارائه نماید.وی خاطر نشان کرد: در این 
خصوص  رشته های آموزشی در زندان شامل؛ امور مالی و 
بازرگانی،برق، بهداشــت و ایمنی، پتروشیمی، تاسیسات، 
جوشکاری و بازرسی جوش، خدمات آموزشی، ساختمان، 
صنایع پوشاک، صنایع دســتی )بافت(، فناوری اطلاعات، 
مراقبت و زیبایی، معماری، کشاورزی، خدمات تغذیه ای، 
صنایع خودرو، صنایع دستی )دوختهای سنتی(، صنعت گاز، 
طلا و جواهرسازی و فرش ارائه شده است.در آیین اختتامیه 
مســابقات مهارت‌های زندانیان آذربایجان شرقی از نفرات 

برتر ۷ مهارت تجلیل شد.

 سازمان تأمین‌اجتماعی اعلام کرد 

پایان مرداد، آخرین مهلت 
بخشودگی جرایم بیمه‌ای

اصفهان – ســمیه کربلایی خبرنگار اقتصادسرآمد- سازمان تأمین‌اجتماعی 
اعلام کرد آخرین مهلت اســتفاده کارفرمایان مشمول قانون تأمین‌اجتماعی 
از طرح بخشودگی جرایم بیمه‌ای کارفرمایان که با توجه به نام‌گذاری سال 
جاری به نام ســال »مهار تورم و رشد تولید« از ســوی مقام معظم رهبری 
و به‌منظور مســاعدت به کارفرمایان واحدهای تولیــدی، صنعتی، معدنی، 
خدماتی و اصناف و تقویت توان تولیدی کشــور به اجرا گذاشته شده، 31 
مرداد سال جاری اســت.  کارفرمایان متقاضی استفاده از بخشودگی جرایم 
بیمه‌ای می‌توانند اصل بدهی بیمه‌ای خود را به صورت نقدی پرداخت کنند یا 
اینکه با توافق با شعب این سازمان، روش پرداخت اقساطی را انتخاب کنند. 
در صورتی‌که برای پرداخت اصل بدهی بیمه‌ای، تعداد اقساط ماهیانه ۱۲ ماه 

انتخاب شود، کارفرما از صددرصد بخشــودگی جرایم برخوردار می‌شود؛ 
در صورتی‌که در ۱۸ ماه اقســاط بدهی خود را پرداخــت کند از ۸۵ درصد 
بخشودگی جرایم استفاده می‌کند و در صورتی‌ که تعداد اقساط را ۲۴ یا ۳۶ ماه 
انتخاب کند به ترتیب از ۷۵ درصد و ۵۰ درصد بخشودگی بهره‌مند می‌شود. 
البته توصیه ما این است که کارفرمایان محترم که به هر دلیلی بدهی بیمه‌ای 
معوق دارند که مشمول جرایم بیمه ‌ای شده است، با انتخاب اقساط ۱۲ ماهه 
و بخشودگی صددرصدی جرایم بیمه، از این فرصت استفاده کنند. با توجه 
به برنامه‌ راهبردی دولت ســیزدهم در زمینه بهبود شرایط اشتغال، این طرح 
با محوریت حفظ اشــتغال موجود کارگاه‌ها اجرایی می‌شود و کارفرمایانی 
مشمول استفاده از این تسهیلات خواهند بود که حداقل به مدت یک سال از 
زمان تقسیط بدهی، نسبت به حفظ یا افزایش اشتغال نیروی انسانی کارگاه 
بر مبنای لیست اسفندماه سال ۱۴۰۱ و ارســال لیست و پرداخت کامل حق 
بیمه کارکنان شاغل کارگاه در دوره تقسیط اقدام کنند. همچنین کارگاه‌هایی 
که بر مبنای لیست اسفند ماه ۱۴۰۱ تعداد بیمه‌شدگان شاغل در آنها کاهش 
یافته باشد، بعد از بازگشت نیروی کار تعدیل شده یا جایگزینی آنها در زمان 
درخواست و رعایت حفظ اشتغال در دوره تقســیط، از بخشودگی جرایم 
برخوردار خواهند شد. کارفرمایان متقاضی این تسهیلات باید درخواست 

خود را از طریق ســامانه خدمات غیرحضوری ســازمان تأمین‌اجتماعی به 
نشانی es.tamin.ir حداکثر تا تاریخ سی‌ویکم مرداد ماه ثبت کنند که توصیه 
شده است برای سهولت کار، این عزیزان درخواســت خود را به روزهای 
پایانی مهلت ذکر شــده موکول نکنند. با توجه به دریافــت بازخوردهای 
اجرای این طرح از واحدهــای اجرایی تأمین‌اجتماعــی در هفته‌های اول 
اجرای طرح بخشودگی جرائم، مشخص شــد که برخی از کارگاه‌ها به‌دلیل 
استفاده از طرح‌های قبلی و عدم پرداخت به‌موقع اقساط در دوره‌های قبلی 
بخشودگی جرایم، مشــمول دوره جدید بخشودگی جرایم نمی‌شوند؛ اینها 
کارگاه‌هایی هستند که تقسیط بدهی در ادوار قبل داشته‌اند و متأسفانه با وجود 
دو بار تقسیط بدهی در گذشته، موفق به پرداخت بدهی بیمه‌ای خود نشده 
و همچنان دچار مشکل هستند. به‌منظور رفع این مشــکل، برای اولین بار، 
تقسیط بدهی در بار سوم نیز با صدور بخشــنامه‌ای امکان‌پذیر شده است و 
کارگاه‌هایی که این مشکل را دارند، می‌توانند با تقسیط بدهی برای بار سوم، از 
تسهیلات بخشودگی جرایم استفاده کنند تا اگر موانعی برای فعالیت کارگاه‌ها 
وجود دارد، برطرف شود. این کار برای تسهیل‌گری بیشتر و برای همکاری 
حداکثری برای رشد تولید توسط سازمان تأمین‌اجتماعی انجام شد و برای بار 

سوم نیز امکان تقسیط بدهی فراهم شده است.

رئیس کل دادگستری استان آذربایجان شرقی 

سازمان آموزش فنی و حرفه‌ای 
در مهارت آموزی زندانیان تبریز 

47 پروژه آب و فاضلاب در هفته دولت آماده شایسته عمل کرده است
بهره برداری است 

هرمزگان – پرویزی خبرنگار اقتصادسرآمد- مدیرعامل 
شــرکت آب و فاضلاب هرمزگان از آمادگی آبفا برای 
بهره برداری از طرح های توسعه ای برای آبرسانی به 107 
روستا و دو شهر هرمزگان و یک پروژه بخش فاضلاب 

همزمان با هفته دولت خبر داد. 
عبدالحمید حمزه پور با بیان اینکه، آبفا از ابتدای امسال 
بصورت ویژه برای تکمیل پروژه های آبرسانی سرمایه 
گذاری کرده است، تصریح کرد: این برنامه ریزی نتایج 
قابل قبولی نیز در پی داشته و باعث شــده تا در آستانه 
آخرین ماه تابستان؛ مشترکین شهرها و روستاهای بهره 
مند از طرح های توســعه ای با تنش آبی کمتری مواجه 

شوند. 
وی تصریح کرد: طرح توسعه ای آبفا در تابستان بدون 
وقفه در جریان است و در هفته دولت امکان بهره برداری 
از 46 پروژه با بهره مندی 107 روستا و دو شهر را داریم. 
مدیرعامل آبفــا در عین حال تصریح کــرد: با توجه به 
اهمیت موضوع آبرســانی و تاکید استاندار هرمزگان به 
دلیل حمایت های ویژه رئیس جمهــور از پروژه های 
آبرسانی، تعدادی از این پروژه ها در نیمه دوم سال و در 
سفر رئیس جمهور و اعضای هیئت دولت به هرمزگان 

مورد بهره برداری قرار خواهد گرفت. 
حمزه پور، اعتبار هزینه شده برای تکمیل 47 پروژه آب 

و فاضلاب را  16 هزار و 213 میلیارد ریال عنوان کرد. 
به گفته وی، جمعیتی بالغ بر 281 هزار نفر در شهرستان 
های بندرعبــاس، بندرلنگه، میناب، جاســک، رودان، 
حاجی آباد، بستک، خمیر، پارســیان، بشاگرد، قشم و 

سیریک از اجرای این پروژه ها بهره مند خواهند شد.

 بهره برداری از خط انتقال جدید
 سراسیاب فرسنگی  

کرمان – خدیشــی خبرنگار اقتصادسرآمد- مدیرعامل 
شرکت آب و فاضلاب استان کرمان از بهره برداری خط 
انتقال جدید آب شرب سراســیاب فرسنگی طی 2 ماه 

آینده خبر داد. 
به گزارش روابط عمومی شــرکت آبفا کرمان، علیرضا 
عبدیان مدیرعامل آبفا اســتان کرمان با اشاره به مشکل 
کمبود آب در منطقه سرآسیاب فرسنگی کرمان، اظهار 
داشت: در ســال‌های اخیر رشد بی‌ســابقه جمعیت و 
مهاجرپذیری در این منطقه باعث افزایش مصرف آب  در 

سرآسیاب شده است. 
وی ادامه داد: به علت تفکیک اراضی کشاورزی در این 
منطقه و ساخت و سازهای زیادی که انجام شده، در زمان 
پیک مصرف تابستان و معمولاً در تیرماه با افت فشار آب 
مواجه می‌شویم و برخی از همشهریان در این منطقه با 

مشکل روبه‌رو می‌شوند. 
مدیرعامل شــرکت آب و فاضلاب استان کرمان افزود: 
برای افزایش ظرفیت تامین آب این منطقه ، اجرای خط 
لوله ۴۰۰ برای انتقال آب به طول ۱۰٫۵ کیلومتر از چاه‌های 
حسین آباد تا مخزن آب سرآسیاب با اعتباری در حدود 
۲۵ میلیارد تومان آغاز شده و در حال اجرا است و تا کنون 
۸ کیلومتر از این  طرح اجرا شــده و 80 درصد پیشرفت 

فیزیکی داشته است. 
وی خاطر نشان کرد: خط انتقال جدید آب سرآسیاب تا 
دو ماه دیگر آماده افتتاح می‌شــود و با اجرای این خط و 
انتقال آب خلیج فارس به کرمان می‌توانیم دو حلقه چاه 
به منابع تامین آب سرآسیاب اضافه کنیم. و با اجرای خط 
جدید آب سرآسیاب می‌توانیم ظرفیت تامین آب منطقه 
را افزایش دهیم تا در زمان پیک مصرف مشکلات ما به 
حداقل برسد. عبدیان با اشاره به اهمیت فرهنگ صرفه 
جویی و مدیریت مصرف بر لزوم پرهیز شــهروندان از 
ابیاری درختان با آب شرب تاکید کرد و افزود: در منطقه 
سرآسیاب منازل به صورت خانه‌باغ هستند و شهروندان 
با این آب درختان و باغچه‌های خود را آبیاری می‌کنند و 
از طرف دیگر در این منطقه انشعابات غیرمجاز زیادی 
داریم، که تقاضا می شود همه مردم به خصوص ساکنان 
این منطقه، با صرفه‌جوی مــا را در تامین و توزیع پایدار 

آب یاری کنند.

انتقاد مدیرکل منابع طبیعی از صنایع مستقر 
در جنوب استان بوشهر

بوشــهر- ســهیلا کرمپورنیا خبرنگار اقتصادسرآمد- 
مدیرکل منابع طبیعی و آبخیزداری استان بوشهر گفت: 
با وجود واگذاری ۸۵ هزار هکتار زمیــن برای اجرای 
طرح‌های صنعتی در این استان؛ صنایع مستقر در جنوب 
نســبت به اجرای تعهدات خود در زمینه توسعه فضای 
سبز شانه خالی می‌کنند.عمل نکردن صنایع به تعهدات 
خود در خصوص ایجاد فضای سبز در محیط پیرامونی 
به‌عنوان ظرفیتی قانونی به شــمار می‌رود که در استان 

بوشهر این ظرفیت برزمین مانده است.
وی افزود: براساس قانون صاحبان صنایع، شرکت‌های 
نفت و گاز و پتروشیمی‌های مستقر در استان که کم هم 
نیستند باید در ۲۵ درصد زمینی که دریافت کرده‌اند که در 
استان بوشهر معادل حدود ۲۲ هزار هکتار است اقدام به 
نهال‌کاری کنند.مدیرکل منابع طبیعی و آبخیزداری استان 
بوشهر ادامه داد: با وجود برگزاری جلسه‌های متعدد و 
قول‌های داده شده اما تاکنون اقدام عملی دیده نشده و این 

افراد باید از این فرصت استفاده کنند.
وی گفت: آلایندگی‌های ناشــی از اســتقرار صنایع در 
جنوب اســتان با هیچ فیلتری مگر توسعه فضای سبز و 

ترسیب کربن امکان پذیر نیست.

اخبار


