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قبل از انقلاب، 
بعد از پايان هر 
كار، دلارهايي 

به عنوان تقويت 
روحيه و پاداش به 

ملوانان مي‌دادند 
و باعث رفاه و 

انگيزه بالا مي‌شد. 
ملوان‌ها اين 

دلارها را جمع 
مي كردند و با 

آن صاحب خانه 
و ماشين و... 

مي‌شدند. بعد از 
انقلاب دلارهايي 

كه به ملوانان 
مي‌دادند را قطع 

كردند و انگيزه را 
از بين بردند. 

گروه اقتصادریاپایــه- امید متین - هر 
صنعتي، نياز به نيــروي كار با دو ويژگي 
برجسته دارد كه به سوي رشد و شكوفايي 
برود: با انگيزه، با مهارت.  در صنايع دريايي كشور 
ايران وضعيت به چه منوال اســت؟ آيا انگيزه كار 
چنان است كه مانند نیروی کار كره‌اي از فرط فشار 
كار، بي‌هوش مي‌شــوند؟ آيا كارگــران چنان كار 
مي‌كنند كه حين كار كردن، از خستگي خواب شان 
مي‌برد و اين خواب مقدس، موجب تشويق آن‌ها به 
وسيله مديران‌شان مي شود، يا بي‌انگيزه فقط دنبال 

سنبل كاري و فرار از زير كار هستند؟ 
نيــروي كار دريايي ايــران اغلــب چگونه جذب 
مي‌شــوند، چگونه ياد مي‌گيرنــد و چگونه مورد 
حمايت قرار مي‌گيرند؟ آيا روند كلي طوري است 
كه كميت و كيفيت نيروي كار رو به افزايش اســت 
و يا با بيرون‌رفتن و كناركشيدن نيروها رو به كاهش 
نهاده‌اســت؟ اصولا چرا كميت نيــروي كار ايراني 
نسبت به گذشــته، مديريت نشــده و اكنون شاهد 

كمبود چند هزار نفري هستيم؟
 در تحریریه روزنامه و سایت دریایی اقتصادسرآمد، 
گفت‌وگو كرديم با »مسعود اقدام« مالک یک شرکت 
خصوصی با پشتوانه 43 سال كار خدمات كشتي و 
به خصوص تامين نيروي انســاني كشتي‌ها و ديگر 

فعاليت‌هاي دريايي دارد. 
اقدام در پاسخ به اين سوال خبرنگار روزنامه دریایی 
اقتصادســرآمد كه به طور كلي، نحوه شناســايي و 
جذب نيــروي كار براي خدمــات دريايي- مانند 
ملواني كشتي- چگونه است مي گويد: شركت‌هايي 
كه به طور رسمي مجوز معرفي نيروي كار دارند و 
داراي گواهي‌هاي لازم هستند؛ مي توانند از سراسر 
جهان نســبت به جذب نيرو اقدام كنند. نيروي كار 
هم به طور مســتقيم يا از طريــق كاريابي‌ها به اين 
شركت‌ها وصل مي‌شوند و سپس بر اساس شرايط 
كارفرماها و متقاضيان نيروي كار - كه اغلب مالكان 
كشتي‌ها هســتند- نيروي مورد نظر براي خدمت 

معرفي مي شود. كه در اين راستا، معمولا  نيروي كار 
خارجي – به خصوص هندي‌ها و فيليپيني‌ها- از اين 
طريق جذب مي‌شوند و ما نيز از طريق اين شركت‌ها 
نيروي انساني لازم را براي سفارش‌دهندگان، تامين 

مي‌كنيم. 

مالكان كشتي سود و زيان را مي‌سنجد
به طور طبيعي، مالكان كشــتي كه ســرمايه خود را 
روي كشتي گذاشــته‌اند، مانند هر كارفرماي ديگر، 
مي‌خواهند با كمترين هزينه بيشترين درآمد را كسب 
كنند و اين روندي منطقي و عقلايي است. اين مالك، 
حساب و كتاب مي‌كند و سود و زيان را مي‌سنجد كه 
در اين رابطه به طور طبيعي، هزينه‌ها را مد نظر قرار 
داده و به عنوان يك تهيه‌كننده حرفه‌اي، سعي مي‌كند 
لــوازم كار را با بهترين كيفيت و بــا كمترين قيمت 

انتخاب كند. 

به‌خاطر كاهش هزينه ها و دردسرهاي 
مرسوم،  نيروي خارجی را ترجيح مي‌دهند

»اقدام« در اين باره این که مالکان کشــتی در مورد 
نيروي انساني چه نگرشي دارند؟ به اقتصاد سرآمد 
مي‌گويد: مالكان كشــتي‌ها به خاطر اين كه معمولا 
از پرچم‌ كشورهاي ديگر اســتفاده مي‌كنند، گاهي 
از روي اجبار و گاهي به‌خاطــر كاهش هزينه ها و 
دردسرهاي مرسوم،  نيروي انســاني غير ايراني را 
ترجيح مي‌دهند و دو دليل عمده براي آن دارند؛ يكي 
حقوق ثابت تبعه‌هاي خارجي كه معمولا بين 100 
تا 150 دلار و در اين چرخه ثابت اســت و ديگري، 
كارايي بيشتر آن‌هاست كه هم تن به كار مي‌دهند و 
هم به فكر مرخصي و خروج از كشتي نيستند. نكته 
ديگر اين اســت كه برخي پروژه‌هــا طوري تنظيم 
مي‌شود كه فقط با وجود نيروي كار خارجي امكان 
پذير مي‌شــود. اما به طور كلي، مالكان كشــتي‌ها 
معمولا نيروي كار خارجي را به نيروي كار داخلي 

ترجيح مي‌دهند. 

‌سطح كيفي نيروي كار ايراني
 نسبت به خارجي‌ها

مي‌پرسيم آيا سطح كيفي نيروي كار ايراني نسبت به 
خارجي‌ها كمتر است كه گرايش به نيروي خارجي 
بيشتر است؟ »اقدام« اين نظر را نفي مي كند و كيفيت 
نيروي كار ايراني از نظر مهارت را مناسب و هم‌تراز 
و حتا گاهي بيشتر از ديگر نيروها مي‌داند، اما عوامل 
ديگري برمي‌شمرد كه باعث تفاوت و تمايز مي‌شود. 
»اقدام« به اقتصادســرآمد گفت: سطح كيفي نيروها 
خوب اســت؛ اما نيروهــاي داخلــي گران‌تر تمام 
مي‌شــود. هم حقوق و هــم مزايا، مســائل بيمه و 
مرخصي و... اما براي نيــروي خارجي، يك حقوق 
ثابت معين و قرارداد بر همان مبنا، بســته مي‌شود و 
ديگر هيچ بحث و تكليفي نيست. با پايان قرارداد هم 
نيروهاي خارجي به كشــور خودشان برمي‌گردند؛ 
بدون اين كه مســائل جانبي مانند بيمه و سابقه كار 

و... داشته باشند. 
پس نيروي داخلي چه مي شود؟ ممكن است چنين 
روشي موجب دل‌سردي نيروي كار داخلي شود و يا 
اصلا براي آن‌ها كاري وجود نداشته باشد. اقدام در 
اين باره مي‌گويد: جذب نيروي انساني به پروژه‌ها 
هم بســتگي دارد. اگر يك پروژه‌اي داخلي باشد و 
كارفرما در قرارداد ذكر كند كه نيروي كار بايد حتما 
ايراني باشــد، وضعيت به نفع نيــروي كار داخلي 
خواهد بود؛ اما اگر پروژه خارجي باشد و يا الزامي 

براي استفاده از نيروي انساني خاصي نداشته باشد، 
مالكان كشتي نيروي خارجي را ترجيح مي‌دهند كه 

بر اساس قوانين بين‌المللي قرارداد مي‌بندند. 

نيروي كار خارجي بيشتر تن به كار مي‌دهد
»اقدام« می گوید: به صراحت بگويم كه نيروي كار 
خارجي بيشــتر تن به كار مي‌دهد. وقتي كشتي به 
ساحل مي‌رسد، نيروي داخلي به هر صورت كشتي 
را ترك مي‌كند كه برود به خانواده ســر بزند و كار 
مي‌ماند؛ اما نيروي خارجي چنين مســائلي ندارد و 
به همين دليل و دلايل مشــابه، مالكان كشتي نيروي 
خارجي را ترجيح مي‌دهنــد و اغلب براي كارهاي 
داخلي و پروژه‌هاي داخلي از نيروي داخلي استفاده 

مي‌كنند. 
»اقدام« در باره وضعيــت زماني و مدت قرارداد هم 

توضيح مي‌دهد:
وضعيت زمانــي قراردادها متفاوت اســت. گاهي 
پروژه‌اي و مقطعي است و گاهي چند ماهه و گاهي 
به صورت طولاني تا بازنشستگي. بستگي به مهارت 
نيروي كار و البته نوع سياســت كاري افراد هم دارد 
.براي مثال، يك سرمهندس ممكن است به صورت 
دفعي و يا پــروژه‌اي و يا بلندمدت قــرارداد ببندد. 
همچنيــن قراردادها به مقصد حركــت هم مرتبط 
هستند. مدت سفر، مقصد سفر و تخصص افراد سه 
وجه اثرگذار بر يك قــرارداد از نظر زماني و حقوق 

هستند.

گفت و گوی اقتصادسرآمد با »مسعوداقدام« پیشکسوت دریایی:

مالكان كشتي‌ها نيروي 
كار خارجي را به داخلي 

ترجيح  مي‌دهند
ملوانان؛ سنديكا تشكيل دهيد و مشكلات را پيگيري كنيد

نگاهدریچهبازتاب

مدیرکل هماهنگی اقتصادی استانداری مازندران

بنادر مازندران در خدمت دیپلماسی 
منطقه‌ای دولت سیزدهم

مدیرکل هماهنگی اقتصادی اســتانداری مازندران از تسهیل و تسریع 
در فعالیت‌های بندری و گمرکی در این استان باهدف تحقق دیپلماسی 
منطقه ای دولت سیزدهم خبر داد.به گزارش اقتصادسرآمد اولین جلسه تسهیل و 
تسریع در فعالیت‌های امور بندری و گمرکی استان با هدف توسعه مبادلات تجاری و 
فعال‌تر کردن مسیر کریدور بین المللی شمال-جنوب با حضور سید عباس حسینی 
مدیرکل دفتر هماهنگی امور اقتصادی استانداری مازندران در بندرامیرآباد تشکیل 
شد.مدیرکل دفتر هماهنگی امور اقتصادی استانداری مازندران در این جلسه با تاکید 
بر فرصت بسیار خوب پیش آمده در راستای توسعه همکاری و تعمیق روابط تجاری 
اقتصادی با روسیه گفت: استانداری مازندران آمادگی دارد در جهت توسعه اقتصاد 
دریا در بنادر مازندران و استفاده از ظرفیت بالای ترانزیت روسیه طبق تأکید استاندار 
مازندران همکاری لازم را داشته و رایزنی‌های مورد نیاز را با سطوح کشوری انجام 
دهد.حسینی افزود: کریدور شمال-جنوب با محوریت بندرامیرآباد بایستی فعال 
گردد تا زمینه توسعه روابط اقتصادی و تجاری با روسیه فراهم شده و نهایت استفاده 
را از این فرصت پیش آمده ببریم.وی با تاکید بر همسان‌سازی سامانه‌های گمرکات 
و بنادر استان با اداره کل راهداری و جاده‌ای تصریح کرد: همچنین مبحث فعالیت 
۲۴ ساعته گمرکات استان برای ارائه خدمات بیشتر به حوزه حمل و نقل و ارتقای 
ظرفیت‌های تجهیزاتی و سامانه‌ای بنادر و کمرکات استان با توجه به افزایش ظرفیت 
واردات و ظرفیت صادرات از بندرامیرآباد از مواردی اســت که در راستای تسریع 
و تســهیل در فعالیت‌های بندری در مازندران باید مورد توجه باشد.مدیرکل دفتر 
هماهنگی امور اقتصادی استانداری مازندران یادآور شد: بحث هماهنگی بیشتر بین 
بخش خصوصی و دستگاه‌های دولتی ذیمدخل در حوزه مباحث بندری و گمرکی 
نیز از مواردی است که باید مورد پیگیری قرار گرفته و نتایج آن در اختیار استاندار 
مازندران قرار گیرد.بندر امیرآباد در استان مازندران به عنوان بزرگ‌ترین بندر حاشیه 
دریای خزر با قرار گرفتن در موقعیت جغرافیایی خاص باتوجه به سیاست گذاری‌های 
دیپلماسی اقتصادی دولت سیزدهم می‌تواند باشکوفاسازی ظرفیت‌ها، نقش ویژه‌ای 

در مقاوم‌سازی اقتصاد کشور با توسعه تجارت بین‌المللی و صادرات کالا ایفا کند.

نماینده مردم آبادان در مجلس خواستار شد؛

‌دولت نسبت به بیمه ملوانان
 و صیادان توجهک ند

نماینده مردم آبادان در مجلــس از تعلل در بیمه صدور ملوانان و 
صیادان انتقاد کرد و خواستار توجه دولت به معیشت فعالان حوزه 
دریانوردی و ملوانی شد. به گزارش اقتصادسرآمد، سید محمد مولوی ، با اشاره 
به تعلل صورت گرفته در زمینه اعمال و اجرای بیمه ملوانان و صیادان  به مهر 
اظهار کرد: نگاه دولت به اقتصاد مرزنشینی باید نگاه راه‌گشا و مثبت باشد، چرا 
که اقتصاد مبتنی بر دریانوردی اقتصادی آینده دار است.سید محمد مولوی 
نماینده مردم آبادان در مجلس با عنوان اینکه ملوانان و صیادان همه روزه و 
به دلیل تأمین معیشت با خطرات مختلفی روبه‌رو هستند، گفت: ملوانی و 
صیادی طبق قانون جزو مشاغل سخت و زیان‌آور هستند و بدیهی است که 
این مشاغل به بیمه و خدمات درمانی کافی نیاز دارند. نماینده مردم آبادان در 
مجلس با اشاره به اینکه طبق بند »خ« تبصره ۱۱ بودجه ۱۴۰۲، بیمه ملوانان 
با اختصاص مبلغ ۵۰۰ میلیارد تومان از سال جاری برقرار شد، افزود: جای 
تعجب است که با وجود پیگیری‌ها اما هنوز این مشکل که مفاد قانونی آن 
وجود دارد، تاکنون اجرایی نشده است. مولوی نماینده مردم آبادان در مجلس 
با تاکید بر پیگیری‌های صورت گرفته در این زمینه ادامه داد: در جلسه‌ای که 
در کمیسیون برنامه و بودجه برگزار شد، رفع مشکلات پیش روی اجرای این 
طرح پیگیری و تصمیم گرفته شده که با ابلاغ رسمی از کمیسیون به سازمان 
برنامه و بودجه برای رفع ابهام و تخصیص مبلغ اولیه به حســاب ســازمان 
اجتماعی برای پرداخت سهم دولت صورت گیرد در عین حال تهیه فهرست 
صیادان و ملوانان توسط سازمان شیلات و سازمان بنادر و ارسال به سازمان 
تأمین اجتماعی به عنوان مشمولین حائز شرایط به عنوان صیادان و ملوانان 
فعال دارای کارت فعالیت تا پایان شهریورماه امسال انجام شود. سید محمد 
مولوی نماینده مردم آبادان در مجلس گفت: در عین حال افزایش بی رویه 
تعرفه‌های صیادی قابل قبول نیست و مدیران سازمان شیلات باید هرچه 
سریع‌تر راهکار برون رفت از وضعیت فعلی و تسهیل فضای فعالیت صیادان 

را تدوین و اصلاح کنند.

دریا بزرگ‌ترین محور و بستر تجارت بین‌المللی است

توسعه گردشگری دریایی و گردشگری 
ورزشی دریامحور لازمه افزایش تراز اقتصادی

 سرپرست فدراســیون ورزش‌های دریایی و ساحلی با بیان 
اینکه گستره‌های آبی کیی از عناصر قدرت سیاسی و ظرفیتی 
برای رشد اقتصادی کشور محسوب می شوند،‌ گفت: توسعه گردشگری 
دریایی و گردشگری ورزشــی دریامحور از اهمیت بسزایی در افزایش 
تراز اقتصادی برخوردار اســت.به گزارش اقتصادسرآمد رضا شجیع، با 
تایکد بر ضرورت ارائه طرح‌های نوظهور و نوآور در گردشگری دریایی 
و ورزشــی دریا محور به ایرنا اظهار کرد: دریا بزرگ‌ترین محور و بستر 
تجارت بین‌المللی است و بخش زیادی از کالاهای تجاری دنیا از طریق 
دریا مبادله می‌شوند، در همین راستا نیز افزایش توان اقتصادی دریا محور 
می‌تواند توسعه اقتصادی را به همراه داشته باشد.وی با بیان اینکه نباید دریا 
را به شیلات محدود کرد، افزود: زمان آن رسیده تا با نوآوری، زمینه بروز 
ظرفیت‌های دریایی در بخش گردشگری، ورزش و فناوری را فعال کنیم.

شجیع ادامه داد: اقتصاد دریامحور در یکش و جزایر سه گانه این ظرفیت را 
دارد تا به یک گفتمان غالب و راهبردی تبدیل شود، چون که قرارگیری این 
جزایر در قلب آب‌های سرزمینی کشور، آنها را به ‌عنوان پایانه‌هایی برای 
نمایش قدرت نرم کشور تبدیل کرده است.وی با اشاره به وجود پنج هزار 
یکلومتر خط ساحلی در جنوب کشور، بیان کرد: چهار استان با ۱۹۰ شهر 
و بیش از ۱۲۹ هزار روستا فقط در جنوب کشور در خط ساحلی قرار دارند 
که ظرفیت بسیار بالایی در حوزه تجاری، گردشگری ‌و ورزشی محسوب 
می‌شود.»شــجیع« با بیان اینکه ظرفیت‌های موجود در گستره آبی، ایران 
را در بین ۱۸۴ کشور جهان در رتبه چهلم قرار داده است، گفت: استفاده 
مناسبی از سواحل جنوبی کشــور به عمل نیامده و از نظر کسب درآمد از 

نوار ساحلی رتبه‌های ته جدولی را به خود اختصاص داده‌ایم.
وی همچنین در رابطه با برگزاری نخســتین نشست تخصصی »اقتصاد 
ورزشی دریا محور« در یکش با روکیرد فعال سازی ظرفیت‌های ورزشی 
و گردشگری دریا محور، اظهار کرد: این نشست با حضور صاحب نظران 
حوزه اقتصاد، ورزش و گردشگری، چهارم شــهریور ماه جاری برگزار 
می‌شود. مناطق ساحلی کشــور و جزایر حدود ۲۴ درصد کل مساحت 

کشور را دربردارند.

5 اقتصاد دریا
معرفی کتاببندر کنگبندر کنگ

‌ویژگی‌های ژئومورفولوژکیی 
کرانه دریای خزر

دکتر بهروز امرایی-کیی دیگر از لندفرم‌های مناطق ساحلی 
و یا به تعبیری دریایی، جزایر هســتند. جزایر خشکی‌های 
محصور در دریا بوده که بر اثر رســوب گذاری و بیشتر به 
علت بالا آمدگی سازندهای زمین شناسی یا گنبدهای نمکی 
به وجود می‌آیند. در نقشه‌های لندفرم ساحلی جزایری که بر 
اثر رسوب‌گذاری تشیکل شده‌اند، در قالب جزایر سدی رده 
بندی شده‌اند و انواع دیگر، تحت عنوان کلی جزایر ترسیم و 
نشان داده شده‌اند جزایر یکش و هندورابی، جزایر مرجانی، 
جزایر قشم از جمله جزایر ساختمانی و جزایر لارک و هرمز 

جزایر گنبد نمکی محسوب می‌شوند.
لندفرم خلیج کوچک 

در نقشه‌های لندفرم ســاحلی، فرورفتگی‌های ساختمانی 
و خلیج‌های محصور بین دماغــه، تحت عنوان خلیج‌های 
کوچک رده‌بندی شــده‌اند. سواحل اســتان‌های گلستان، 
هرمزگان و بوشهر دارای بیشــترین پراکندگی خلیج‌های 
کوچــک هســتند مهم‌ترین لندفــرم خلیــج کوچک در 
شرقی‌ترین سواحل دریای خزر در تلاب گمیشان تشیکل 

شده است.
لندفرم پناهگاه ساحلی

پناهگاه‌های ساحلی در واقع خلیج‌ها و فرورفتگی‌های بسیار 
کوچکی هستند که تحت تأثیر عملکرد فرایندهای فرسایشی 
دماغه‌های کوچک و حتی برخی عوارض غیر طبیعی تشیکل 
می‌شــوند. این عوارض نیز بیشتر در اســتان‌های بوشهر، 

هرمزگان و سیستان و بلوچستان مشاهده می‌شود
.ژئومورفولوژی ساحلی استان گیلان

در منطقــه ســاحلی اســتان گیــان، یــازده لندفــرم 
ژئومورفولوژکیی شناسائی و تفیکک شده است. 

لندفرم ارتفاعات )کوهستان(
لندفرم کوهســتان، در منطقه ســاحلی اســتان گیلان در 
ارتفاعات کوه‌های منطقه شــمالی و جنوب شــرقی قابل 
مشاهده اســت. بلندترین ارتفاعات اســتان به ۲۰۰۰ متر 
می‌رسد. این ارتفاعات بیشــتر در طبقات شیب بیش از ۲۰ 
درصد رخنمون یافته‌اند. مشخصه ارتفاعات استان گیلان 
پوشــش جنگلی آن‌ها بوده و دارای حداقل برونزد سنگی 
هستند. از طرفی شــبکه آبراهه‌ها به دلیل بارش بسیار زیاد 
در طول سال، بر روی این لندفرم نسبتاً متراکم است و ده‌ها 
آبراهه اصلی و دائمــی، از آن زهکــش می‌گردند. لندفرم 
کوهستان کیی از وسیع‌ترین لندفرمهای ژئومورفولوژکیی 
ساحلی استان گیلان به شمار می‌رود به طورکیه به مساحت 
۳۲۶۹ یکلومتر مربع، 49/06 درصد نقشــه لندفرم استان را 
پوشش داده است. ارتفاعات شمالی استان تا نزدکیی نوار 
ساحلی نیز نزدیک شــده و دامنه‌های نسبتاً پر شیب شرقی 
آن‌ها به دریا منتهی شده اســت. لندفرم ارتفاعات، از واحد 
کوهستان عمدتاً از واحدهای ســنگی آذرین، آذر آواری و 
رسوبی سنوزوئیک و تا اندازه‌ای واحدهای سنگی مزوزئیک 

و قدیمی‌تر تشیکل شده است.
مخروط افکنه‌ها

مخروط افکنه‌ها از لندفرم‌های شاخص واحد تپه ماهور به 
شمار می‌روند که عمدتاً منطبق بر واحدهای چینه شناسی 
سخت نشــده )Qt1(  بوده و در دامنه‌های شرقی کوه‌های 
شمال و جنوب شــرق اســتان رخنمون دارند. دامنه‌های 
ارتفاعات جنوب تالاب انزلی و بندر یکاشهر، از محل‌های 
رخنمون این لندفرم هستند. آبرفت‌های درشت دانه با زمینه 
ریزدانه اجزای تشــیکل دهنده آن‌ها می‌باشند. آبراهه‌ها بر 
روی این لندفرم‌ها بیشتر از نوع مستقیم و با بستری پرشیب 
هستند. مخروط افکنه‌ها به مساحت ۱۴۶یکلومتر مربع، 2/۱۹ 

درصد نقشه لندفرم ساحلی استان را پوشش داده است.
لندفرم تلماسه

لندفرم تلماسه یا تپه‌های ماسه‌ای متعلق به واحد دشت بوده 
و به طور پراکنده در بین لندفرم‌های دیگر ژئومورفولوژکیی 
استان گیلان مشاهده می‌شود. مطالعات پیشین نشان داد که 
کیی از اشکال خاص مناطق ســاحلی این استان، تپه‌های 
ماسه‌ای عرضی اســت که به موازات خط ساحلی توسعه 
یافته‌اند. توالی و تعداد این تپه‌ها نشان دهنده دفعات عقب 
نشینی دریا و موقعیت خطوط ساحلی قبلی است. بررسی 
تغییرات، در طی سال‌های ۱۳۴۶ تا ۱۳۷۲ نشان می‌دهد که 
554/56 هکتار بر مساحت این واحد افزوده شده است؛ در 
حالی که در منطقه ساحلی رودسر 303/98هکتار، در ساحل 
لسکوکلایه 1196/45هکتار و در ســاحل آستانه اشرفیه، 
263/56هکتار کاهش داشته است؛ پیشروی آب دريا، عامل 
مهم تغییرات و کاهش این رخنمون بوده است. در مقابل در 
منطقه بندرانزلی و هشتپر، به ترتیب 479/72 و 74/84 هکتار 
گسترده‌تر شده است. در نقشــه لندفرم ساحلی این استان، 
لندفرم تلماسه ۲ یکلومتر مربع مساحت داشته و 0/038درصد 

آن را پوشش داده است.
لند فرم کانال و بستر رودخانه

کیی از لندفرم‌های اصلی محیط رودخانه، در دشــت‌های 
ساحلی استان گیلان، کانال و بســتر رودخانه است که در 
مجموع ۸۱ یکلومتر مربع و 1/28 درصد نقشه لندفرم ساحلی 
اســتان را پوشش داده اســت. اگرچه این لندفرم گسترش 
عرضی کمی دارد، اما دارای گســترش طولی بســیار قابل 
ملاحظه‌ای بوده و از ده‌ها نقطه، دشت و نوار ساحلی را قطع 
کرده اســت. بارش ۹۸۰ تا ۱۹۰۰ میلیمتری در این استان، 
باعث پدید آمدن ده‌ها کانــال رودخانه برای زهکش کردن 
آب‌های سطحی شده اســت. کانال رودخانه‌های اصلی، 
همچون ســفیدرود، پسیخان، مرغک، ماســوله رودخان، 
شــفارود، نادررود، پلرود لنگرود، شلمانرود و ده‌ها آبراهه 
فرعی، مهمترین رخنمون‌های این لندفرم در دشــت‌های 

ساحلی استان گیلان به شمار می‌روند.

بخش  چهارم

بخش اول


