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روزنامه دریایی

روزنه

رئیسی: رکورد تجارت ایران شکست
رییس جمهور گفت: سفر به آفریقای جنوبی بسیار 
مهم بود و بریکس از ائتلاف‌های مهم اقتصادی جهان 
است که در بخش قابل توجهی از جهان حضور دارد.

به گزارش اقتصاد ســرآمد، حجت الاســام سید 
ابراهیم رئیسی پس از بازگشت از آفریقای جنوبی در 
فرودگاه مهرآباد گفت: سفر به آفریقای جنوبی بسیار 
مهم بود و بریکس از ائتلاف‌های مهم اقتصادی جهان 
اســت که در بخش قابل توجهــی از جهان حضور 
دارد.وی افزود: بریکس در آفریقا، آسیا و آمریکای 
لاتین اعضای قابل توجهی دارد. اعضای بریکس هم 
به لحاظ جمعیت و هم به لحاظ نقششــان در تولید 
ناخالص و سهمی که در اقتصاد جهانی دارد، اهمیت 

این گروه را نشان می‌دهد.
رئیســی اظهار داشــت: ائتلاف‌هایی مانند بریکس 
ائتلاف‌های نوظهوری هستند که در جهت استقلال 
و پیشرفت ملت‌ها شکل گرفته است. موضوع ارتباط 
با بریکس ســال گذشته با شــرکت من در اجلاس 
مجازی آن آغاز شد و درخواســت عضویت ایران 
مطرح شــد. در همین زمینه آقای امیــر عبداللهیان 
وزیر خارجه کشورمان در اجلاس قبلی در آفریقای 
جنوبی شرکت کرد و آقای احمدیان نیز در نشست 
امنیتی سران کشورهای بریکس شرکت کرد و برای 
عضویت ایــران رایزنی‌هایی با ســران اعضای آن 

صورت گرفت.
رئیس جمهور ادامه داد: کنشــگری فعال ایران در 
منطقه و اهمیــت ژئوپلیتیک ایران موجب شــد به 
اتفاق آرا و اجماع همه اعضای بریکس، کشورمان 
به عضویت این گــروه درآید و همه کشــورها به 
اتفاق به عضویت ایران رأی دادند که برای آن طبیعتاً 
سازوکارهایی را می‌طلبد که با سرعت دنبال می‌شود.

حجت الاسلام رئیســی تصریح کرد: گروه بریکس 
بیشتر متمرکز بر مسائل تجاری و اقتصادی است که 
این امر می‌تواند در جهت اقتصاد مقاومتی کشور ما 
مؤثر باشد. همچنین موجب افزایش توانمندی کشور 
ما در حوزه سیاسی خواهد شــد زیرا ساختارهای 
ارتباطی ما را با ســاختارهای مؤثــر جهانی تقویت 
خواهد کرد. توان سیاسی ما را خواهد افزود و هم در 
حوزه سیاســی و هم اقتصادی به نفع کشور و منافع 
ملی ما است، لذا آنچه انجام شــده است یک اتفاق 
ساده نبوده بلکه یک سیاست انتخابی بوده که دولت 

آن را انجام داده است.
وی با بیان آنکــه دولت کار سیاســت خارجی را 
زمینه‌ای برای رقابت‌های داخلی قرار نخواهد داد، 
گفت: همه این کارها برای آن اســت که منافع ملی 
تأمین و تضمین شــود لذا این رویداد قابل توجهی 
است که باید نهایت بهره را برای کشورمان و منافع 

ملی‌مان از آن داشته باشیم.
رئیس جمهور با اشــاره به وجود چندین پرونده در 
سیاست خارجی کشورمان بیان داشت: ما فقط با یک 
پرونده روی میز مواجه نیستیم بلکه ما با پرونده‌های 
متعددی مواجه بودیم که معتقدیم مانند پروژه‌های 
نیمه تمام در داخل کشــور، در سیاســت خارجی 
کارهای نیمه تمامی داریم که باید آن را به ســامان 

برسانیم.
وی افزود: یکی از آنها موضوع رفع تحریم‌هاست و 
ما داریم این پرونده را دنبال می‌کنیم چون به ســود 
ملت ایران است تا این تحریم‌های ظالمانه برطرف 

شود.
رئیس جمهــور ادامه داد: ضمن آنکــه پرونده‌های 
دیگری روی میز داشته و داریم که از جمله موضوع 
ارتباط با همسایگان است که یک پرونده نیمه تمام 
اســت. در حالی که با بعضی از آنها سال‌ها ارتباط 
نداشــته و یا ارتباط ظاهری و اندک داشــتیم اما در 
جهت منافع ملی‌مان نبود. لذا ظرف دو سال گذشته 
تلاش‌های بســیاری بــرای ارتباط با کشــورهای 
 همسایه و اســامی و کشــورهای همسو صورت 

گرفته است.

گروه اقتصادریاپایه- فیروز اســماعیلی - بر اساس ماده 68 قانون 
احكام دائمي توسعه كشور، »سازمان مَكُران« تاسيس مي‌شود يا بايد 
تاسيس شــود تا بتواند مديريت واحد بر مجموعه مَكُران اعمال كرده و ضمن 
پايان دادن به جنگ فرقه‌اي سازمان‌ها و ارگان‌ها و شكستن مقاومت آنآن در برابر 

تغييرات لازم، به شتاب لازم براي توسعه مَكُران برسد.
اما اين ســازمان كي تاسيس مي‌شــود، با چه كســي مديريت مي‌شود و با چه 
سازوكاري حمايت؟ اين‌ها مواردي است كه اهميت دارند و باعث اوج يا افت 

كي سازمان مي‌شوند. 

سازمان توسعه مَکُران كي تاسيس مي‌شود؟
»زمان« گوهر كمي‌اب حوزه توسعه مَكُران است. آن قدر زمان از دست رفته است 
كه كه اميد‌ها را به كوه ياس ميك‌وبد. حوزه مكران، چند سده عقب‌ماندگي دارد. 
اگر گذشته را حد صفر بدانيم، نزدكي نيم قرن در همين نزدكيي‌ها عقب‌ماندگي 
داريم. اين اســت كه »زمان« براي مكران آب حيات اســت. با تاسيس سازمان 
مي‌توان جلوي فرصت‌سوزي بيشتر را گرفت. اين است كه تاسيس سازمان از 
نظر زماني هم مهم اســت. هر چه به تاخير بيفتد، ضرر زماني ما جبران‌ناپذيرتر 

مي‌شود.

رقباي مَكُران
رقبا در حوزه مَكُران به سرعت پيش مي‌روند. بنادر در پاكستان، عمان، امارات 
و... به سرعت در حال رشد و شكوفايي هستند و بازار منطقه را قبضه كرده‌اند؛ 
در حالي كه بندر چابهار همچنان بلاتكليف مانده‌است و روند توسعه آن بسيار 

كند و نااميدكننده است. 
از كي سو، كندي حركت ما و از ديگر سو، شتاب حركت رقبا نشان مي‌دهد كه 
»زمان« تعيين كننده است و هر روز كه بگذرد، جبران عقب‌ماندگي‌ها سخت و 

سخت‌تر مي‌شود.

چابهار نقطه آغازین کريدور جنوب به شمال 
كشوري مانند هند پاي كار توســعه بخشي از مَكُران آمده اســت و به چابهار 
علاقه‌مند است. نخست وزير هند عنوان مسير طلايي به كريدور جنوب به شمال 
مي‌دهد و چابهار به عنوان نقطه آغازين اين كريدور حائز اهميت است. اين كشور 
حامي و سرمايه‌گذار، به سرعت در انجام كارها نياز دارد. آن گونه كه سفير قبلي 
هند با ما سخن گفت و از كندي روند فعاليت‌ها گله كرد، نشان مي‌دهد كه تراكم 
بروكراسي اداري از كي سو و چندگانه بودن مراكز تصميم‌گيري در باره چابهارو 
كل حوزه مَكُران، زمان را ميك‌شد. سازمان توسعه مكران مي‌تواند بخش مهمي 
از گلوگاه‌هاي سازماني را از ميان برداشته و مسير مستقيمي بين تصميم‌گيران و 

مجريان توسعه ايجاد كند. اما اين سازمان كي تاسيس مي‌شود؟

مديريت سازمان توسعه مَكُران
از سازمان مهم‌تر، مديريت آن است. ســازمان به خودي خود معجزه نميك‌ند. 
سازمان كي ابزار است كه مي‌تواند امور را تسهيل كند؛ اما اين ابزار مهم است كه 

دست چه كسي باشد؟ 
بعد از كندي تاسيس سازمان، با كندي انتخاب رئيس سازمان هم مواجه خواهيم 
بود؛ مگر اين كه از هم‌اكنون به رياســت آن انديشيده شود. اگر از اكنون به فكر 
نباشند، باز مجبور خواهند شد كه فردي غيرمتخصص و ناكارآ بگمارند و چند 
سال كه وقت تلف شد، آن را بردارند! كي مدير دريايي، درياشناس، كي مدير 
بندرشناس، كي مديري كه از جنس توسعه و مَكُران باشد. كسي كه هم توسعه 
را مي‌شناسد و حوزه مَكُران را. نگرانيم كه باز هم مديري با تحصيلات خشكي 
و تفكر خشكي‌گرا كه هيچ تجربه و ايده و تواني در حوزه ساحل و دريا ندارد، به 
رياست بگمارند و بگويند آدم خوبي است! آدم خوب بودن لازم است اما كافي 
نيست. هم بايد خوب باشد و هم توسعه ساحل و دريا را بشناسد و از جنس همان 

گنج پنهان باشد. سرنوشــت جنگ هاي بزرگ، سرنوشت توسعه‌هاي بزرگ، 
سرنوشت انقلاب‌هاي بزرگ و سرنوشت مردمان بزرگ را آدم‌هاي بزرگ رقم 
مي‌زنند. سرنوشت سازمان توسعه مكران را هم كي مدير مقتدر و آگاه به موضوع 

و محيط رقم خواهد زد. 

حمايت از سازمان توسعه مَكُران
چند و چون تاســيس كي ســازمان از آن جا مهم است كه مســير اختيارات و 
حمايت‌ها را معلوم ميك‌ند. اين كه سازمان توسعه مكران هم چگونه تاسيس مي 

شود و چگونه مورد حمايت قرار مي‌گيرد حائز اهميت است. 
اختيارات سازماني مهم‌ترين بخش حمايتي است. توسعه مَكُران به سازماني با 
اختيارات بالا نياز دارد به طوري كه بتواند تمامي اختيارات منطقه را تجميع كرده 
و وحدت مديريت قاطعانه اي ايجاد كند و رويه‌ها و روش‌ها يا كيسان كند. اگر 
فرايندهاي كارها و امور از تفرقه كنوني در نيايند و بازطراحي حرفه اي نشوند، 

آب از آب تكان نخواهد خورد. 
نيروي انســاني كارآ و كارآفرين، نكته ديگري در حمايت از اين سازمان است؛ 
زيرا عوض كردن نام وضعيت فعلي از مثلا مديركلي به رياست سازماني با همان 

نفرات مرسوم و معمول، چيزي را تغيير نمي‌دهد. اگر بتوان سازماني نو، با نفراتي 
متخصص و كاردان فراهم كرد، به خوبي مي‌توان به آينده اميدوار بود و گرنه با 

تغيير اسم و سمت، اتفاقي نخواهد افتاد. 
قوانين از ديگر مواردي اســت كه بايد به حمايت از سازمان برخيرد. هم قوانين 
اداري و هم قوانين حقوقي و... همه بايد در جهت رشد و توسعه سريع مَكُران 
قرار بگيرند. اگر چنين نشود و سازمان براي تغيير قوانين يا دستي‌ابي به قوانين 

مورد نياز، باز هم از زمان هزينه كند، چه فايده‌اي خواهد داشت؟

نوانديشي در توسعه مَكُران
به طور كلي، حوزه مَكُران را بايد با نگاه نو، مديريت نــو، فرايند نو و تدابير نو 
سنجيد و اداره كرد. بارها نام و عنوان سازمان برنامه و بودجه عوض شد، آيا تم و 
قاعده برنامه‌نويسي و بودجه بندي تغيير كرد؟ آيا مشكلات برنامه‌اي حل شد؟ 

بارها نام و عنوان سازمان بهره‌وري ملي عوض شد؛ آيا اتفاقي افتاد؟
اين است كه نبايد به فكر تغيير در نام و عنوان كي سازمان ديگر باشيم، بلكه همه 
را منحل كنيم و كي طرح نو در اندازيم. كي سازمان نو، با نگاه نو، با نفرات قوي، 

با قوانين چابك و با كارآيي بالا. 

وضعیت »سازمان مَکُران« در ماده ۶۸ قانون 
احکام دائمی توسعه کشور؛ »اقتصادسرآمد« 

مطالبه می کند

 یک ایران، چشم به راه
  تاسیس سازمان
 توسعه مَکُران 

 مَکُران يك مدير دريايي می خواهد
 نه خشکی گرا

 صاحب امتیاز و مدیر مسئول: 
فیروز اسماعیلی نژاد

قائم مقام مدیر مسئول: امید عباسی
زیر نظر شورای سیاستگذاری

سردبیر: دکتر ایرج گلشنی
چاپ: کارگر

طرح و کاریکاتور: فریبا عزیزی
توزیع: کار و کارگر

سازمان آگهی ها: ۰۹۱۹۸۵۴۳۹۹۶
تلفن دفتر مرکزی روزنامه: ۸۸۷۶۹۲۲۷)۰۲۱(

Eghtesadsaramad@gmail.com:پست الکترونیکی
Eeghtesadsaramad.ir:نشانی سایت

عضو انجمن روزنامه های غیردولتی
عضو انجمن صنفی مدیران نشریات ایران

عضو تعاونی مطبوعات کشور
 نشانی دفتر مرکزی:تهران- خیابان سهروردی شمالی بالاتر از بهشتی  - پلاک۴۵۶ 

طبقه سوم - واحد۳ 
سازمان شهرستان ها: 02186047596

نوبت اول 
مزايـــده عمــــومي کالاهای اسقاطی

به شماره فراخوان ) 1002091138000001 ( مورخ )1402/05/23( را از طریق ســامانه تدارکات الکترونیکی دولت برگزار نماید . کلیه مراحل برگزاری مزایده از 
دریافت اسناد مزایده تا ارائه پیشنهاد و بازگشایی پاکت ها از طریق درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی دولت  (ستاد)  به آدرس www.setadiran.ir  انجام خواهد شد 
و لازم است مزایده گران در صورت عدم عضویت قبلی، مراحل ثبت نام در سایت مذکور و دریافت گواهی امضای الکترونیکی جهت شرکت در مزایده را محقق سازند

 مهلت زمانی ارائه پیشنهاد : تا ساعت 12:00 تاریخ 1402/06/11 می باشد.
زمان بازگشایی پاکت ها : ساعت : 08:00 تاریخ 1402/08/12 می باشد. 

مبلغ تضمین مزایده: 31,390,500,000  ریال برای کل پارتی های مزایده می باشد که شرکت کنندگان می توانند در یک یا چند پارتی در مزایده شرکت کنند که بدیهی 
است به نسبت پارتی های انتخاب شده می بایست مبلغ تضمین را واریز نمایند.

اطلاعات تماس دستگاه مزایده گزار جهت دریافت اطلاعات بیشتر در خصوص اسناد مزایده: آدرس:اصفهان، میدان استقلال)فلکه دانشگاه صنعتی(،نرسیده به امام 
زاده سید محمد، انبار شهید فلسفی  تلفن: 33862540-031 داخلی 4712

اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضویت در سامانه : - مرکز تماس : 021 41934
دفتر ثبت نام : 33999818 و 33191893 

فراخوان آگهـي مزایده عمومي :  شركت گازاستان اصفهان , درنظر دارد جهت موضوع زیر  :
شناسه آگهی: 1553899

شرکت آب و فاضلاب استان کهگیلویه و بویراحمد به آدرس یاسوج - انتهای بلوار ارم جنب آموزش و پرورش شهرستان بویراحمد 
- تلفن 33341111-074 شناسه ملی 10861970210 کد اقتصادی 411133595155 و کد پستی 7591757878 درنظر 
دارد بر اساس قانون برگزاری مناقصات پروژه های زیر را طبق مشخصات فنی و برآورد پیوست با شرایط عمومی و اختصاصی از 
طریق مناقصه عمومی یک مرحله ای به پیمانکار واجد صلاحیت که دارای رتبه معتبر طبق جدول زیر ، ثبت درسامانه ساجار و 
دارای گواهی صلاحیت ایمنی کار از اداره تعاون ،کار و رفاه اجتماعی باشد واگذار نماید ، کلیه مراحل برگزاری مناقصه از دریافت 
اسناد مناقصه تا ارائه پیشنهاد مناقصه گران و بازگشایی پاکتها از طریق درگاه سامانه ستاد به آدرس www.setadiran.ir انجام 
خواهد شد مناقصه گران درصورت عدم عضویت قبلی ، مراحل ثبت نام در سایت مذکور و دریافت گواهی امضای الکترونیکی را 

جهت شرکت در مناقصه محقق سازند.

1( مهلت زمانی دریافت اسناد مناقصه از سایت : ساعت 9 صبح مورخ 1402/06/06 تا ساعت 14 مورخ  1402/06/11 .
 2( آخرین مهلت زمانی ارائه پیشنهادها : ساعت 14 مورخ 1402/06/21.

3( زمان بازگشایی پاکتها : ساعت 9 صبح مورخ  1402/06/22 .
4( مدت اعتبار پیشنهادها : 90 روز از تاریخ آخرین ارائه پیشنهاد .

5( بازگشایی پاکت های مناقصه با حد اقل 3 شرکت کننده صورت می گیرد .
6( هزینه درج آگهی و اصلاحات و تجدید های احتمالی روزنامه و همچنین هزینه ی انتشار در سایت ستاد به عهده برنده مناقصه 

می باشد.
7( به پیشنهادهای فاقد امضاء ، مشروط ، مخدوش ، فاقدسپرده ، سپرده های مخدوش ، سپرده های کمتراز میزان مقرر، چک 

شخصی ونظایرآن و پیشنهاداتی که بعدازانقضاء مدت مقرر درفراخوان واصل شود مطلقاً ترتیب اثر داده نخواهد شد.
8( سپرده تضمین شــرکت در فرآیند ارجاع کار بصورت ضمانتنامه معتبر بانکی می باشد و باید بصورت فیزیکی در موعد مقرر 

تحویل دبیرخانه استان گردد.
9( سایر اطلاعات و جزئیات مربوط در اسناد مناقصه مندرج است.

10( مهلت بازدید از پروژه و تایید فرم سایت ویزیت حداکثر 3 روز پس از مهلت خرید اسناد می باشد.
11( اطلاعات سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضویت در سامانه : مرکز تماس : 27313131

دفتر ثبت نامه : 88969737  -  85193768
تاریخ انتشار نوبت دوم : 1402/06/05  تاریخ انتشار نوبت اول  :  1402/06/04             	

  آگهی مناقصه عمومی یک مرحله ای 
شماره 1402/19

  دفتر امورحقوقی و قراردادهای شرکت آب وفاضلاب استان کهگیلویه و بویراحمد

نوبت اول


