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مدیرکل اوقاف و امور خیریه استان آذربایجان شرقی 

 تسلیم باج خواهی 
نخواهیم شد

تبریز- محمدزاده خبرنگار اقتصادسرآمد- مدیرکل اوقاف و امور 
خیریه اســتان گفت: گاها برخی از پایگاه های خبری بر علیه ما 
هجمه هایی را وارد می کنند، تا زمانی که مسئولیتمان تمام نشده است تسلیم 

باج خواهی ها نخواهیم شد.
، "حجت الاسلام و المسلمین سید شهاب الدین حسینی با اشاره به خدمات 
اوقاف در تازه های پزشکی گفت: اوقاف در تازه های پزشکی، ایمپلنت ها 
و.. پیشتاز بوده و در حوزه ایمپلنت ها توسط شرکت دانش سلامت کوثر در 
شیراز تولید می شود و در آمد های حاصل از آن به نیات مشخص شده هزینه 
می‌شود. وی به بخشی از موقوفات استان پرداخت و گفت:  435 مجموعه 
آموزشی، 2 هزار مزرعه، 7 بیمارستان از جمله موقوفات در کل استان است، 
در بخش کشاورزی 2 هزار مزرعه و 600 باغ وقفی در استان وجود دارد که 
متاسفانه قبلا بر حسب نظام اجاره داری به اجاره داده می شد و مستاجران با 

کشاورزی در آن اراضی جان مزرعه را می گرفتند.
حســینی تصریح کرد: اکنون نظام اجاره داری را به ســمت مشارکتی بودن 
برده ایم و نمونه آن در شهر خامنه جنب گلزار شهدا تنها یکی از نمونه های 
موفق پروژه مشارکتی است. مدیرکل اوقاف و امور خیریه استان اضافه کرد: 
بزرگترین سرد خانه استان در ارسباران با ظرفیت هزار تن، دو منظوره توسط 
اداره اوقاف استان ایجاد می شود، قسمتی از آن سردخانه "موقوفه شیخ شهاب 

الدین" و قسمتی از آن توسط سرمایه گذار خصوصی است. 
وی با اشاره به همان منطقه ادامه داد: در منطقه ارسباران به ویژه در اهر 300 
روستا وجود دارد که نیات موقوفه سرد خانه برای همان دانش آموزان بوده و 

قرار است با درآمد این سردخانه به دانش آموزان خدمت کند. 
حسینی در پاسخ به مســئله شفاف ســازی در اداره اوقاف استان گفت: در 
حوزه شفاف سازی اولین استان در سال 90 بودیم که بزرگترین سامانه جامع 
موقوفات و بقاع متبرکه را رونمایی کردیم، علاوه بر آن کل درآمد ها، هزینه 
ها و رصد ها از طریق سامانه جامع موقوفات انجام می شود و دیگر موارد در 

سایت اوقاف منتشر می شود.
وی با بیان این که جز 5 اســتان اول در حوزه موقوفات هستیم، گفت: علی 
رغم سختی ها و مشکلاتی که هم اکنون داریم، این ادعا را داریم که موقوفات 

استان را از سال 98 تا 1401 یازده برابر افزایش داده ایم. 

رئیس اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی فارس

 رشد ۳۵ درصدی صادرات
 در  استان فارس

شیراز- غزاله توانایی خبرنگار اقتصادسرآمد- رئیس اتاق بازرگانی، 
صنایع، معادن و کشــاورزی فارس از رشــد ۳۵ درصدی میزان 
صادرات این استان از ســال ۸۵ تاکنون خبر داد و گفت: این رقم، عدد قابل 

قبولی است و جزو شاخص‌های مثبت استان فارس است. 
محمدصادق حمیدیان ،  در هفتمین جلسه کارگروه توسعه صادرات استان که با 
حضور معاون هماهنگی امور اقتصادی و توسعه منطقه‌ای وزارت کشور برگزار 
شد، گفت: علی‌رغم تمام دســت‌اندازهایی که در سطح کشور برای دریافت 
کارت بازرگانی ایجاد شده است، در یک نگاه بلند مدت میزان صادرات استان 
فارس ازسال ۸۵ تاکنون با رشد ســالانه ۳۵ درصدی مواجه شده است که در 
میان اعداد غیر قابل توجیه اقتصادی، عدد قابل قبولی است و جزو شاخص‌های 
مثبت استان فارس اســت. وی بیان کرد: این در حالی است که ۵ طرح بزرگ 
تولیدی و صنعتی در استان در حال انجام است که اگر هرچه زودتر تکمیل و به 
بهره‌برداری برسد، میزان صادرات استان فارس در یک دوره ۱۸ تا ۲۴ ماهه به 
عدد ۵ میلیارد دلار خواهد رسید.حمیدیان افزود: در حال حاضر درخواست 
بیش از یک سوم کارت‌های بازرگانی اســتان فارس در فرآیند اداری تمدید 
یا صدور معطل مانده اســت که اگر تفویض اختیارها به استان‌ها انجام شود، 
ضمن اینکه باید اهلیت دریافت‌کنندگان کارت‌ها در استان‌ها تشخیص داده 
شود شاهد تسریع در روند صدور کارت‌های بازرگانی و انجام امور تجارت 
بین‌الملل خواهیم بود.وی با ابراز گلایه از تصمیم‌های کلان کشور در بخش 
صادرات کشور اضافه کرد: متأسفانه تصمیم‌های خلق الساعه و یک شبه بخش 
تجارت خارجی کشور را با مشکلات بی‌شماری مواجه می‌کند که ضرر آن را 

تاجر، بازرگان و تولیدکنندگان ما می‌دهند.
رئیس اتاق بازرگانــی فارس ادامه داد: ما در بخش تولید و صادرات کشــور 
شاهد تعداد زیاد نامه و بخشنامه‌هایی هستیم که بدون اطلاع قبلی و یک شبه 
با بهانه‌های مختلف تصمیم می‌گیرند صادرات برخی از کالاها را ممنوع کنند 
که انتظار ما این است که دروازه صادرات و واردات کشور در اختیار سازمان 
توسعه تجارت باشد زیرا این سازمان مصوبات شورای عالی صادرات را نیز 
ابلاغ می‌کنند و اگر قرار بر ممنوعیتی باشــد، همانطور که قانون نیز تســریع 
کرده در یک فرجه زمانی ۱۵ روزه قبل از تصویب اعلام شود تا صادرکننده ما 

مشمول خسارت‌های کلان نشود.

مدیرشعب بانک قرض الحسنه مهر ایران استان بوشهر

 بانک مهر ایران 16 سال پیشگام
 در فن آوری و نوآوری

بوشهر-  سهیلا کرمپورنیا  خبرنگار اقتصادسرآمد- مدیرشعب 
بانک قرض الحسنه مهر ایران استان بوشهر درجمع خبرنگاران 
از پیوستن دو میلیون و هفتصد هزار مشتری به خانواده بانک در یک سال 
گذشته درکشور خبرداد و افزود: مایه مسرت و خوشحالی است که با اقبال 
عمومی مردم تعداد مشتریان بانک در طول یک سال گذشته از13/5میلیون 

به 16/2 میلیون رسیده است. 
رضا صابری به مناســبت ورود به هفدهمین ســال فعالیــت این بانک 
اظهارداشت : در همین راستا، تعداد مشتریان بانک در استان در یک سال 
گذشته با رشد 21 درصدی از 248 هزار نفر به بیشــتر از 300 هزار نفر 

رسیده است.
وی اظهارداشت : امروز و با افزایش روز افزون تعداد مشتریان، دیگر مانند 
گذشته امکان ارئه خدمات حضوری نه برای بانک و نه برای مشتریان میسر 
نخواهد بود و لذا بانک در سنوات اخیر به سمت ایجاد و توسعه بستر‌هایی 
برای ارئه غیرحضوری خدمات بانکی حرکت کرده که در این مقال و به 
مناسبت شانزدهمین سالروز تاسیس بانک مناسب می‌دانم مخاطبین عزیز 

را قدری بیشتر با آن آشنا کنم.
مدیرشعب بانک قرض الحسنه مهر ایران استان بوشهر  4گام  موفقیت این 
بانک را حذف کاغذ ، حدف باجه فیزیکی ، حذف ضامن ، حذف وثیقه 
ذکر کردو افزود:همان‌گونه که می‌دانید بانک قرض‌الحسنه مهر ایران طی 
اقدامی در سال 1398 با تولید سامانه‌ای برای بایگانی دیجیتال اسناد به نام 
»میعاد« و دیجیتالی نمودن درخوست‌ها و قرارداد‌های بانکی نخستین گام 

در عبور از بانکداری کاغذی را برداشت.
رضا صابری درخصوص حذف باجه فیزیکی اظهارداشت :  در ادامه این 
فرایند و در راستای رفع گرفتاری‌های مرتبط با حضور فیزیکی متقاضیان 
افتتاح حساب و درخواست تســهیلات، بانک برای مشتریان این امکان 
را ایجاد کرد تا بدون نیاز به مراجعه به شــعب بانک، در زمان فراغت و 
استراحت خود از طریق مراجعه به پیشخوان مجازی وبسایت بانک و یا 
مراجعه به همراه بانک درخواست‌های مرتبط با افتتاح حساب و تسهیلات 
خود را به همراه مستندات لازم به بانک ارسال کند. در این حالت حضور 

وام گیرنده و ضامنین در بانک تماما حذف شده است.

خوزستان-  گروه اســتانها- مدیرکل راهداری 
و حمل و نقل جاده‌ای خوزســتان گفت: تلاش 
می‌شود تا پایان امسال ۱۵ نقطه پرحادثه رفع شوند تا شاهد 

ایمنی جاده‌ها باشیم.
به گزارش اقتصادســرآمد، محمد جولانژاد با تبریک هفته 
حمل و نقــل اظهار کرد: فعالیت‌هــای اداره کل راهداری و 
حمل و نقل جاده‌ای به صورت مستمر و در طول سال انجام 
می‌شــود. این خدمات از ابتدای ســال با طرح نوروزی و 
ایمن‌سازی محورهای منتهی به یادمان‌های راهیان نور آغاز 
می‌شود و سپس با سفرهای تابستانی و زائران اربعین حسینی 
)ع( ادامه پیــدا می‌کند و با طرح‌های راهداری زمســتانه به 

پایان می‌رسد.
به گزارش ایســنا، وی افزود: اقدامات این اداره کل در سال 
جاری نسبت به مدت مشابه در ســال گذشته به میزان قابل 
توجهی افزایش یافته اســت. به گونه‌ای که امسال نسبت به 
مدت مشابه سال گذشته، ساخت راه‌های روستایی ۸ درصد، 
اقدامات حوزه نگهداری راه‌ها ۶۰ درصد، خط کشی‌ها ۶۹ 
درصد، اجرای حفاظ‌های میانی و کنــاری راه ۲۸۷ درصد، 
حوزه روشنایی طولی ۷۰ درصد، نصب علائم و تجهیزات 
ترافیکی ۱۰ درصد و حوزه احداث و تعمیرات پل‌ها و آبروها 

۵۵ درصد افزایش یافته است.
مدیرکل راهداری و حمل و نقل جاده‌ای خوزستان با اشاره به 
اقدامات انجام شده در حوزه رفع نقاط پر حادثه بیان کرد: ۱۹ 
نقطه پرحادثه احصاء، مصوب و برنامه‌ریزی شده است که ۹ 
نقطه از این تعداد تا پایان امسال رفع شوند اما با تلاش‌های 
انجام شده تاکنون ۱۰ نقطه یعنی بیش از برنامه تعیین شده رفع 

شده‌اند و تلاش می‌شود تا پایان امسال در مجموع ۱۵ نقطه 
پرحادثه رفع شوند تا شاهد ایمنی جاده‌ها باشیم.

جولانژاد گفت: تا سال ۱۴۰۱، ۱۰۳ دوربین ثبت تخلف در 
خوزستان داشتیم و امســال قرارداد ۶۰ دوربین ثبت تخلف 
منعقد شده که ۳۶ دوربین از این تعداد به بهره‌برداری رسیده 
است. بنابراین در حال حاضر ۱۳۹ دوربین فعال هستند و ۲۴ 

دوربین دیگر تا پایان امسال به بهره‌برداری می‌رسند.
وی عنوان کرد: بنابراین تا پایان امســال کل راه‌های شریانی 
خوزستان که ۸۰ درصد ترافیک عبوری استان از این محورها 
انجام می‌شود، تحت پوشش دوربین‌های ثبت تخلف و کنترل 

سرعت قرار می‌گیرند.
مدیرکل راهداری و حمل و نقل جاده‌ای خوزســتان افزود: 
مکانیزم عملکــرد این دوربین‌ها به گونه‌ای اســت که ثبت 
سرعت لحظه‌ای و هم ثبت سرعت متوسط را انجام می‌دهند. 
بنابراین اگر تخلفی در مسیر هر دوربین رخ دهد، بلافاصله در 
دوربین بعدی تخلف ثبت می‌شود. در هشت ماهه امسال این 
دوربین‌ها حدود ۷۰۰ هزار تخلف ثبت کردند که ۱۸۰ هزار 

مورد از این تعداد مربوط به ثبت سرعت متوسط بوده است.
جولانژاد گفت: ســاخت ســه پاســگاه پلیس‌راه اهواز - 
سوسنگرد، هندیجان – دیلم و امیدیه - دیلم در دستور کار 
است که قطعا احداث این پاسگاه‌ها منجر به افزایش ایمنی و 
کنترل تردد می‌شود. پیگیر احداث پاسگاه پلیس راه بندر امام 

)ره( توسط منطقه ویژه نیز هستیم.
وی عنوان کرد: خوزســتان ۵۶ مجتمع خدمات رفاهی دارد 
و از نظر تعداد مجتمع‌های خدمات رفاهــی رتبه چهارم را 
دارد. برنامه‌ریزی شده است تا پایان امسال ۶ مجتمع خدمات 

رفاهی به بهره‌برداری برســد اما اگر مشکلاتی مانند مسائل 
زمین رفع شوند امیدواریم ۱۲ مجتمع خدمات رفاهی تا پایان 

سال به بهره‌برداری برسد.
جولانژاد افزود: مجموع اعتبار هزینه‌شده برای فعالیت‌های 
حوزه راهداری و حمــل و نقل جاده‌ای یــک هزار و ۴۰۰ 
میلیارد تومان است و ۳ هزار و ۱۵۶ میلیارد تومان هم پروژه 

در دست اجرا داریم.
مدیرکل راهداری و حمل و نقل جاده‌ای خوزســتان گفت: 
سال گذشته ۱۷۰ کیلومتر راه روستایی احداث شد و از ابتدای 
امسال تاکنون ۱۱۱ کیلومتر راه روستایی احداث شده است. 
در برنامه داریم تا پایان سال ۲۰۰ کیلومتر با اعتبار ۳۹۰ میلیارد 
تومان راه روستایی احداث شود. همچنین ۵۰۰ کیلومتر راه 
روستایی آماده آسفالت داریم که اگر اعتباراتی که درخواست 
دادیم تخصیص داده شود، در سال آینده این راه‌های روستایی 

آسفالت می‌شوند.
وی با اشاره به وجود ۲ هزار و ۲۲۳ روستای بالای ۲۰ خانوار 
در خوزســتان گفت: بر اســاس قانون برنامه ششم، دولت 

موظف است برای روستاهای بالای ۲۰ خانوار راه روستایی 
آســفالته احداث کند. میــزان برخورداری از آســفالت در 
روستاهای بالای ۲۰ خانوار در خوزستان ۸۸.۸ درصد است 

که کمی از میانگین کشوری بالاتر است.
جولانژاد ادامه داد: طول کل راه‌های روستایی فاقد آسفالت 
بالای ۲۰ خانوار یک هزار و ۲۶۰ کیلومتر اســت که در حال 

برنامه‌ریزی برای آسفالت این راه‌ها هستیم.
مدیرکل راهداری و حمــل و نقل جاده‌ای خوزســتان در 
خصوص اصلاح هندسی برخی راه‌ها، گفت: ماهیت عملکرد 
اداره کل راهداری و حمل و نقل جاده‌ای، نگهداری راه یعنی 
حفظ وضع موجود اســت و تنها اگر نقاط پرحادثه مصوبی 
داشته باشیم می‌توانیم در قالب نقاط پرحادثه آن محورها را 
اصلاح کنیم. بنابراین اگر اساس بحث‌های توسعه یا اصلاح 
هندسی تنها در قالب نقطه پرحادثه باشد، در حوزه راهداری 
قرار می‌گیرد و اگر خارج از این چارچوب باشد باید از طریق 
شرکت ساخت و توسعه راه‌ها یا اداره کل راه کل و شهرسازی 

اصلاح شود./ ایسنا

مدیر کل دفتر بودجه و تلفیق منابع سازمان بهزیستی کشور
اختصاص ۳۸۰ میلیارد برای ارائه ۳۵ خدمت 

برای مددجویان بهزیستی لرستان
خرم آباد- رضا حبیبی خبرنگار اقتصادســرآمد- مدیر کل دفتر بودجه و تلفیق 
منابع سازمان بهزیستی کشــور گفت: ۳۸۰ میلیارد تومان برای ارائه ۳۵ خدمت 
ویژه افراد تحت پوشش بهزیستی لرستان اختصاص پیدا کرده است که این رقم 
با توجه به اولویت و درخواســت‌های مطرح شده توسط استان تصویب شده و 

پرداخت می‌شود. 
سعید ابراهیمی در بررسی بسته‌های پیشــنهادی لرستان به وزارت تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی که در محل سالن جلسات اســتانداری لرستان برگزار شد، با بیان 
اینکه ۷.۷ میلیون نفر در قالب ۲.۸ میلیون خانوار حمایت‌تحت پوشش بهزیستی 

کشور قرار دارد، افزود: از این تعداد افراد تحت پوشش، سهم لرستان ۱۰۲ هزار 
خانوار بوده و معادل هشت درصد جمعیت تحت پوشش بهزیستی کشور است.

وی در خصوص تخصیص اعتبار باهدف بسترسازی جهت اشتغال مددجویان 
)مانند هزینه‌های جواز کسب، مشاوره شغلی و آموزش(، گفت: سرانه برای هر 

نفر پنج میلیون تومان در نظر گرفته شده است.
مدیر کل دفتر بودجه و تلفیق منابع سازمان بهزیستی کشور بیان کرد: برای مشاوره 
ژنتیک و پیشگیری ناشی از اختلالات ژنتیکی یکی دیگر از برنامه‌ها پیشنهادی 
بهزیستی است، ۲۰ کارگاه برای این امر در نظر گرفته شده که تا پایان سال انجام 
خواهد شــد.ابراهیمی به پرداخت یارانه برای مراکز اقامتی درمان اعتیاد اشاره 
کرد و ادامه داد: دو میلیارد و ۵۰۰ میلیون تومان از ستاد مبارزه با مواد مخدر برای 

استان داریم می‌گیریم.
وی با بیان اینکه ۱.۵ میلیون نفر از معلولان کشور وابسته به خدمات توانپزشکی 
فیزیوتراپی، کاردرمانی، گفتار درمانی، شنوایی سنجی، بینایی سنجی و ارتوپدی 

فنی هستند، تصریح کرد: ۳ میلیارد تومان برای تامین هزینه‌های توانپزشکی ۲۰۰۰ 
مددجوی تحت پوشش در لرستان مصوب شده است.

مدیرکل دفتر بودجه و تلفیق منابع ســازمان بهزیستی کشور گفت: ۳۸۰ میلیارد 
تومان نیز برای ارائه ۳۵ خدمت ویژه افراد تحت پوشــش بهزیســتی لرســتان 
اختصاص پیدا کرده که این رقم با توجه به اولویت و درخواست‌های مطرح شده 

توسط استان تصویب شده و پرداخت می‌شود.
ابراهیمی خرید یک دستگاه غربالگری شنوایی کودکان، ۶۰۰ عدد وسایل کمک 
توانبخشی و کمک هزینه تحصیل ۲۲۰۰ دانش آموز معلول را از دیگر تعهدات 
بهزیستی کشــور مطرح کرد و افزود: ۲۰۰ میلیون تومان برای تعمیر، نگهداری 
و خرید تجهیزات را امسال به اســتان پرداخت خواهیم کرد و مابقی آن را سال 
آینده تامین خواهیم کرد.وی بیان کرد: لرستان ۹ میلیارد تومان برای خرید وسایل 
کمک توانبخشی درخواست کرده که همه این اعتبار را مکلف هستیم که تا پایان 

سال پرداخت کنیم.

مدیرکل راهداری و حمل و نقل جاده‌ای استان خبرداد

رفع ۱۵ نقطه پرحادثه 
خوزستان تا پایان سال

 آمادگی و استقرار اکیپ های
 راهداری زمستانی استان کرمانشاه

کرمانشاه- سرپرست اداره کل راهداری و حمل و نقل 
جاده ای استان کرمانشــاه گفت: برنامه‌ریزی و بسیج 
امکانات برای طرح راهداری زمســتانی انجام و اکیپ 

های راهداری در راهدارخانه مستقر شده اند.
 سیدشــهرام کهریزی در جلســه هماهنگی راهداری 
زمستانی گفت: کشیک‌های راهداری در سطح استان 
مشــخص شــده و برای طرح زمســتانی؛ امکانات و 
تجهیزات را بسیج کرده و برنامه‌ریزی‌هایمان را انجام 
دادیم.وی درباره برنامه‌ریزی برای تردد ایمن و روان در 
زمان بارش ها گفت: با توجه به ورود به نیمه دوم سال و 
آغاز نعمات آسمانی نظیر باران و برف باید برنامه ریزی 
و تمهیدات لازم توسط رؤســای ادارات شهرستان‌ها 
جهت اقدام به موقع در بحران ها و عملیات راهداری 

زمستانی انجام شود.
کهریزی افزود: برای راهداری زمستانی در سال‌جاری، 
۴۵۰ نفر نیروی راهدار در قالــب ۴۹ اکیپ راهداری 
با ۴۸۱ دستگاه ماشــین آلات راهداری؛ آماده خدمات 

رسانی در طرح راهداری زمستانی هستند.
 وی دربــاره آمادگــی راهدارخانــه هــا گفت: ۴۶ 
راهدارخانه در محورهای مواصلاتی استان آماده انجام 
عملیات برف‌روبی هستند و ۴۴ هزار تن شن و نمک در 

این راهدارخانه ها انبار شده است.
کهریزی در ادامه نشســت در راســتای آمادگی برای 
اجرای عملیات راهداری زمستانی گفت: ایمنی تردد 
کاربران جاده‌ای در اولویت قرار دارد تا کسانی که قصد 
ســفر دارند، بتوانند ســفر بدون خطری داشته باشند.

تلفن گویای ۱۴۱ هم به‌صورت شبانه‌روزی پاسخگوی 
آخرین وضعیت و اطلاعات راه‌های کشور خواهد بود و 
کاربران جاده‌ای که قصد سفر دارند می توانند با تماس 

از آخرین وضعیت جاده‌ها مطلع شون

مدیرعامل گاز گیلان:
برای حفظ پایداری جریان گاز، مصارف استان 

به صورت مستمر بررسی می شود
گیلان - عیســی جمال نیکویی مدیرعامل شرکت گاز 
گیلان در جلسه کمیته سوخت زمستانی گفت: با بررسی 
مستمر مصارف صنایع، به مشترکین پرمصرف اخطار 

قطع داده خواهد شد.
هفدهمین جلسه کمیته سوخت زمستانی گاز گیلان با 
حضور محمدرضا حق بین مدیــرکل مدیریت بحران 
استانداری گیلان در سالن کنفرانس ساختمان مدیریت 

شرکت گاز گیلان برگزار شد.
در ابتدای این جلسه عیسی جمال نیکویی مدیرعامل 
شرکت گاز اســتان گیلان ضمن عرض خیر مقدم به 
میهمانان، گزارشی را از روند برگزاری جلسات سوخت 

زمستانی و نتایج حاصله ارائه کرد.
وی با اشــاره به مدیریت گاز صنایع استان برای حفظ 
پایداری جریان گاز مشــترکان خانگــی گفت: کلیه 
مصارف در بخش صنعتی و نیروگاهی اســتان نسبت 
به سال گذشته و همچنین بر اســاس دمای هوا مورد 
بررسی قرار می‌گیرد تا در صوت احتمال وقوع ناترازی 
گاز، پیش بینی لازم جهت اعمال محدودیت مصرف با 
هماهنگی مدیریت بحران استانداری گیلان بعمل آید.

مدیرعامل شرکت گاز استان گیلان در پایان بیان کرد: 
روزانه بر تعداد مصرف کننــدگان گاز طبیعی افزوده 
می‌شود و برای برخورداری همگان از این نعمت الهی، 
مدیریت مصرف در همه حوزه‌ها امری ضروری است.

در ادامه این جلسه محمدرضا حق بین مدیرکل مدیریت 
بحران اســتانداری گیلان با قدردانــی از مدیرعامل و 
کارکنان شرکت گاز بجهت حفظ پایداری جریان گاز 
گفت: شرکت گاز به عنوان یک شرکت شاخص و موفق 
در بحث بحران ناترازی گاز ســال‌های گذشته مطرح 
است و مجموعه شرکت گاز استان گیلان که در بحران 
سال گذشته همت کرده و موجب پایداری جریان گاز 

در استان شدند، شایسته تقدیر و تشکر هستند.

یازدهمین دورهمی متخصصان،مدیران 
نخبگان و کارشناسان منابع انسانی برگزار شد

مشــهد- فاطمه صبوری خبرنگار اقتصادســرآمد- 
یازدهمیــن دورهمــی منابــع انســانی HR  بــا 
حضــور محمــد امیــن بابایــی مدیــر کل تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی خراســان رضــوی و جمعی از 
متخصصان،مدیران،نخبگان و کارشناسان این حوزه و با 
همت و تلاش شرکت تعاونی خدمات فنی و مهندسی 
کارکنان ایران خودرو خراسان در سالن تلاش مجموعه 

فرهنگی ورزشی کارگران برگزار شد.
در این دورهمی دکتر فروغی اســتاد این دورهمی به 
موضوعاتی از جمله اظطراب هــا و چالش های منابع 
انسانی در محیط کار اشاره کرد و گفت:به دلیل تغییرات 
سیاســی و تکنولــوژی در حال تغییر، جهــان کنونی 
ناپایدارتر و مبهم‌تر از گذشــته شده‌است و  مهارتهای 
رهبری کســب و کار بســیار مهم و اساسی است.در 
این مراســم تاکید گردید نســل جدید مدیران »منابع 
انسانی« افرادی هستند که مسیر تصمیم‌گیری منطقی و 
هوشمند را برای مدیران فراهم می‌کنند. عادی‌انگاری 
منابع انسانی و غفلت از اوضاع کارکنان باعث می‌شود 
مشــارکت در محیط کار کاهش یابد؛ اما حوزه »منابع 
انســانی« اگر از داده‌های ناشــی از »تجزیه و تحلیل 
کارکنان« به نفع »ارزش‌آفرینی« در مجموعه بهره ببرد، 

تحولات مثبت رقم خواهد خورد.

ایران زمین


