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7 شهرستان ها

رییس پلیس فتا لرستان

جرایم الکترونیک در لرستان ۱۲ درصد 
پایین تر از متوسط کشور است

خرم آباد  -رضا حبیبــی خبرنگار اقتصادســرآمد- رییس پلیس فتا 
لرستان گفت: مرکز فوریت‌های ســایبری در استان راه اندازی شده و 

جرایم الکترونیک در این استان ۱۲ درصد پایین تر از متوسط کشوری است. 
به گزارش اقتصادسرآمد، سرهنگ حسین سپهوند  رییس پلیس فتا با اصحاب رسانه 
اظهار کرد: ۹۶ درصد پرونده های جرایم رخ داده در استان منجر به کشف و ۸۰ درصد 
از جرم های کشف شده هم منجر به کشف مال می‌شود.وی با بیان اینکه شاخص 
جرم یابی و کشف جرم کیفی نیز استان ۲۰ درصد بیشتر از متوسط کشوری است 
ادامه داد: ۷۷ کلاسه جرم تعیین شده در قانون جرایم اینترنتی کشور، در پلیس فتای 
استان رسیدگی می شود و رصد فعالیت های مجرمانه توسط اداره اطلاعات فتا در 
فضای مجازی به صورت مستمر صورت می‌گیرد.رییس پلیس فتا لرستان اضافه کرد: 
ساز و کار مرکز فوریت های سایبری همانند سامانه ۱۱۰ بوده اما اولویت رسیدگی 
با جرایم سایبری و به صورت ۲۴ ساعته پاسخگو است که شهروندان می توانند با 
شماره گیری ۰۹۶۳۸۰ به این مرکز مشکلات خود را مطرح کنند.سرهنگ سپهوند با 
اشاره به اینکه طیف فعالیت های پلیس فتا بسیار گسترده است عنوان کرد: انتظار می 
رود رسانه های استان در اطلاع رسانی به شهروندان و پیشگیری از جرایم اینترنتی 
خصوصا مالی و کلاهبرداری همکاری بیشتری داشته باشند.وی همچنین با اشاره به 
دستگیری یک کلاهبردار اینترنتی که از طریق رسیدکارت جعلی و فروش مثلثی 
اقدام به کلاهبرداری کرده بود افزود: ۱۴ نفر تا این لحظه اعلام شکایت داشته اند و 
پیش بینی می شود بیش از ۱۰۰ نفر کلاهبرداری صورت گرفته باشد.رییس پلیس 
فتا لرستان تصریح کرد: تاکنون هفت تا ۱۰ میلیارد ریال کلاهبرداری توسط این فرد 
صورت گرفته است اما بدون شک رقم کلاهبرداری واقعی از این مبلغ بیشتر می باشد 
بنابراین چنانچه فردی از این طریق مال خود را از دست داده می تواند به پلیس فتای 
استان مراجعه نماید.سرهنگ سپهوند با تاکید بر اینکه در جرایم اینترنتی اولویت 
بر رسیدگی به پرونده‌های باندی و کلان است ضمن هشدار به استفاده کنندگان از 
فضای مجازی گفت: سن تقویمی افراد را در فضای مجازی باید بیشتر از سن اظهار 
شده دانست تا احتمال خطا و آسیب به حداقل برسد- جانشین رئیس پلیس امنیت 
عمومی لرستان از شناسایی هزار و ۸۰۰ نفر اتباع خارجی از ابتدای سال تاکنون در 

این استان خبر داد.

معاون سیاسی و اجتماعی استاندار سیستان و بلوچستان

پارک علم و فناوری سیستان و بلوچستان در 
حال ظرفیت‌سازی توسعه دانش بنیان منطقه‌ای

سیستان و بلوچســتان  - معاون سیاســی و اجتماعی استاندار 
سیســتان و بلوچســتان گفت: پارک علم و فناوری سیستان و 
بلوچستان با تأکید بر حوزه »اقتصاد دیجیتال، صنایع خلاق، الکترونیک و 
اقتصاد دریامحور« در حال ظرفیت سازی توسعه دانش‌بنیان منطقه‌ای است.

به گزارش اقتصادسرآمد، رضا شریفی در حاشیه بازدید از پارک علم و فناوری 
سیستان و بلوچستان اظهار کرد: حضور دانش‌آموزان و نسل z در پارک علم 
و فناوری این استان پر رنگ است و باید از این فرصت به منظور تولید علم به 

ثروت نهایت استفاده را برد.
وی گفت: یکی از نکات قابل توجه و مهم این اســت که بنای اصلی اقتصاد 
سیستان و بلوچستان باید بر اســاس دانش و علم روز تدوین و برنامه‌ریزی 
شود که برای تحقق این امر نیاز است موانع این مسئله با همکاری پارک علم 
و فناوری، فرمانداران و دستگاه‌های اجرایی برطرف شود و زمینه تبدیل علم 

به ثروت فراهم شود.
وی بیان کرد: یکی از اهداف راهبردی در سیســتان و بلوچستان این است 
که به علم روز مجهز شویم و در پارک علم و فناوری این استان ایده‌های نو و 

جدید، فرصت ظهور و بروز داشته باشد تا بتواند علم را تبدیل به ثروث کند.
معاون سیاسی و اجتماعی استاندار سیستان و بلوچستان گفت: جوانان با 
استعداد این اســتان می‌توانند در مراکز نوآوری که ایجاد شده کسب و کار 
خود را توسعه دهند و به اشتغالزایی بپردازند و در این زمینه از سوی معاونت 

سیاسی و اجتماعی به طور کامل حمایت می‌شوند.
شریفی تاکید کرد: پارک علم و فناوری سیستان وبلوچستان به لحاظ دارا 
بودن زیرساخت‌های مناسب و نیروی انسانی متخصص و کارآمد نسبت به 
کل کشور ظرفیت کم نظیر و بسیار فوق العاده‌ای دارد که از این ظرفیت در 
جهت ایجاد اشتغال و ارائه ایده‌های نو و خلاقانه به بهترین شکل ممکن باید 
استفاده کرد.وی تاکید کرد: رسالت راهبردی پارک علم و فناوری سیستان و 
بلوچستان افزایش ثروت در جامعه از طریق تشویق و ارتقاء فرهنگ نوآوری 
و افزایش قدرت رقابت در میان شرکت‌ها و مؤسساتی است که بر پایه علم و 

دانش در محیط پارک فعالیت می‌کنند.

معاون محیط زیست طبیعی و تنوع زیستی سازمان محیط زیست کشور

خطر آلاینده‌های بیابانی و ضرورت 
اصلاح الگوی صنایع در یزد

یزد - دانشی خبرنگار اقتصادسرآمد- معاون محیط زیست طبیعی 
و تنوع زیستی سازمان محیط زیست کشور با اشاره به چالش‌های 
اکوسیستمی یزد، خواستار تمرکز بر صنایع کم آبخواه و کاهش آلودگی‌ها 

برای حفظ سلامت مردم شد.
به گزارش اقتصادسرآمد، حمید ظهرابی در مراسم تکریم و معارفه مدیران 
کل پیشین و جدید اداره کل حفاظت محیط زیست یزد، به وضعیت حساس 
زیست‌محیطی این استان اشاره کرد و اظهار داشت: اکوسیستم بیابانی و نیمه 
بیابانی یزد، به‌دلیل سکون هوا و وارونگی دما، محلی برای تجمع آلاینده‌های 

مختلف است.
به گفته ظهرابی، غبارهای موجود در منطقه عامل اصلی انتقال فلزات سنگین 

به سیستم تنفسی مردم هستند که اثرات سرطان‌زا آن‌ها اثبات شده است.
وی هشــدار داد که این ذرات ریز می‌توانند از طریق پوست جذب شوند و 

مشکلات جدی از جمله سکته‌های قلبی و مغزی به همراه داشته باشند.
معاون محیط زیست طبیعی و تنوع زیستی سازمان محیط زیست کشور با 
تاکید بر نقش حیاتی قله شیرکوه به عنوان نماد زیست‌محیطی استان، به 
خدمات اکوسیستمی این منطقه اشاره کرد و گفت: یکی از مهم‌ترین این 

خدمات، تأمین آب مورد نیاز استان است.
وی بحران کمبود آب را از چالش‌های اصلی مناطق کویری دانست و برداشت 
بی‌رویه از سفره‌های آب زیرزمینی را دلیل افت شدید آنها و فرونشست زمین 

اعلام کرد.
ظهرابی تأکید کرد: راه‌حل این معضل توجه بــه صنایع کم آبخواه و دارای 
کمترین آلودگی زیست‌محیطی اســت، چرا که این تغییر علاوه بر ایجاد 

اشتغال، موجب کاهش آسیب‌های زیست‌محیطی برای مردم خواهد شد.
معاون محیط زیست طبیعی و تنوع زیستی سازمان محیط زیست کشور 
بر لزوم برنامه‌ریزی بلندمدت برای مدیریت منابع آب و کنترل آلودگی‌های 
زیست‌محیطی تأکید کرد و گفت: پایداری محیط زیست استان یزد در گرو 
اقداماتی است که بتواند همزمان با تأمین نیازهای اقتصادی، منابع طبیعی 

را حفظ کند.

اصفهان - مریم مومنی خبرنگار اقتصادسرآمد، مدیریت درمان تامین 
اجتماعی استان اصفهان گفت: کارکنان این مدیریت در استان در مجموع 
3500 نفر است و طی 2 سال گذشته تعداد قابل توجهی از کارکنان این 
مدیریت بازنشسته شده اند و تا آخر امسال نیز 250 نفر دیگر بازنشسته خواهند شد 
و کمبود نیروی انسان مشکل حاد و اساسی مدیریت درمان تامین اجتماعی استان 

اصفهان است.
به گزارش اقتصادسرآمد،  دکتر مهدی ناقوسی در شواری منطقه ۴ مدیریت های 
درمان تامین اجتماعی که بــه میزبانی مدیریت درمان تامین اجتماعی اســتان 
چهارمحال و بختیاری برگزار شد، افزود: کمیته های بررسی نسخ توسط روسای 
بیمارســتان های تامین اجتماعی باید جدی گرفته شــود تا از آزمایش های بی 
مورد جلوگیری شود؛ همچنین باید با فرهنگ سازی از مراجعه های غیر ضروری 

جلوگیری و نظام ارجاع درمان نیز جدی گرفته شود.
وی با بیان این که سازمان تامین اجتماعی برای تاســیس، راه اندازی و نگهداری 
یک تخت بیمارستانی میلیاردها تومان هزینه می کند و در عین حال تمام خدمات 
درمانی برای بیمه شدگان تامین اجتماعی در مراکز درمانی سازمان رایگان است 
گفت: کاهش متوسط اقامت بیمار در بیمارستان ها و افزایش ضریب اشغال تخت 
بیمارستانی موجب می شود تا استفاده بیشتری از یک تخت بیمارستانی شود و بیمه 
شدگان تامین اجتماعی دغدغه ای برای هزینه درمان خود به خصوص در اعمال 
جراحی نداشته باشند؛ بنابراین باید ظرفیت های خالی در بیمارستان های تامین 

اجتماعی مدیریت شوند.
مدیرکل درمان مستقیم سازمان تامین اجتماعی افزود: سازمان تامین اجتماعی 
برای کنترل هزینه های درمان، کلینیک های کنترل فشار خون و دیابت را در همه 
استان ها راه اندازی کرده است و عملکرد خوبی داشــته اند و باید آنها را تقویت و 
نیز توسعه داد زیرا اگر فشار خون و دیابت بیماران کنترل شود علاوه بر جلوگیری 
از عوارض ســنگین برای بیمار و کنترل هزینه هــا، از پیامدهای اجتماعی آن نیز 
جلوگیری خواهد شد.دکتر ناقوسی با بیان این که در اعتبار بخشی بیمارستان های 
کشور، بیشتر بیمارستان های سازمان تامین اجتماعی درجه یک شدند و بیمارستان 
فاطمه الزهرا)س( نجف آباد اصفهان درجه عالی اعتبار بخشی را کسب کرد که قابل 
تقدیر است گفت: 3 بیمارستان تامین اجتماعی استان اصفهان شامل بیمارستان 
شــهید دکتر شــریعتی، غرضی و فاطمه الزهرا)س( نجف آباد از لحاظ عملکرد و 

شاخص های درمان جایگاه خوبی در کشور دارند.
وی افزود: جمعیت کشور به سمت ســالمندی می رود و باید از همه ظرفیت ها در 

حوزه درمان مستقیم و غیر مستقیم در راستای جوانی جمعیت استفاده شود.

مدیرکل درمان مستقیم سازمان تامین اجتماعی گفت: حدود 82 درصد مراجعه 
کنندگان به مراکز درمانی تامین اجتماعی اعلام رضایت کرده اند ولی با این حال 

باید تلاش شود تا این رضایتمندی را افزایش دهیم.  
دکتر ناقوسی با بیان این که بسیاری از استان ها به خصوص استان های محروم کشور 
در جذب پزشک متخصص با مشکل جدی روبرو هستند افزود: بر اساس تفاهم نامه 
امضاء شده بین سازمان تامین اجتماعی و وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکی،  
وزارت بهداشت می تواند نیروهای ضریب K خود را به صورت قراردادهای موقت و 
ساعتی در اختیار سازمان تامین اجتماعی قرار دهد.مدیرکل درمان مستقیم سازمان 
تامین اجتماعی گفت: اگرچه سازمان تامین اجتماعی به دانشگاه های علوم پزشکی 
بابت هزینه درمان بیمه شدگان تامین بدهی دارد اما شرکت های داروسازی متعلق 

به تامین اجتماعی هم مطالبات زیادی از دانشگاه های علوم پزشکی طلب دارند.
دکتر ناقوسی از سرگیری فعالیت اداره پرستاری مراکز درمانی تامین اجتماعی در 
همه استان ها کشور خبر داد و افزود: چند نوبت مبالغی به صورت علی الحساب به 
پرستاران تامین اجتماعی پرداخت شده اســت و تلاش می کنیم مبلغ دیگری به 

صورت علی الحساب به پرستاران پرداخت شود.  
مدیرکل درمان مستقیم سازمان تامین اجتماعی در ادامه با بیان این که در این دوره 
حدود 180 طرح درمانی در کشور اجرا شد که تعداد زیادی از آنها به بهره برداری 
رســید و تعداد دیگری از آنها در حال ساخت است گفت: بیمارستان فیاض بخش 

تهران با 550 تخت بستری به زودی به بهره برداری می رسد.
دکتر ناقوسی با بیان این که 7.6 درصد تخت های بستری کشور مربوط به تامین 
اجتماعی است گفت: وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکی هر سال سالنامه ای 
در خصوص عملکرد مراکز درمانی کشور منتشر می کند که بر اساس این سالنامه، 
سازمان تامین اجتماعی در تمام شاخص های درمانی از متوسط کشوری بهتر بوده 

است.وی افزود: آزمون استخدام 4 هزار نیروی انسانی معاونت درمان تامین اجتماعی 
با تاخیر در فروردین ماه امسال برگزار شد؛ بنابراین فرایندهای استخدام آنها نیز با 
تاخیر اجرا می شود ولی پیگیری های لازم انجام می شود تا این نیروها زود جذب 

مراکز درمانی تامین اجتماعی استان ها شوند.
ناقوسی از برگزاری آزمون استخدامی دیگر معاونت درمان تامین اجتماعی در  نیمه 
دوم امسال خبر داد و گفت: امیدواریم این آزمون به موقع برگزار شود و بتواند کمبود 

نیروی انسانی مراکز درمانی تامین اجتماعی استان ها را جبران کند.
مدیرکل درمان مستقیم سازمان تامین اجتماعی افزود: بر اساس مصوبه اخیر هیات 
امنا و هیئت مدیره سازمان تامین اجتماعی، بازنشسته های گروه پرستاری را می 
توان به مدت 65 ساعت در ماه در مراکز درمانی تامین اجتماعی به کار گیری کرد 
که این مصوبه به زودی ابلاغ خواهد شد و این مصوبه می تواند کمبود نیروی انسانی 

مراکز درمانی تامین اجتماعی را در کوتاه مدت حل کند.
دکتر محمد رجالی ،مدیر درمان تامین اجتماعی اســتان اصفهان و دبیر شورای 
منطقه 4 کشور معاونت درمان تامین اجتماعی نیز گفت: سازمان تامین اجتماعی 
طی یکسال گذشته در حوزه کمبود منابع انسانی و نقدینگی مشکلات قابل توجهی 

داشته و همه مسئولان سازمان از این مشکلات اطلاع دارند.
 رجالی  با بیان این که شمار کارکنان مدیریت درمان تامین اجتماعی استان اصفهان 
در مجموع 3500 نفر است افزود: طی 2 سال گذشته تعداد قابل توجهی از کارکنان 
این مدیریت بازنشسته شده اند و تا آخر امسال نیز 250 نفر دیگر بازنشسته خواهند 
شد و کمبود نیروی انسان مشــکل حاد و اساسی مدیریت درمان تامین اجتماعی 
استان اصفهان است.وی گفت: اگرچه آخر فروردین ماه امسال آزمون استخدام برگزار 
شد ولی نه تنها هنوز نیروی انسانی از طریق آن آزمون جذب مراکز درمانی نشده 

اند حتی آن آزمون نمی توان کمبود نیروی انسانی مدیریت درمان را جبران کند.

مدیر درمان تامین اجتماعی استان اصفهان:

 کمبود نیروی انسانی
 مشکل اساسی مدیریت 
درمان تامین اجتماعی 

 یکی از  اقدامات مهم استان اصفهان است
در حوزه سلامت تأسیس صندوق بیماران 

خاص و صعب العلاج است

بوشهر- ســهیلا کرمپورنیا خبرنگار اقتصادسرآمد- 
داراب بارگاهــی گفت: از اقدامــات مهم در حوزه 
سلامت تأســیس صندوق بیماران خاص و صعب 

العلاج است.
به گزارش اقتصادسرآمد، وی افزود: ۱۰۷ بیماری با 
زیر مجموعه‌هایش که در حدود ۲۰۰ تا ۳۰۰ بیماری 
هستند که این افراد در سامانه نشــان دار شده اند و 
بسته‌های خدمتی در بسیاری از موارد برای این افراد 

رایگان است.
مدیرکل بیمه ســامت استان بوشــهر گفت : برای 
افرادی که بسته خدمتی تعریف نشده سالانه تا سقف 
۷۰ میلیون تومان با ارائه مــدارک خارج از ضوابط 
به آنها پرداخت می‌شــود.بارگاهی افــزود: از زمان 
تاسیس این صندوق تاکنون نزدیک به 21.5 میلیارد 
تومان به بیمه‌شــدگان تحت پوشش پرداخت شده 
اســت و بیمه‌های تأمین اجتماعی و سایر بیمه‌ها را 
هم پوشش می‌دهیم. افراد مدارک را به بیمه تحویل 
می‌دهند و پس از بررســی در کارگروه ، توسط این 
اداره کل پرداخت‌ می شــود.وی همچنین تصریح 
کرد: بر اساس مصوبات هیئت دولت فرزندان مبتلا 
به بیماری‌های خاص و نادر کارکنان دولت می‌توانند 
بدون محدودیت سنی و تا زمان ازدواج و اشتغال به 
کار در قالب تبعی یک و از مزایــای بیمه درمان این 

سازمان بهره‌مند خواهند شوند.

سرمایه گذاری مشترک یک الزام بسیار مهم 
در حوزه اقتصاد است 

مشــهد- فاطمه صبوری خبرنگار اقتصادســرآمد 
- رئیس خانــه صنعت ، معدن و تجارت خراســان 
رضوی درحاشــیه  هشــتمین اجلاس بین المللی 
توسعه صادرات ایده آل در مشهد گفت:سال گذشته 
حدود یک میلیارد و هفتصد میلیــون دلار مجموع 
صادرات استان خراسان بوده است و امسال با توجه 
به آمار شــش ماه اول سال نســبت به سال گذشته 
حدود ۲۰درصد افزایش صادرات داشته ایم  که این 
۲۰درصد شــامل افزایش صادرات وزنی و افزایش 

ارزی می باشد.
بــه گــزارش اقتصادســرآمد،  فیــروز ابراهیمی 
اظهارداشت:در این نمایشــگاه اتفاق کم سابقه ای 
افتاده است و خوشــبختانه با مشارکت در افتتاحیه ، 
تداوم نمایشــگاه و برنامه ریزی بسیار خوب ، بازار 
های هدف استان هدف گذاری شده است و امیدوارم 
شــاهد نتیجه و خروجی خوبی برای اقتصاد ایران و 
کشور های منطقه باشیم .وی در خصوص ضرورت 
رفع مشکلات مراودات گمرکی  ایران با کشورهای 
آســیای میانه و افغانســتان گفت : درمورد برخی از 
مشکلات اقتصادی باید گفت کشور ما با کشورهای 
هدف صادراتی تفاهم های دو جانبه دارد که بر همان 
اساس رفتار می شود.بعضی کشورهادر پیمان های 
دسته جمعی می باشند، به طور مثال کشورهای عضو 
اوراســیا که از آن پیمان ها تبعیت مــی کنند.رئیس 
خانه صنعت ، معدن و تجارت خراســان رضوی در 
خصوص مشکلات گمرکی در بحث صادرات بیان 
کرد:  در حوزه اقتصادی در بحث گمرک اعدادی که 
از سمت کشورهای هدف پرداخت می شود اگر در 
موضوع خاصی مشکلی به وجود بیاید می توان دو 

طرفه روی آن موضوع کار کرد .

حضور نماینده شرکت طاها در مخابرات 
منطقه کرمانشاه 

کرمانشــاه- نماینده شرکت هشــت بهشت طاها با 
نیروهای بخش خصوصی دیدار و گفتگو کردند.به 
گزارش اقتصادســرآمد، ، دراین جلسه که در سالن 
ویدیو کنفرانس برگزار شــد جنــاب آقای جعفری 
نماینده این شرکت ومدیر منابع انسانی با جمعی از 
نیروهای بخش خصوصی مخابرات گفتگو کردند.
در این جلسه به بیان مســائل و مشکلات همکاران 
پیرامون حقوق و مزایا پرداخته و سوالاتی نیز در این 
زمینه مطرح شد که نماینده شرکت به طور واضح و 

روشن پاسخگویی کردند.

ایران زمین


