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شهرستان‌ها 6

به اطلاع می‌رساند درخواست ارائه شده از سوی متقاضی )آقای کیهان اسدی( شاغل در آن واحد مبنی بر استفاده از مزایای بازنشستگی در مشاغل سخت و زیان آور )موضوع ماده ۷۶ تامین اجتماعی( در جلسه مورخ 
۱۴۰5/6/28 کمیته بدوی مشاغل سخت و زیان آور استان کردستان مورد بررسی قرار گرفته و تصمیماتی به شرح زیر اتخاذ گردیده است.

آقای کیهان اسدینام متقاضی
مشاغل تایید شده گروه  بمشاغل تایید شده گروه الفنام شرکت / کارگاه

کارگر سادهشرکت  خدماتی پاک نیکان 
مسئولشرکت  خدماتی ارمغان جوان کردستان

مسئول فنی/کاردان خدمات فنی تاسیسات 2شرکت  پارسیان کار سنندج

رای صادره مستند به تبصره ۵ ماده ۸ آیین نامه مشاغل سخت و زیان آور از تاریخ ابلاغ به مدت ۱۵ روز اداری قابل تجدید نظر خواهی )بصورت کتبی در قالب فرم شماره ۴ ( در کمیته تجدید نظر بوده و در صورت عدم 
اعتراض هر یک از طرفین و قطعی شدن آن رای مزبور به استناد تبصره ۲ ماده ۱۶ قانون تشکیلات اداری و آیین دادرسی قانون دیوان عدالت اداری صرف سه ماه از تاریخ ابلاغ برای اشخاص داخل کشور و شش ماه از تاریخ 

ابلاغ برای افراد مقیم خارج از کشور قابل فرجام خواهی در دیوان اداری خواهد بود.
 مقتضی است در صورت قطعی شدن آرای مذکور )عدم اعتراض و یا در صورت اعتراض تایید آرا توسط کمیته تجدید نظر( در خصوص مشاغل تایید شده در گروه الف بر اساس ماده ۳ مصوبه ۱۵۳۶۵/ت۳۶۰۰۵ ه هیئت 
محترم وزیران )موضوع آیین نامه بازنشستگی پیش از موعد مشاغل سخت و زیان آور( جهت بهسازی و استاندارد نمودن عوامل محیط کار کارگران شاغل مطابق حد مجاز و استانداردهای مشخص شده در قانون کار و 

آیین‌نامه‌های مربوطه اقدام و از نتایج حاصل این اداره کل را مطلع فرمایید.
ماده ۳ مصوبه۱۵۳۶۵/ت۳۶۰۰۵ ه مورخه ۸۶/۲/۵ هیئت محترم وزیران 

کارفرمایان کارگاه‌های دایر که از تاریخ تصویب این آیین نامه تمام  یا برخی از مشاغل آنها در کمیته‌های بدوی و تجدید نظر استانی یا شورای عالی حفاظت فنی سخت و زیان آور شناخته شده یا می‌شود، مکلفند ظرف 
دو سال از تاریخ ابلاغ تصمیم قطعی کمیته یا شورا حسب مورد نسبت به ایمن سازی عوامل و شرایط محیط کار مطابق حد مجاز و استانداردهای مشخص شده در قانون کار و آیین نامه‌های مربوطه )مصوب شورای عالی 
حفاظت فنی( و سایر قوانین موضوعه در این زمینه اقدام و صفت سخت و زیان آوری مشاغل موضوع بند الف ماده ۱ را حذف و نتیجه را کتبا به کمیته بدوی موضوع ماده ۸ آیین نامه اجرایی مذکور برای بررسی و تایید 

م الف 10558 گزارش نمایند.

 رای کمیته بدوی تشخیص و تطبیق مشاغل سخت و زیان آور

کورش شعبانی-مدیر روابط گار 

  سازمان ثبت اسناد و املاک کشور
  حوزه ثبت ملک منطقه دو گرگان

آگهی اختصاصی موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمان های فاقد سند 
رسمی برابر ماده ۳ و ماده ۱۳ آئین نامه قانون تعیین تکلیف 

برابرآراء صادره هیئت  موضوع تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی وســاختمان های فاقد ســند 
رســمی مســتقر درواحد ثبتی تصرفات مالکانه بلامعارض علی احمدی متقاضی کلاسه پرونده  
140411441248000784  در ششــدانگ عرصه واعیان یک قطعه زمین مزروعی به مساحت 
1993/80 مترمربع از پلاک شماره 154- اصلی واقع در اراضی چهاچنار بخش 3 حوزه ثبت ناحیه 2 
گرگان طبق رای صادره حکایت از تصرفات متقاضی  دارد. لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت 
به فاصله پانزده روز آگهی می شود از این رو اشخاصی که نسبت به رای صادره فوق الذکر اعتراض داشته 
باشند می توانند از تاریخ انتشار اولین آگهی بمدت دو ماه اعتراض خود را با ذکر شماره پرونده به این 
اداره تسلیم و پس از اخذ رسید ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض به مرجع ثبتی ، دادخواست 
خود را به مرجع ذیصلاح قضائی تقدیم و گواهی تقدیم دادخواست را به این اداره ارائه نمایند. شناسه 

آگهی :  2295189
تاریخ انتشار نوبت اول 1405/07/18   تاریخ انتشار نوبت دوم:  1405/08/04

    سید عیسی  میر کاظمی-رئیس اداره ثبت اسناد و املاک منطقه دو گرگان 
 ازطرف مهناز جهانفر

بازسازی ۱۵۵ متر گابیون خط لوله 
سراسری در منطقه ۲ عملیات انتقال 

گاز ایران به پایان رسید 
گروه استان  ها- مومنی شهرکی- اصفهان-عملیات مرمت 
و بازســازی ۱۵۵ متر گابیون در تقاطع خط لوله سراسری 
انتقال گاز با رودخانه، با هدف ایمن سازی خط لوله و تضمین 
پایداری انتقال گاز در آستانه فصل بارش و با حداقل هزینه 
ممکن به پایان رسید. به گزارش روابط عمومی شرکت انتقال 
گاز ایران، اسدالله مهری ، مدیر منطقه ۲ عملیات انتقال گاز با 
اعلام این خبرافزود:با توجه به پیش بینی بارش های شدید 
ناشی از سامانه ) النینو(در پاییز امسال و آسیب های وارد شده 
به گابیون موجود بر اثر سیلاب های زمستانی و بهاره ، مرمت 
این سازه حفاظتی بسیار ضروری بود و در دستور کار مرکز بهره 
برداری خط لوله قرار گرفت.  وی در ادامه گفت: این عملیات 
پس از اخذ مجوزهای لازم از نهاد های ذی ربط و با برنامه ریزی 
دقیق عملیاتی، در سریع ترین زمان ممکن و با رعایت کامل 
ملاحظات فنی ، ایمنی و زیست محیطی اجرا شد تا از فرسایش 
بستر، شست شوی خاک اطراف لوله و تهدید پایداری خط در 
برابر طغیان رودخانه جلوگیری شود. مدیر منطقه ۲ عملیات 
انتقال گاز ایران تاکید کرد: صیانت از حریم و تاسیسات خطوط 
لوله، به ویژه در نقاط تقاطع با رودخانه ها، از اولویت های اصلی 
این منطقه است و پایش مستمر و اقدام به موقع برای مرمت 
سازه های حفاظتی، نقش تعیین کننده ای در تداوم انتقال 
ایمنی ، پایدار و بدون وقفه گاز طبیعی به مبادی مصرف دارد.

از امروز بذر مهربانی را در دل 
فرزندانمان بکاریم؛ آینده‌ای سرشار از 

فرهنگ اهدای خون 
گروه استان ها- محمدعلی شــربتدار- گلستان -آموزش 
فرهنگ اهدای خون از کودکی، گامی مؤثر در تربیت نسل 
آینده اهداکنندگان خون ؛ بنابراین گزارش فرهنگ اهدای 
خون، فرهنگ ایثار، نوع‌دوستی و نجات جان انسان‌هاست؛ 
فرهنگی ارزشمند که می‌توان با آموزش و الگوسازی صحیح، 
بذر آن را از دوران کودکی در دل فرزندان کاشــت. کودکان 
با مشــاهده رفتارهای انسان‌دوستانه والدین خود، مفاهیم 
ارزشمندی همچون مهربانی، مسئولیت‌پذیری و کمک به 
دیگران را می‌آموزند. حضور فرزندان در کنار والدین اهداکننده 
خون و آشنایی متناسب با ســن آن‌ها با اهمیت این اقدام 
خداپسندانه، می‌تواند زمینه‌ساز شکل‌گیری نگرشی مثبت 

نسبت به اهدای خون در سال‌های آینده باشد.

ایران زمین

گروه اســتان ها- شمس 
الدینی-هرمزگان - نماینده 
مردم غرب هرمزگان در مجلس شــورای 
اســامی نســبت بــه پیامدهــای حذف 
کارت‌های ســوخت آزاد جایگاه‌ها در این 
استان هشــدار داد و اعلام کرد اجرای این 
سیاســت بدون توجه به فاصله شــهرها، 
محدودیت‌هــای حمل‌ونقــل و وضعیت 
معیشتی صیادان، می‌تواند فشار مضاعفی 

بر مــردم وارد کنــد. بنابر ایــن گزارش ، 
احمد جبــاری با انتقاد از سیاســت جدید 
بنزینــی دولت، تأکید کــرد تصمیم‌گیری 
درباره نحوه عرضه ســوخت باید با در نظر 
گرفتن شــرایط متفاوت اســتان‌ها انجام 
شــود و نمی‌توان نســخه‌ای واحد را بدون 
ارزیابــی پیامدهای منطقه‌ای در سراســر 
کشور اجرا کرد. وی با اشــاره به وابستگی 
مردم هرمزگان به سفرهای جاده‌ای گفت: 

بسیاری از شهروندان برای دریافت خدمات 
درمانــی، اداری و ســایر نیازهای ضروری 
ناچارند مسافت‌های طولانی را طی کنند. 
به گفته او، فاصله حــدود ۴۰۰ کیلومتری 
پارسیان تا بندرعباس، نمونه‌ای از شرایطی 
است که باید در تصمیم‌گیری‌های مرتبط 
با ســوخت مورد توجه قرار گیرد. جباری 
همچنین درباره آثار این سیاست بر جامعه 
صیادی غرب هرمزگان هشدار داد و اظهار 

کرد: حدود ۶ هزار و ۵۰۰ فرصت شــغلی 
مستقیم در این حوزه و معیشت نزدیک به 
۲۰ هزار خانوار ممکن است تحت تأثیر قرار 
گیرد. این نماینده مجلس با انتقاد از تأخیر 
در ساماندهی شــناورهای صیادی، تأکید 
کرد مشــکلات موجود در این بخش نباید 
با محدودیت‌های تازه در تأمین ســوخت 
تشدید شود و فشــار آن بر دوش صیادان و 

خانواده‌هایشان قرار گیرد. 

جباری: 

 تصمیم بنزینی دولت با 
واقعیت‌های معیشتی و جغرافیایی 

هرمزگان سازگار نیست

گروه اســتان ها- ســهیلا کرمپورنیا- 
بوشــهر-داراب بارگاهی بــا بیان اینکه 
جمعیت استان بوشهر حدود 1 میلیون و 
200 هزار نفر است، گفت: از مجموع بیش 
از 465 هزار نفر بیمه‌شده تحت پوشش 
بیمه سلامت در استان، بیش از 248 هزار 
نفر در صندوق بیمه روستایی قرار دارند 
که در مناطق روستایی و شهر‌های زیر ۲۰ 
هزار نفر ســکونت دارند. . وی با اشاره به 

اهمیت رعایت مسیر تعیین‌شده در نظام ارجاع افزود:حسب بند ج ماده ۷۰ برنامه هفتم توسعه، 
بیمه‌شدگان صندوق بیمه روستایی برای بهره‌مندی کامل از مزایای بیمه در دریافت خدمات 
تخصصی و فوق‌تخصصی، لازم است حتماً مسیر تعیین‌شده در نظام ارجاع را رعایت کنند.

مدیرکل بیمه سلامت بوشهربا بیان اینکه نخستین محل مراجعه بیمه‌شدگان روستایی باید 
پزشک خانواده در مرکز خدمات جامع سلامت یا مراکز تعیین‌شده در سطح اول خدمات باشد 
گفت: در صورتی که پزشک خانواده تشخیص دهد بیمار به خدمات تخصصی یا فوق‌تخصصی 
نیاز دارد، ارجاع الکترونیک یا برگه ارجاع صادر می‌شــود و بیمار می‌تواند با استفاده از آن به 
پزشک متخصص یا فوق‌تخصص مراجعه کند.داراب بارگاهی رعایت این فرآیند را دارای مزایای 
مهمی برای بیمه‌شدگان دانست و افزود: رعایت نظام ارجاع موجب می‌شود تاخدمات درمانی به 
شکل منظم‌تر و با کیفیت بهتر ارائه، از مراجعات غیرضروری و اتلاف وقت بیماران جلوگیری و 

بیمه سلامت نیز بتواند مطابق ضوابط، سهم بیشتری از هزینه‌های درمان را تقبل کند.  

مديركل بيمه سلامت استان بوشهر: ٢٤٨ هزارنفر 
تحت صندوق بيمه روستايي قرار دارند 

گروه اســتان ها- فاطمه صبوری- خراســان رضوی-عماد محمــدزاده، رئیس کانون 
انجمن‌های کارگری اســتان خراســان رضوی، نســبت به عدم برگزاری جلسه شورای 
عالی کار با موضوع بازنگری دستمزد کارگران در شــهریورماه ۱۴۰۵اعتراض کرد.  وی 
با اشاره به شرایط دشوار معیشتی کارگران و افزایش مســتمر هزینه‌های زندگی اظهار 
داشــت: در شــرایطی که قدرت خرید خانوارهای کارگری به‌شــدت تحت تأثیر تورم 
و افزایش قیمت کالاهــا و خدمات ضروری قرار گرفته اســت، انتظار می‌رود شــورای 
 عالی کار با مســئولیت‌پذیری بیشــتر، موضوع بازنگری دســتمزدها را در دستور کار
 قرار دهد.  محمدزاده تأکید کرد: دســتمزد کارگران نباید صرفاً در ابتدای ســال مورد 
توجه قرار گیــرد، بلکه با توجه به تغییــرات هزینه‌های زندگی و کاهــش قدرت خرید 
خانوارها، لازم است امکان بازنگری دستمزد در طول ســال نیز به‌صورت جدی بررسی 
 شــود. بی‌توجهی به این موضوع می‌تواند فشار اقتصادی بیشــتری بر جامعه کارگری
 وارد کند.  رئیس کانون انجمن‌های کارگری استان خراسان رضوی با انتقاد از برگزار نشدن 
جلسه شورای عالی کار در شهریورماه برای بررسی مجدد دستمزدها، خواستار پاسخ‌گویی 
مسئولان مربوطه درباره علت تشکیل نشدن این جلسه شد و افزود: نمایندگان کارگران 
انتظار دارند مطالبات معیشتی آنان به‌طور جدی شنیده شود و تصمیم‌گیری درباره دستمزد، 
متناسب با واقعیت‌های اقتصادی و هزینه‌های سبد معیشت خانوار باشد.  وی همچنین بر 
ضرورت حضور مؤثر نمایندگان کارگری در جلسات شورای عالی کار تأکید کرد و خواستار 
تعیین زمان مشخص برای برگزاری جلسات و بررسی کارشناسی وضعیت دستمزدها شد. 
محمدزاده در پایان خاطرنشان کرد: معیشت کارگران موضوعی نیست که بتوان رسیدگی 

به آن را به تعویق انداخت.  

اعتراض رئیس کانون انجمن‌های کارگری خراسان رضوی،  به 
دلیل عدم برگزاری جلسه شورای عالی کار  در شهریور ۱۴۰۵


