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خبر

دریچه

3 اقتصاد مقاومتی

حمایت از تولید ملی فقط خرید 
کالای ایرانــی نیســت، حمایت 
از خدمات ایرانی هــم می تواند 
در ایجاد اشتغال و  پیشــرفت فناوری در 
کشــور شــود.امروزه موتورهای جستجو 
را می توان پایه و ســتون توسعه فناوری 
ارتباطات و اطلاعات و یکی از شاخص های 
توسعه یافتگی صنعت آی‌تی در کشورها به 
حساب آورد. موتورهای جستجوی بومی 
با دانش و شناخت بیشــتر نسبت به زبان، 
فرهنگ و رفتار کاربران محلی و همچنین 
بهره گیــری از زبان شناســان و ابزارهای 
پردازش زبان بومی، قابلیت مانور بیشتری 
در رفع نیازهای مردم آن کشــور در حوزه 
جســتجوی وب دارند که ایــن عوامل به 
موفقیت آن ها در کشــورهای مطرح دنیا 

منجر شده است. 
پارســی جو به عنوان قدرتمندترین موتور 
جســتجوی فارســی توســط جمعی از 
متخصصان دانشگاهی کشــور و بر اساس 
دانش بومــی در ســال ۱۳۸۸ و در قالب 
شــرکتی دانش‌بنیان شــروع به کار کرد. 
پارســی‌جو توان خود را بــر فراهم کردن 
بســتری مطمئن برای کاربــران ایرانی، 
ایجاد سرویس های متنوع و کاربردی، رفع 
نیازهای متنوع پارسی زبانان در حوزه وب 
و پیشبرد دانش بومی و دانشگاهی کشور 
در این حوزه نهاده و چشــم انداز خود را بر 
آسان نمودن زندگی ایرانیان با خلق ارزش 

در فضای مجازی قرار داده است.

به نظر می‌رســد پروژه جویشگر بومی که 
چند سالی از تصمیم‌گیری برای راه‌اندازی 
آن‌ می‌گذرد، به فراموشی سپرده شده و اگر 
نگوییم به تاریخ، اما تا حد زیادی به حاشیه 

پیوستند.
موتورهای جست‌وجوی بومی سهم زیادی 
در اقتصاد فناوری اطلاعات یک کشور دارند 
و جویشگرهای ایرانی هم اهمیت خود را از 
این جهت نشان می‌دهند. البته طرح و ایده 
جست‌وجوگرهای بومی تقریباً در دوره دوم 
دولت احمدی‌نژاد مطرح شد که موضوعیت 
آن هم حلقه تهدیدات و تحریم‌هایی بود که 
علیه ایران مطرح می‌شــد. همین مساله 
نیاز به ایجاد گزینه‌های داخلی تولیدات و 

خدمات خارجی را چند برابر می‌کرد.
به گزارش اقتصادســرآمد، در حال حاضر، 
گوگل، موتور جســت‌وجویی است که نه 
تنها در کشــور مادر خود آمریکا، بلکه در 
بســیاری از کشــورهای دیگر و حتی در 
ایران که دود تصمیم‌های اشتباهی مانند 
تحریم کســب‌وکارهای ایرانی به چشــم 
کاربران رفته است، هم مورد استفاده قرار 
می‌گیرد. اما کشورهایی هم هستند که از 
موتورهای بومی خود استفاده می‌کنند. از 
جمله چین با بایدو، کــره جنوبی با نیور و 
روسیه با یاندکس که هر کدام کاربران خود 
را دارند و سهمی از پرس‌وجوهای روزانه را 

به خود اختصاص داده‌اند.

همین موضوع موجب شده در ایران هم به 
فکر داشتن یک موتور جست‌وجوی بومی 
بیفتند و حمایت از جویشــگرهای بومی 
بر اســاس تهیه و ارائه طرح کسب‌وکار به 
تصویب شــورای راهبری جویشگر بومی 
رسیده و مقرر شد که مدل‌های کسب‌وکار 
موتورهای جســت‌وجوی »پارسی‌جو« و 
»یوز« برای ادامه فعالیت به شورای راهبری 
ارائه شوند. البته به اذعان مسؤولان، در هیچ 
کجای دنیا، جویشگر بومی با هدف پر کردن 
جای گــوگل و یاهو راه‌اندازی نمی‌شــود 
و جویشــگرهای بومی هــدف دیگری را 
دنبال می‌کنند که پاسخگویی به نیازهای 
کاربران بومی است و با توجه به اطلاعاتی 
که ســرویس‌های بومی دارند، از یک ابزار 
بومی بهتر از یک ابزار بین‌المللی برمی‌آید.

اما توسعه خدمات متنوع مطابق با نیازهای 
بومی و محلی، افزایش درآمد ملی از طریق 
کســب درآمد جویشــگر بومی، ترویج و 
گسترش فرهنگ ایرانی-اسلامی در فضای 
مجازی، کمک به ایجاد مزیت رقابتی برای 
جویشگر بومی نسبت به رقبای غیربومی، 
توسعه زیرساخت‌های تولید و ارائه خدمات 
و محتوای جویشگر بومی، توسعه دانش و 
فناوری جویشگر بومی، حفاظت از اطلاعات 
و ارتقای امنیت ملــی در فضای مجازی و 
بهره‌مندی از گزارشات ذائقه‌سنجی کاربران 
ایرانی برای ارتقای خدمات فضای مجازی 
از ضرورت‌ها و اهداف کلان جویشگرهای 

بومی عنوان شده است.

هدف دولت اشتغالزایی است یا سرمایه گذاری؟

دوگانگی بین نظام بودجه ای و نظام تصمیم گیری و سیاستگذاری 
اشتغال، واگذاری تمامی تکالیف اشــتغال زایی بودجه با محوریت 
سازمان برنامه و غفلت از وزارت کار به عنوان نهاد سیاستگذار اشتغال؛ 
این سوال را ایجاد می کند آیا هدف دولت اشتغالزایی است یا سرمایه 

گذاری؟
به گزارش اقتصادسرامد به نقل از تسنیم، چند سالی است که بیکاری 
به عنوان یکی از چالش‌های اقتصاد کشور،به مرز بحران رسیده است. 
این شرایط نه صرفاً متأثر از سیاســت های یک دولت است، بلکه در 
نتیجه سیاست‌های غلط اشتغالزایی در دولت‌های مختلف پدید آمده 
است، چرا که طرح‌های اشتغالزایی در دولت‌های مختلف موفق نشدند 
تا دردی از مشکل اشتغال را دوا کنند. نگاهی به عملکرد این طرح ها، 
بیانگر عدم کارایی و اثرگذاری آنها در افزایش فرصت های شــغلی و 

کاهش بیکاری است.
نگاهی به سابقه اجرای طرح‌های اشتغالی در دولت‌های مختلف نشان 
می‌دهد،  دولت هفتم و هشتم در قالب »طرح‌های اشتغالی«،دولت 
نهم و دهم در قالب » طرح گســترش بنگاه‌های اقتصادی زودبازده 
و کارآفرین« تلاش کردند تا با  »پرداخت وام« ، فرصت های شــغلی 

جدید ایجاد کنند.
در مورد »طرح‌های خود اشتغالی«، گزارش رسمی نهادهای ناظر و 
شاخص های بازار کار در پایان دولت هشتم بیانگر آن بود که اعطای وام 
خوداشتغالی نه فقط اثرگذاری لازم را نداشت و دردی از مشکل اشتغال 
حل نکرد؛ بلکه ماحصلش این شد که بیکاران وام گیرنده، علاوه بر درد 

بیکاری، درد بدهکاری به نظام بانکی را هم بردوش کشیدند.
 سیاست »گسترش بنگاههای زودبازده« نیز با اعطای وام بانکی تلاش 
کرد؛ بنگاههای کوچک جدیدی را وارد چرخه اقتصاد کشــور کند، 
گزارش رسمی مرکز پژوهش‌های مجلس، از عدم موفقیت سیاست 
و انحراف بیش از 60درصدی آن از اهداف اشتغال‌زایی حکایت دارد. 
همچنین با استنباط از گزارش‌های سازمان بازرسی کل کشور و بانک 
مرکزی و به خصوص عملکرد طرح‌های به بهره برداری رسیده، می‌توان 
نتیجه گرفت که تا پایان سال 1389، به طور تقریبی 30 درصد از منابع 
و تسهیلات پرداخت شده به طرح‌های زودبازده، فاقد عملکرد بوده یا 

منحرف شده است.

بستک به عنوان اولین تعاون
 شهر هرمزگان انتخاب شد

سرپرســت اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
هرمزگان گفت: با توجه به مشارکت اجتماعی، 
شهرستان بستک به عنوان اولین تعاون شهر این 
استان انتخاب شــد.به گزارش اقتصادسرآمد به 
نقل از ایرنا، کیامرث برخورداری احمدی اظهار 
داشت: بر اساس این ایده باید بتوان شهرستان را 
در قالب تعاونی اداره کــرد.وی ادامه داد: ایجاد 
۲۶۱ فرصت شــغلی پایدار توسط بخش تعاون، 
جذب افزون بر ۵۰ درصــد وام‌های بانکی طرح 
توسعه اشتغال پایدار روستایی و عشایری توسط 
بخش تعاون، نهادینه بودن فرهنگ مشــارکت 
پذیری شــهروندان و نقش ویــژه تعاونی‌ها در 
توسعه صنایع دام و طیور از جمله دلایل انتخاب 
شهرستان بســتک به عنوان تعاون شهر است.
وی اضافه کرد: تیرماه امسال تفاهم نامه‌ای بین 
اســتانداری هرمزگان و وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی در راســتای کمک به رشــد و توسعه 
پایدار شهرستان بستک با بهره گیری از مشارکت 
اجتماعی و ظرفیت‌های بخش تعاون برای بهبود 
کار و تولید و ارتقای ســطح مشــارکت عمومی 
منعقد می‌شود.سرپرست اداره کل تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی هرمزگان ابراز داشت: ایجاد فضای 
مناسب برای توسعه کسب و کار و کارآفرینی و 
جذب ایده‌ها در راستای توسعه کسب و کارهای 
جدید با اســتفاده از ظرفیت طرح‌های اشتغال 
فراگیر و اشتغال روستایی، شناسایی مزیت‌های 
تعاون شــهر و انعکاس آن جهت جذب سرمایه 
گذاران در شهرستان، افزایش فرصت‌های شغلی 
و توســعه شهرســتان از طریق توانمندسازی، 
آموزش‌های مهارتی و تجمیع سرمایه‌های خرد 
افراد در شهرســتان و توسعه ســطح مشارکت 
اجتماعی و اقتصادی شهروندان در فعالیت‌های 
مرتبط با توسعه از جمله اهداف این تفاهم نامه 

است.

اینوتکس ۲۰۱۹ با حضور بازیگران اکوسیستم نوآوری و فناوری 
هشتمین نمایشــگاه بین‌المللی نوآوری و فناوری )اینوتکس ۲۰۱۹( با برپایی ۴۰۰ غرفه و حضور همه بازیگران اکوسیستم نوآوری و فناوری کشور در 
خردادماه امسال برگزار می‌شود.به گزارش اقتصادسرامد به نقل از ایرنا، پیشــرفت‌های دانش و فناوری در جهان طی سال‌های اخیر تحولات بزرگی در 
حوزه‌های مختلف ایجاد کرده و گسترش دانش نوین در ایران نیز ظرفیت‌های جدیدی برای توســعه کشور ما فراهم کرده است. استفاده از این ظرفیت، 
نیازمند رویدادهایی همچون اینوتکس است که بازیگران اصلی عرصه نوآوری شامل صاحبان ایده، استارتاپ‌ها، شرکت‌های فناور و سرمایه‌گذاران علاقه‌مند 
به حضور در حوزه‌های دانش‌محور را زیر یک سقف گرد آورد تا بدون درنظر گرفتن اهداف بازرگانی معمول در نمایشگاه‌های تجاری، ضمن ایجاد ارتباط 

بین آنها از هم‌افزایی به وجود آمده، امکان شکوفایی و استفاده بهینه از ظرفیت‌های هر یک از آنها فراهم شود.

گزارش »اقتصادسرآمد» از سرانجام جستجوگرهای ایرانی؛

چه خبر از گوگل های ایرانی؟

فراخوان های شماره:
 ، 2098003539000008 ، 2098003539000007 ، 2098003539000006 ،2098003539000005 ،2098003539000004

20980035390000012 ،20980035390000011 ، 20980035390000010 ، 2098003539000009
نوبت اول

اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری اســتان بوشــهر در نظر دارد پروژه های ذیل را  ، از طریق مناقصه عمومی یک مرحله ای با روش ارزیابی ساده  به 
پیمانکاران  واجد شرایط در رشته آب ،  پایه 5   واگذار نماید . واجدین شرایط می توانند از تاریخ 98/3/8 تا روز یکشنبه مورخ 98/3/12  ساعت 15 اسناد 

مناقصه را از طریق سامانه تدارکات الکترونیکی دولت ) ستاد ( به آدرس : WWW.SETADIRAN.IR  دریافت نمایند.

مبلغ تضمین ) ریال(مبلغ برآورد اولیه مدت اجراموضوع  مناقصهردیف

احداث بند های سنگی ملاتی در زیر حوزه1
816،813،608،015840،680،401 ماهطلحه –  فاریاب)شاه پسر مرد( سد باهوش دشتستان

612،889،752،091644،487،605 ماهاحداث 1 مورد بند سنگی ملاتی در حوزه آبخیز کنگان – بنک  در شهرستان کنگان2

611،019،348،357550،967،418 ماهاحداث 2 مورد بند سنگی ملاتی در حوزه آبخیز کردلان در شهرستان دشتی3

68،536،864،205426،843،211 ماهاحداث 2 مورد بند سنگی ملاتی در حوزه آبخیز سیاه منصور در شهرستان دشتستان   4

احداث بند های سنگی ملاتی در زیر حوزه5
45،170،353،994258،517،700 ماهطلحه – فاریاب )تنگ زرد( سد باهوش

احداث بند های سنگی ملاتی در زیر حوزه6
68،151،478،756407،573،938 ماه) خیرک شکرک ( سد دالکی  در شهرستان دشتستان

احداث بند های سنگی ملاتی در زیر حوزه7
48،092،926،271404،646،314 ماه) خون –  کلمه ( سد باهوش  در شهرستان دشتستان

46،882،668،802344،133،441 ماهاحداث 1 مورد بند سنگی ملاتی در حوزه آبخیز دالکی فاز)3(  در شهرستان دشتستان8
45،042،359،128252،117،957 ماهاحداث بند سنگی ملاتی در حوزه آبخیز خائیز تنگ گشی شهرستان تنگستان9

1- برآورد اولیه  برمبنای فهرست بهاء آبخیزداری و منابع طبیعی سال 98 می باشد . 
2- کلیه پرداختها بصورت نقدی یا غیر نقدی از طریق اسناد خزانه می باشد.

2- تضمین شرکت در مناقصه باید از نوع ضمانت نامه بانکی  طبق آیین نامه تضمین برای معاملات دولتی تهیه و ارائه گردد . 
3- آخرین مهلت تحویل پیشنهادها  ، ساعت 15 روز چهار شنبه مورخ 98/3/22  می باشد .

* جلسه بازگشایی پروژه های ردیف یک تا سه ، روز شنبه  مورخ 98/3/25 به ترتیب ساعت 8 صبح ، 10 صبح و 12 می باشد . 
* جلسه بازگشایی پروژه های ردیف چهار تا شش ، روز یکشنبه مورخ 98/3/26 به ترتیب ساعت 8 صبح ، 10 صبح و 12 می باشد . 

* جلسه بازگشایی پروژه  ردیف هفت تا نه ، روز دوشنبه مورخ 98/3/27 ساعت 8 صبح،10صبح و 12  می باشد . 
4- مدت اعتبار پیشنهاد ها 3 ماه از تاریخ آخرین مهلت تحویل پیشنهاد ها است .

** ضمناً پاکت الف که حاوی ضمانت نامه بانکی می باشد،علاوه بر ثبت در سامانه ستاد به صورت مهر و موم شده نیز در موعد مقرر ) تا پایان وقت اداری 
مورخ 98/3/22 ( به امور قراردادهای این اداره کل تحویل گردد .

*** هزینه درج و انتشار آگهی بعهده پیمانکار برنده مناقصه می باشد.

اداره کل منابع طبیعی و ابخیزداری استان بوشهر 

آگهی مناقصه عمومی یک مرحله ای    
نوبت اول

 ارتباط مستقیم دستمزد با سابقه کار

سازمان فناوری اطلاعات ایران در نظر دارد فراخوان خدمات مشاوره  )پايش يكفيت خدمات الكترونكيي  و درگاه ها و پرتال‌هاي دستگاههاي اجرايي( 
به شماره 98/7 و شماره فراخوان در سامانه ستاد )2098001011000007( را از طریق ســامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( برگزار نماید. 
کلیه مراحل برگزاری فراخوان از دریافت و تحویل اسناد تا تهیه فهرست مشاوران دارای صلاحیت, ارسال درخواست پیشنهاد )RFP(, ارائه پیشنهاد 
مشاوران و بازگشایی پاکت ها از طریق سامانه تدارکات الکترونیکی )ستاد( به آدرس www.setadiran.ir انجام خواهد شد. لازم است مشاوران 
در صورت عدم عضویت قبلی ، مراحل ثبت نام در سایت مذکور و دریافت گواهی امضای الکترونیکی را جهت شرکت در فراخوان محقق سازند. تاریخ 

انتشار فراخوان در سامانه ستاد تاریخ 98/03/07 می باشد. 
مهلت زمانی دریافت  اسناد مناقصه از سایت: ساعت: 18:00 روز دوشنبه تاریخ: 98/03/20 

مهلت زمانی ارسال پیشنهاد : ساعت: 18:00 روز دوشنبه تاریخ 98/03/27 
زمان بازگشایی پاکتها: ساعت: 10:00 صبح روز سه شنبه تاریخ 98/03/28

اطلاعات تماس دستگاه مناقصه گزار جهت دریافت اطلاعات بیشتر در خصوص اســناد فراخوان: آدرس خیابان شریعتی نرسیده به پل سیدخندان 
ورودی شماره 22 سازمان فناوری اطلاعات ایران.طبقه‌دوم اتاق 209 و تلفن : 88115906

اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضویت در سامانه : مرکز تماس: 021-41934 
دفتر ثبت نام: 88969737 و 85193768 

م الف691       
وزارت ارتباطات و فناوری اطلاعات)سازمان فناوری اطلاعات ایران(شناسه آگهی 481044      

فراخوان خدمات مشاوره  
)پايش يكفيت خدمات الكترونيكي  و درگاه ‌ها و پرتال‌هاي دستگاه‌هاي اجرايي(

به شماره 98/7
شماره مناقصه در سامانه ستاد ) 2098001011000007(

نماینده کارگران در شــورای عالی کار با اشاره به اثرگذاری سوابق کار در میزان 
دستمزد گفت: هر ساله علاوه بر تعیین حداقل دســتمزد مبلغی به عنوان پایه 
سنواتی تعیین می شود که این مبلغ در سال های بعد حذف نمی شود، و همگام 

با افزایش مزد به آن اضافه می شود.
به گزارش اقتصادســرامد به نقل از تســنیم، علی خدایی، نماینده کارگران در 
شورای عالی کار درباره اینکه آیا سابقه کاری در میزان دستمزد کارگران تأثیر 
دارد گفت: همه ســاله در بخشــنامه مزد علاوه بر تعیین حداقل مزد کارگران 
مشمول قانون کار همان سال مبلغی نیز به عنوان پایه سنواتی تعیین می شود. 
این مبلغ در سال های بعد حذف نشــده بلکه همگام با افزایش مزد آن هم زیاد 

می شود.
 وی ادامه داد:مزد کارگران بر اساس سابقه کار است.»پایه سنوات « عبارت است 
از مبلغی که به صورت ماهیانه یا سالیانه به حداقل حقوق کارگرانی که بیش از 
یک سال مربوط به کار باشند، اعطا می‌شود. این مبلغ از طرف شورای عالی کار و 
به عنوان جبران کمبود حقوق به کارگران با حداقل دستمزد داده می‌شود.بنابر 
این اگر کارگری 10سال سابقه کار دارد، هنگام افزایش دستمزد 98، پایه سنواتی 
به دستمزد سال گذشته اش اضافه می شود نه اینکه به حداقل دستمزد افزوده 
شود. همین باعث می شود که کارگری که دارای سابقه کاری است حقوقش با 

حداقل دستمزد فاصله دارد.

شماره : ۷۱۳۲
تاریخ: ۱۳۹۸/۰۳/۴

قوه قضاییه 
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور 

اداره کل ثبت اسناد و املاک استان تهران 
اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان شهریار 

آگهی تعیین وقت جهت تعیین مســاحت و طول ابعــاد پلاک ثبتی ۴۸ 
فرعی از ۴۹ اصلی 

نظر به اینکه آقای زمانعلی کیانی تقاضای تعیین مساحت و طول ابعاد و 
صدور سند مالکیت کاداستری شش دانگ پلاک ۴۸ فرعی از ۱۳۱ اصلی را 
از این اداره نموده و برابر شماره وارده ۱۰۰۳۱ مورخ ۱۳۹۷/۱۰/۱۲ اعلام 
نموده قادر به یافتن محل سکونت محمد رحیم و محمد اسماعیل کمیلیان 
نمی باشد؛ لذا بدینوســیله به مالکین مجاور پلاک مورد تقاضا اعلام می 
گردد که وقت بازدید از محل  و مساحی ملک نامبرده به آدرس شهریار: 
صبا شــهر - کبودین- خیابان کمپ، ۳۰۰متر پایین تر از موتور آب باغ 
کیانی از ساعت ۱۱صبح روز چهارشنبه مورخ ۲۹/۰۳/۱۳۹۸ می باشد؛ 
مقتضی است در تاریخ و ساعت مقرر در محل حضور به هم رسانید. بدیهی 

است عدم حضور شما مانع ادامه عملیات ثبتی نمی باشد. 
سید مرتضی موسوی 
اداره ثبت اسناد و املاک شهریار

سازمان جنگل ها ،مراتع و آبخیزداری کشور
اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری استان بوشهر


