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نفت و انرژی6

گزارش

اخبار

پیش بینی کاهش ناترازی برق به حدود ۱۰ هزار مگاوات 
در سال آینده

دبیر سندیکای صنعت برق گفت: امســال ناترازی برق ۱۵ هزار مگاوات بود 
که سال آینده در حالت خوشبینانه به ۱۰ هزار مگاوات کاهش خواهد یافت.به 
گزارش اقتصادسرآمد، مهدی مسائلی در نشست خبری افزود: کمبود ظرفیت 
تولید برق نسبت به میزان تقاضا در پیک تابستان همچنان وجود خواهد داشت.
وی ادامه‌ داد: البته این کمبود با توجه به مدیریت وزارت نیرو به بخش صنعت 
منتقل و بخش خانگی را شامل نمی‌شود.دبیر ســندیکای صنعت برق درباره 
وضعیت صنعت برق با توجه به لایحه بودجه کل کشور خاطرنشان کرد: سال 
مالی آینده باتوجه به لایحه بودجه ۱۴۰۲ تغییراتی در صنعت برق رخ خواهد 
داد و قیمت فروش برق برای بخش بزرگــی از صنعت به‌دلیل تصویب قانون 
مانع زدایی افزایش پیدا می‌کند.مسائلی گفت: سال‌های قبل این افزایش قیمت 
مربوط به بیش از یک مگاوات بود اکنون مربوط به همه صنایع است البته اولویت 
 ECA بندی‌هایی خواهد شد ولی قانون ابلاغ می‌کند که برق بخش صنعتی معادل
باشد که قیمت آن معادل ۶۰۰ تا ۷۰۰ تومان است در حالی که قیمت برق بخش 
عمده صنعت حدود ۳۰۰ تومان است که ممکن است نرخ برق بخشی از صنعت 
دو برابر شود.وی افزود: قیمت برق بخش خانگی باتوجه به قانون مانع زدایی و 
قوانینی که قبلًا داشتیم افزایش خواهد داشت، البته رقم تعرفه کسانی که بالای 
الگوی مصرف هستند بستگی به میزان بالا رفتن مصرف ۱.۵ تا ۲ برابر تعرفه‌های 
فعلی تغییر می‌کند، همه اینها باعث افزایش درآمد صنعت برق می‌شود، البته به 
نسبت قیمت تمام شده نرخ پایین‌تر است ولی نسبت به گذشته کسری بودجه 
صنعت برق کاهش پیدا می‌کند.دبیر سندیکا صنعت برق گفت: افزایش درآمد 
ناشی از افزایش تعرفه وارد توانیر و وزارت نیروخواهدشد که باتوجه به قانون 
حاکم لایحه بودجه قرار است بخش عمده وارد بخش انتقال و تولید شود و به این 
ترتیب رفع محدودیت و توسعه شبکه برق تسریع می‌شود اما سهم بخش تولید و 
افزایش ظرفیت نیروگاهی تغییر نمی‌کند.مسائلی خاطرنشان کرد: سال مالی آینده 
ساختار بازارهای مالی صنعت برق تغییر می‌کند، انتظار این بود که بورس انرژی 
در سال ۱۴۰۱ فعال شود که نشد، برای سال ۱۴۰۲ در قانون بودجه مصوب شده 
که این برنامه انجام شود، پیش بینی می‌شود به‌خاطر تعارض منافع اجرایی نشود.

 بهره‌برداری از ۱۰۰۰ کیلومتر خط لوله
 انتقال گاز در سال ۱۴۰۱

مدیرعامل شرکت مهندسی و توسعه گاز ایران از بهره‌برداری هزار کیلومتر خط 
لوله انتقال گاز در سال ۱۴۰۱ خبر داد.به گزارش اقتصادسرآمد، رضا نوشادی در 
نشست بررسی چالش‌ها و چشم‌اندازهای شرکت مهندسی و توسعه گاز ایران، 
موفقیت‌های مستمر این شرکت را مرهون تجربه‌های تخصصی نیروی انسانی 
کارآزموده آن دانست و از تدابیر نوآورانه و مؤثر دست‌اندرکاران پروژه‌ها در سال 
۱۴۰۱ قدردانی کرد.بهره‌برداری از ۱۰۰۰ کیلومتر خط لوله انتقال گاز در سال 
۱۴۰۱وی با بیان اینکه امسال در گفتمان صنعت گاز به نام سیستان و بلوچستان 
مزین شده است، تصریح کرد: از ابتدای سال تاکنون، پروژه‌های زاهدان - زابل، 
خطوط لوله زرند، لارستان، دیزباد - تربت حیدریه و خاش - میرجاوه به ثمر 
نشست و با تزریق گاز قطعه دوم خط لوله قم - پارچین و پروژه ۲۹۰ کیلومتری 
ایرانشهر - چابهار در روزهای اخیر، رکوردی فراتر از اجرای ۱۰۰۰ کیلومتر خط 
لوله گاز عینیت بخشیده می‌شود.مدیرعامل شرکت مهندسی و توسعه گاز ایران 
افزود: اجرای خطوط لوله جدید به شرکت ابلاغ شده است که شامل پروژه‌های 
قطعه دوم میناب - سیریک - کوه مبارک و قطعه نخست و دوم دوراهی دشتک، 
نهبندان و سربیشه بوده که این پروژه‌ها با برگزاری مناقصه در مدت کمتر از سه 
ماه، رکوردی بی‌سابقه‌ ثبت کردند.نوشادی یادآور شد: برکات و آثار موفقیت و 
تخصص این شرکت همواره در خدمت رفع نیاز صنعت نفت کشور بوده است، 
به‌طوری که امسال چند دستگاه توربین و core engine که مورد نیاز فوری 
پالایشگاه‌ها و ایستگاه تقویت فشار در دیگر بخش‌ها بوده است از پروژه‌های 
شرکت مهندسی و توسعه گاز تأمین شد تا روند حیاتی پالایش و انتقال انرژی 
کشور حتی یک لحظه دچار توقف نشــود.وی بیان کرد: افتتاح قریب‌الوقوع 
ایستگاه‌های تقویت فشار گاز پل‌کله و نورآباد، قطعه دوم خط لوله قم - پارچین 
و پیشرفت ۵۰ درصدی در اجرای فاز دوم پالایشگاه گاز ایلام با رکورد ماهانه 
۵ و ۷ درصد پیشرفت اثبات می‌کند شرکت مهندسی و توسعه گاز باید به‌عنوان 
سرآمد اجرای مؤثر پروژه در صنعت نفت معرفی شود، به‌واسطه این موفقیت‌ها 
و تجربیات ارزشمند است که ابرپروژه هوشمندســازی که آوردگاه جدی در 

حوزه مدیریت چابک پروژه به شمار می‌آید، به شرکت ما واگذار شده است.

قرار داد تجاری تبادل انرژی بین ایران و پاکسان امضا شد
قرارداد تجاری تبادل انرژی الکتریکی ایران و پاکستان در حضور وزرای نیرو و 
انرژی دو کشور به امضا رسید.به گزارش اقتصادسرآمد، مراسم امضاي قرارداد 
تجاري تبادل انرژي الكتركيي بین ایران و پاكســتان در حضور آقای علي اكبر 
محرابيان وزير نيرو و خرم دستگیر خان وزير انرژي پاكستان در ساختمان وزارت 
نيرو برگزار شــد.قرار داد تجاری تبادل انرژی بین ایران و پاکسان امضا شد.بر 
اســاس این قرارداد که به امضای آرش کردی مدیرعامل توانیر و ریحان اختر 
نماینده وزارت انرژی پاکستان رسید، ظرفيت تبادل برق دو كشور روي خطوط 
۱۳۲ يكلوولت با ۱۰۰ مگاوات افزايش به ۲۰۰ مگاوات می‌رسد. این در حالی 
است که با اجراي فاز دوم و احداث ۷۰ يكلومتر خط ۲۳۰ يكلوولت در پاكستان، 

توان انتقال نيرو بين دو كشور در آينده نزديک به ۴۰۰ مگاوات ارتقا می‌یابد.

ضرورت تدوین سند بلندمدت دیپلماسی آموزشی 
صنعت آب و برق

معاون تحقیقات و منابع انسانی وزیر نیرو بر تدوین سند بلندمدت دیپلماسی 
آموزشــی صنعت آب و برق و تعیین نقــش ارکان آن تاکیــد کرد.به گزارش 
اقتصادسرآمد، مریم کارگر نجفی در نخستین رویداد »هم‌اندیشی و بهم‌رسانی 
کنش‌گران دیپلماسی آموزشــی صنعت آب و برق« که با حضور مدیرکل دفتر 
آموزش، تحقیقات و فناوری، مدیرکل دفتر رودخانه‌های مرزی، معاون منابع 
انسانی و پشتیبانی شــرکت‌ مادر تخصصی آب و فاضلاب کشور؛ نمایندگان 
پژوهشگاه نیرو، نمایندگانی از پردیس شهید عباسپور، موسسه تحقیقات آب و 
مجتمع عالی آموزشی و پژوهشی برگزار شد، تدوین سند بلندمدت دیپلماسی 
آموزشــی صنعت آب و برق و تعیین نقــش ارکان آن را اقدامی مفید و ارزنده 
دانســت.معاون تحقیقات و منابع انســانی وزیر نیرو، »مرکز امور بین الملل و 
هماهنگی دیپلماسی آب و برق«، »شــرکت‌های مادرتخصصی«، »مراکز ارائه 
دهنده خدمات آموزشــی« و غیره را از ارکان تدوین سند بلندمدت دیپلماسی 
آموزشی صنعت آب و برق عنوان کرد.وی نقش حاکمیت را سیاست‌گذاری، 
تنظیم‌گری و تسهیل‌گری در این حوزه دانســت و افزود: لازم است نیازهای 
آموزشی و ظرفیت‌ها در قالب ســند مشــخص و امکان تبادل در قالب نظام 
فراهم شود.کاگرنجفی تاکید کرد: ارائه خدمات نامتوازن یا فاقد کیفیت منجر به 
نتایج معکوس می‌شود، بر همین اساس لازم و ضروری به نظر می‌رسد که بین 
کنش‌گران این حوزه و استانداردسازی در ارائه خدمات انسجام برقرار شود.در 
ادامه محمدرضافدایی‌تهرانی رییس مرکز آموزش‌های تخصصی و صلاحیت 
حرفه‌ای وزارت نیرو، دیپلماسی آموزشــی را یکی از عرصه‌های تسهیل‌گر و 
تسریع‌کننده »صادرات کالا و خدمات فنی و مهندســی« و »توسعه ارتباطات 

بین‌المللی« برشمرد. 

احداث ۲ شهرک صنعتی تخصصی انرژی 
خورشیدی در دستور کار

ایجاد دو شــهرک صنعتی تخصصی انرژی خورشیدی 
در اســتان کرمان و ایجــاد ۵ ناحیه صنعتــی جدید در 
استان‌های آذربایجان غربی، ایلام، ســمنان و کرمان و 
توســعه دو شــهرک صنعتی مصوب موجود در استان 
اصفهان با تصویب هیات مدیره سازمان صنایع کوچک 

و شهرک‌های صنعتی ایران در دستور کار قرار گرفت.
به گزارش اقتصادسرآمد، در آخرین نشست هیات مدیره 
سازمان صنایع کوچک و شــهرک‌های صنعتی ایران در 
سال ۱۴۰۱، ایجاد دو شــهرک صنعتی تخصصی انرژی 
خورشیدی در اســتان کرمان و ایجاد ۵ ناحیه صنعتی و 
توسعه دو شهرک صنعتی در استان‌های آذربایجان غربی، 
ایلام، سمنان، کرمان و اصفهان به تصویب مجمع عمومی 

شرکت‌ شهرک‌های صنعتی استان‌ها رسید.
بنابر گزارش ایســنا،ایجاد شــهرک صنعتی تخصصی 
انرژی خورشیدی راین در شهرستان رابن استان کرمان 
به وسعت ۶۹۷ هکتار، ایجاد شهرک صنعتی تخصصی 
انرژی خورشیدی بافت در شهرستان بافت استان کرمان 
به وسعت ۱۹۰ هکتار، ایجاد ناحیه صنعتی فاریاب دو در 
شهرستان فاریاب استان کرمان به وسعت ۴۶ هکتار در 

این راستا مورد تصویب قرار گرفت.
ایجاد ناحیه صنعتی شــباب دو در شهرستان چرداول 
استان ایلام به وســعت ۱۶ هکتار،   ایجاد ناحیه صنعتی 
تخصصی آب معدنی دهلران در شهرستان دهلران استان 
ایلام به وســعت ۳۱ هکتار، ایجاد ناحیــه صنعتی قره 
ضیاءالدین دو در شهرســتان چایباره استان آذربایجان 
غربی به وسعت ۴۹ هکتار، ایجاد ناحیه صنعتی امروان 
در شهرستان دامغان استان سمنان به وسعت ۴۹ هکتار 
از دیگر مصوبات مجمع عمومی شــرکت‌ شهرک‌های 

صنعتی استان‌ها بوده است.
همچنین توسعه شــهرک صنعتی اردستان در شهرستان 
اردستان استان اصفهان به وســعت ۸۵ هکتار و توسعه 
شهرک صنعتی گلپایگان اســتان اصفهان به وسعت ۳۰ 
هکتار از جمله شــهرک ها و نواحی صنعتی هستند که 
در جهت پاسخ به نیازها و تقاضاهای موجود با تصویب 
هیات مدیره ســازمان صنایع کوچک و شــهرک های 
صنعتی ایران در سال جاری به میزان مساحت‌های مورد 

اشاره توسعه داده می‌شوند.
با ایجاد و توسعه این شهرک ها و نواحی صنعتی، ۱۱۹۳ 
هکتار به مساحت اراضی در اختیار شهرک‌ها و نواحی 
صنعتی کشور افزوده می‌شود تا شرکت‌های استانی تابعه 
ســازمان صنایع کوچک و شــهرک‌های صنعتی ایران 
بتوانند نسبت به جذب سرمایه‌گذاران و به‌ تبع آن ایجاد 

شغل پایدار در سطح کشور اقدام کنند.
همچنین با ایجاد و توسعه شــهرک‌ها و نواحی صنعتی 
فوق الذکر و استقرار و بهره برداری از واحدهای صنعتی 
در این شــهرک ها و نواحی صنعتی با برآورد ســرمایه 
گذاری اولیه به میزان ۱۴۳۰۰۰ میلیارد ریال، امکان ایجاد 

اشتغال مستقیم برای ۴۷۷۲۰ نفر فراهم می‌شود.
از ابتدای سال ۱۴۰۱ تاکنون ایجاد یا توسعه ۳۶ شهرک 
و ناحیه صنعتی در ۱۹ استان کشــور به وسعت بیش از 
۶۷۰۰ هکتار به تصویب هیات مدیره ســازمان صنایع 
کوچک و شــهرک‌های صنعتی ایران بــه‌ عنوان مجمع 
عمومی شــرکت‌ شهرک‌های صنعتی اســتان‌ها رسیده 
است که برای طی فرآیند تصویب نهایی به مراجع قانونی 

ذی‌ربط ارسال شد.
در طول ســال ۱۴۰۰ نیز، ایجاد یا توسعه ۴۸ شهرک و 
ناحیه صنعتی در ۲۳ اســتان کشــور به وسعت بیش از 
۷۰۰۰ هکتار به تصویب هیات مدیره ســازمان صنایع 
کوچک و شــهرک‌های صنعتی ایران بــه‌ عنوان مجمع 
عمومی شــرکت‌ شهرک‌های صنعتی اســتان‌ها رسیده 
است که برای طی فرآیند تصویب نهایی به مراجع قانونی 

ذی‌ربط ارسال شد.
بنا بر اعلام سازمان صنایع کوچک و شهرک‌های صنعتی 
ایران در راستای تحقق شاخص مصوب افزایش سطح 
اراضی صنعتی در اختیار؛ با مجموعه اقدامات انجام شده 
در شرکت‌های استانی و ستاد ســازمان؛ در طول سال 
۱۴۰۰ با رشد بیش از ۲۸۸ درصد نسبت به عملکرد سال 
۱۳۹۹ این شاخص، بیش از ۷۰۰۰ هکتار به مجموع سطح 
اراضی صنعتی در اختیار در شهرک‌ها و نواحی صنعتی 
کشور افزوده شده که متعاقبا جهت واگذاری این اراضی 
به متقاضیان سرمایه گذاری و کارآفرینی، در چارچوب 
ضوابط و مقررات مربوطه و برنامه های مصوب نسبت 
به آماده سازی و واگذاری این اراضی اقدام خواهد شد.

با تهیه و ارســال گزارش ضرورت ایجــاد و مکان‌یابی 
شهرک یا ناحیه صنعتی به لحاظ فنی و اقتصادی توسط 
شرکت‌ شهرک‌های صنعتی هر استان‌ و پس از بررسی و 
بازدید میدانی کارشناسان معاونت فنی سازمان صنایع 
کوچک و شهرک‌های صنعتی ایران، گزارش اظهار نظر 
کارشناسی به هیأت مدیره ارائه و در صورت تأیید مورد 

تصویب قرار می‌گیرد.
مطابق ضوابط و مقــررات قانونی و مفــاد بند ۸ قانون 
راجع به تاسیس شرکت شهرکهای صنعتی ایران؛ مجمع 
عمومی شرکت شهرکهای صنعتی ایران موظف است با 
توجه به سیاستهای دولت و با تصویب هیات دولت برای 
افزایش تعداد شهرکهای صنعتی اقدام لازم را انجام دهد. 
همچنین مجمع عمومی شرکت های تابعه )هیات مدیره 
سازمان صنایع کوچک و شــهرک های صنعتی ایران( 
می‌تواند با توجه به نیاز و ضرورت نســبت به توســعه 

شهرک‌ها و نواحی صنعتی مصوب اقدام کند.

بهبود تقاضای چین قیمت نفت را اندکی افزایش داد
قیمت‌های جهانی نفت خام به‌دنبال بهبود تقاضای چین و افت ارزش دلار اندکی افزایش یافت.به گزارش اقتصادسرآمداز رویترز، بهبود تقاضای چین و کاهش ارزش دلار به‌دلیل 
احتمال بالا رفتن نرخ بهره در ایالات متحده سبب شد قیمت‌های نفت با افزایش جزئی همراه باشــد.قیمت نفت خام شاخص برنت دریای شمال ساعت ۷ روز دوشنبه به‌وقت 
گرینویچ با ۲۵ سنت، معادل ۰.۳۰ درصد افزایش به ۸۳ دلار و ۳ سنت به ازای هر بشکه رسید.نفت خام شاخص وست تگزاس اینترمدیت آمریکا )WTI( نیز روز دوشنبه با ۲۳ 
سنت، معادل ۰.۳۰ درصد افزایش با قیمت ۷۶ دلار و ۹۱ سنت به ازای هر بشکه معامله شد.تحلیلگران بانک استرالیایی ای‌ان‌زد صبح روز دوشنبه در یادداشتی اعلام کردند به‌دنبال 
نگرانی از سیاست‌های پولی بانک مرکزی آمریکا به‌دلیل افزایش ذخیره‌سازی نفت خام در این کشور، دیدگاه فعالان بازار موقتی بود.استفان اینس، یکی از مدیران مؤسسه مدیریت 
دارایی اس‌پی‌آی گفت: از منظر معامله‌گران نفتی، با منصرف شدن معامله‌گران به‌دلیل افزاش نرخ بهره از سوی بانک مرکزی، دلار آمریکا باید کاهش یابد که بدین‌ترتیب این موضوع 
راه تسلط بیشتر اصول بنیادی چین را بر معامله‌های کالا باز می‌کند.کاهش ارزش دلار، قیمت نفت را برای دارندگان دیگر ارزها پایین می‎آورد و از قیمت نفت نیز حمایت می‌کند.

گروه نفت – فاطمه کریمی - »نیروی 
انســانی« به طورکلی در همه حرفه ها 
و فن ها حائز اهمیت هســتند و دانش مدیریت در 
مباحث »منابع انســانی« به طور علمی و دقیق به آن 
توجه کرده اســت. نقش نیروی انسانی درموفقیت 
سازمان ها، چنان بدیهی است که سخن گفتن در باره 
آن، توضیح واضحات است؛ زیرا نیروی انسانی کارآ 
و اثربخش چه در سطوح ســتادی و چه در سطوح 
اجرایی، تعیین کننده موفقیــت یا عدم موفقیت یک 

سازمان یا فعالیت هستند. 
در این رابطه باید دقت نظر داشــت که هر صنعت، 
اقتصاد، فرهنگ، ورزش و... نیروی انســانی خاص 
خودش را می طلبد و هر کســی قادر نیست در همه 
ابعاد فعالیــت کند. برخی فعالیت هــا مانند فعالیت 
های فرهنگی، به نیرویی نیاز دارند که مشــخصات 
و مختصات فرهنگی- هنری و ادبی داشته باشد که 
ویژگی خاصی است و از نظر روحی – روانی و حتا 
جسمانی، دارای قابلیت هایی است که به نوع فعالیت 
فرهنگی یا هنری، همســانی و همسازی دارد. برای 
مثال، توانایی تخیل و درک ظرافت ها و فهم احساس 
ها از ویژگی ها و قابلیت هــای لازم برای یک فعال 

هنری است. 
نیروی انسانی در بخش صنعت

در بخش صنعــت، وضعیت کمی متفاوت اســت. 
به نظر می رســد که بخش صنعت تزویجی اســت 
جدایی ناپذیر از »مغز و دست« به نحوی که هم زمان 
»احســاس لطیف با فعالیت جسمی« همراه می کند. 
این است که یک صنعت گر، در حالی که از روحیه 
ظریف برای طراحی های زیبا برخوردار است، باید 
به انجام کارهای سخت و سنگین بپردازد و مواد کار 
خود را از منابع سخت برداشت کرده و با کار فیزیکی 
که اغلب با سختی و حتا خطر همراه است، در آمیزد. 
نکته بسیار ظریفی اســت که مداقه در آن نشان می 
دهد که یک نیروی انسانی در بخش صنعت، با دیگر 
بخش ها تمایزهایی دارد. این نیرو، علاوه بر دارا بودن 
شرایط عمومی که همه حرفه ها و مشاغل با آن درگیر 
هستند، نیاز به روحیه و توان بالاتری دارد تا بتواند به 
معنای واقعی کلمه یک »صنعت گر بشود و مهم تر از 

آن یک صنعت گر باقی بماند.«
نیروی انسانی در صنعت پتروشیمی

برای آن که بحث نیروی انسانی در بخش صنعت را 
بهتر درک کنیم، از دو بخش فولاد و پتروشیمی مثال 
می آوریم. دو بخشی که در کشور ما بسیار شنیده شده 

اند، معروف و مهم هستند. 
نیروی انســانی در بخــش پتروشــیمی، از لباس 
مخصوص استفاده می کنند. کفش های مخصوص 
و کلاه های مخصوص. همین تغییر ظاهری به خوبی 
نشان می دهد که تفاوت بزرگی بین نیروی صنعتی با 
سایر حرفه ها مانند بازرگانی و فرهنگی وجود دارد. 
یک فرد فرهنگی، معمــولا آزاد می پوشــد و یک 
بازرگان معمولا رســمی. فرد فرهنگی بنا به اقتضای 
فنی که دارد، لباس خاصی می پوشد که قابل تصور 
اســت. مثلا لباس یک خواننده. لبــاس یک نقاش. 
لباس یک نویســنده و... در مورد حرفــه بازرگانی 
نیز همواره یک بازرگان یا بازاریاب را با لباس های 
رسمی –معمولا کت و شلوار رســمی- تصور می 

کنیم. در همین تصورات، یک مهندس، یک صنعت 
گر و یک فعال حوزه صنعت را با کلاه و کفش و لباس 
کار مخصوص تصویر می کنیم. همین نماد ظاهری 

به خوبی تفاوت ها را نشان می دهد. 
این ظاهر، حکایت ازیک باطن دارد و آن این است: 
کار در بخش صنعت، ســخت و خطرناک اســت. 
همواره امکان آســیب وجود دارد و این اســت که 
فقط در بخش صنعتی چنین شعاری معنا دارد: »اول 

ایمنی – بعد کار«.
دلیل این است که کار در بخش صنعتی، با ابزارهای 
سنگین و زمخت امری عادی است. آتش هست، مواد 
مذاب، احتمال سقوط اجســام، و... و این نشان می 
دهد که در بخشی مانند فولاد یا پتروشیمی، صنعت 
گر از مهندس ارشد تا کارگر جزء، با یک کار سخت 
و سنگین سر و کار دارند و این نیاز به نیروی انسانی 
خاصی دارد که اهل خطر باشــد و قدرت جسمی و 
روحی بالایی داشته باشــد که »محیط سخت و کار 
سخت« را تحمل کند و از پس کارهای سنگین برآید. 

گاهی گفته می شــود که در بخش صنعت، هســتند 
بسیاری از مشاغل که در دایره سختی و خطر قرار نمی 
گیرند و مثلا از طراح و نقشه کش، یاد می کنند. این 
دیدگاه صحیح نیست؛ زیرا طراح و نقشه کش هم باید 
به سازه های خود سر بزنند و مشاهده عینی از طراحی 
و نقشه های خود داشته باشند. طراحی و نقشه کشی 
در صنعت در خلاء انجام نمی شود و نیروی موفق و 

مشاهده گر قوی می خواهد.
در عین حال، یک مهندس – که معنای ســازندگی 
دارد- باید با احساسات شفاف و ظریفی همراه باشد 
تا تا از ابزار ســخت و زمخت، ســازه های شیک و 
دیدنی پدید آورد. این است که ترکیب روح لطیف با 
کار سخت در وجود یک صنعت گر، آن را از بسیار 

حرفه ها و مشاغل متمایز می سازد. 
پشتوانه سازی نیروی انسانی صنعتی

خصوصیت بارز و تماشایی و جالب شخصیت یک 
صنعت گر، به ما این تاکید را می رساند که »هر کس 
نمی تواند وارد کار صنعتی شود.« بنابراین، لازم است 
که نیروی خاص و ویژه بخش صنعت، شناســایی و 
مورد تربیت و آموزش قرار گیــرد تا همواره نیروی 

انسانی در بخش صنعت، دارای پشتوانه باشد.
در صنعت فولاد و پتروشــیمی به عنوان دو صنعت 
بارز، مدرن و پیچیده، بسیار منطقی و ضروری است 
که برنامه ای برای شناسایی اســتعدادها و پرورش 
استعدادها وجود داشته باشد تا در فرایند مشخص و 
معین و با برنامه ریزی دقیق و کاربردی، هم استعداد 

کشف شود و هم مورد پرورش قرار گیرد. 
در کشورهای پیشرفته، این امر به طور روتین انجام 
می شود. شــرکت های بزرگ، نفراتی مجرب با قوه 
تشخیص استعداد مامور می شــوند تا استعدادیابی 
کننــد. در بخش بزرگی از این شــرکت ها، با دانش 
آموزان و دانش جویان قبل از اتمام دوره آموزشــی 
آن ها قرارداد همکاری می بندند و اســتعداد را در 

اختیار می گیرند. 
دو گروه صنعتــی بزرگ ایــران، فــولاد مبارکه و 
پتروشیمی امام خمینی چنین برنامه هایی را اجرا کرده 
اند اما نیاز است که این برنامه ها به طور خیلی جدی 

تر مورد بررسی و اجرا قرار بگیرد. 

واکاوی» اقتصادسرآمد« از اهمیت وجود نیروی انسانی در صنعت پتروشیمی

نیروی انسانی  سرمایه گران بهای صنعت پتروشیمی

برگزیده ها

وزیر نیرو با بیان اینکه امروز شــبکه برق ایران به شبکه 
برق بسیاری از کشورها متصل است، گفت: بر این اساس 
امکان صادرات و واردات برق از این خطوط فراهم شده 
که این موضوع به پایدارسازی بیشتر برق ایران منجر شده است.به 
گزارش اقتصادسرآمد، علی‌اکبر محرابیان ، در مراسم امضای قرارداد 
تبادل انرژی با حضور خرم دستگیرخان وزیر انرژی پاکستان گفت: 
قرارداد تبادل انرژی میان دو کشــور ایران و پاکستان کاملا حقوقی 
است.وزیر نیرو با اشاره به امضای تفاهم‌نامه همکاری برای اتصال 
شبکه برق دو کشور در سال گذشته، افزود: تفاهمنامه این قرارداد، 
سال گذشته میان دو طرف به امضا رســید و در مدت زمان کوتاهی 
حدود ۹ ماه خط انتقال انرژی طراحــی و اجرا و به دنبال آن خطوط 
دو کشور به طول ۸۳ کیلومتر با پست‌های مربوطه متصل شد.وی با 
بیان اینکه آزمایش‌ و تست‌های لازم در این زمینه انجام شده است، 
اظهار کرد: به واســطه امضای این قرارداد، شرایط تبادل انرژی بین 
تهران و اسلام‌آباد فراهم شد و امید است به زودی طی مراسم رسمی 
با حضور مسئولان دو کشور عملیات آن آغاز شود و به دنبال آن شاهد 
پایدارسازی تبادل برق بین دو کشور باشیم.محرابیان یادآور شد: این 
خط به گونه‌ای اجرا شده است که با اتصال ۵۰ کیلومتر، امکان تبادل 
انرژی را تا دو برابر افزایش می‌دهد. در حال حاضر امکان تبادل ۲۰۰ 
مگاوات انرژی بین دو کشور فراهم شــده است که با طرح توسعه 
می‌توانیم این عدد را به ۴۰۰ مگاوات افزایش دهیم.وزیر نیرو با بیان 
اینکه امروز شبکه برق ایران به شبکه برق بسیاری از کشورها متصل 
اســت، افزود: بر این اســاس امکان صادرات و واردات برق از این 
خطوط فراهم شده که به پایدارسازی بیشتر برق ایران منجر می‌شود.
محرابیان با اشــاره به اجرای سیستم پیشــرفته بک تو بک با کشور 
ترکیه، اضافه کرد: حدود سه ماه گذشته این سیستم به مرحله اجرا و 
بهره‌برداری رسید.وی یادآور شد: در حال حاضر امکان مبادله انرژی 
از طریق این سیستم انتقال فراهم اســت، این امر نیز به پایدارسازی 
برق ایران کمک کرده است.به گفته محرابیان، با اجرای سیستم بک 
تو بک امکان صادرات برق بین دو کشور ایران و ترکیه و کل اتحادیه 
اروپا فراهم شده است؛ با درنظر گرفتن صرفه اقتصادی برای کشور، 
برق در برخی از ایام صادر و در برخی از ایام وارد می‌شودوی اضافه 
کرد: همچنین حدود سه ماه گذشته به منظور اتصال شبکه برق ایران به 
روسیه از طریق دو مسیر کاملا مجزا توافقاتی حاصل شد.محرابیان در 
ادامه به توافقات صورت گرفته با کشور قطر در راستای اتصال شبکه 
برق دو کشور، اشاره و تصریح کرد: هم‌اکنون بررسی‌های فنی برای 
پیشبرد این امر در حال اجراست و انتظار می‌رود عملیات اجرایی آن 

به زودی آغاز شود.

ســخنگوی کمیســیون انرژی مجلس گفت: آنچه در 
رابطه با افزایش قبوض گاز اجرا شــده، صرفا آیین‌نامه 
مصوب هیات وزیران بوده و مجلس در تعیین تعرفه و 
پلکان‌ها نقشی نداشته و فقط سیاست‌گذاری کرده است.به گزارش 
اقتصادسرآمد، مالک شریعتی نیاسر در تشــریح جلسه کمیسیون 
انرژی به حضور مدیرعامل شرکت ملی گاز در این کمیسیون جهت 
بررســی علل افزایش غیرمتعارف قبوض گاز اشاره کرد و گفت: 
جلسه امروز کمیسیون به بررســی برخی از مغایرت‌ها در اجرای 
قانون و تعییــن تعرفه‌های قبوض گاز خانگــی در مناطق مختلف 
کشور اختصاص داده شــد البته در ابتدا از زحمات وزارت نفت و 
شرکت ملی گاز به دلیل تامین گاز در زمستان سرد بی‌سابقه امسال 
قدردانی شد اما در حوزه اجرای قانون جدید مرتبط با تعرفه گاز چند 
نکته مورد تاکید قرار گرفت.نماینده مردم تهران، ری، شمیرانات، 
اسلامشهر و پردیس در مجلس شورای اسلامی ادامه داد: نکته اول 
اینکه قانون مذکور با تاخیر اجرا شد و اجرای آن پس از گذشت ۹ 
ماه از سال، آن هم در فصل سرد سال آغاز شد در حالی که مردم عملا 
نمی‌توانستند خود را با آن تطبیق دهند، نکته دوم اینکه تکلیف قانونی 
برای تعریف مصارف، زیر الگوی مصــرف بود که این موارد نباید 
تغییر می‌کردند اما شرکت ملی گاز حدود ۶۴ درصدِ میزان مصرف را 
به‌عنوان الگو در نظر گرفته بود که به نظر این سطح الگو کامل نیست 
درحالی که در حوزه برق ۷۵ درصد داریم که به نظر منطقی‌تر می‌آید.
وی افزود: همچنین تعرفه‌ها باید در پله‌هــای مختلف به صورت 
افزایشی-پلکانی، یعنی مطابق تکلیف قانونی افزایش پیدا می‌کردند 
اما عدم توازن در تعرفه‌گذاری پلکانی را شاهد بودیم به طوری که 
درصد افزایش در میانه مسیر بسیار شدید بود اما در انتهای پله‌ها، این 
درصد کاهشی می‌شود، درواقع از پله ۱۱ به ۱۲ درصد افزایش نسبت 
به پله‌های ۱۰ به ۱۱ کاهشی شده است که باید این مورد را اصلاح 
کنند، البته خود ۱۲ پله را نیز تغییر داده‌اند که این مسئله مقایسه‌پذیری 
را برای مصرف‌کننده نهایی دچار اشکال می‌کند.شریعتی در ادامه 
توضیح داد: اصلاح اقلیم‌ها نیز در این راستا ضروری است چراکه 
ممکن اســت برخی مناطق در اقلیم ظاهرا گرم واقع شده باشند اما 
شرایط آب و هوایی متفاوتی داشته باشند و این مسئله مردم را دچار 
مشــکل کند، ضمن آنکه باید زمان قرائت شمارشگرها متناسب با 
اقلیم‌ها باشد اینکه ما تمامی اقلیم‌ها را از یک زمانی به‌عنوان قرائت 
در نظر بگیریم مناسب نیست چراکه در برخی از اقلیم‌ها فصل سرما 
از اواخر شهریورماه و اوایل مهرماه آغاز می‌شود اما قرائت کنترل‌ها 
و شمارشگرها را از نیمه آبان در نظر می‌گیرند لذا باید این زمان‌ها را 

تطبق دهند تا کمترین اجحاف در حق مردم شود.

مدیرعامل مجتمع کشتی سازی و صنایع فراساحل 
ایران از ساخت ســکوی یک میلیارد فوت مکعبی 
در فاز ۱۱ پارس جنوبــی خبر داد و گفت: به دنبال 
حضور در پروژه های مربوط به ساخت کشتی و سکوی نفتی 
در ونزوئلا هســتیم.به گزارش اقتصادســرآمد، سلمان ضربی 
مدیرعامل مجتمع کشتی ســازی و صنایع فراساحل ایران در 
گفتگو با بازار در پاسخ به این سوال که با توجه به تکمیل فاز ۱۴ 
پارس جنوبی، آیا ایزوایکو در طرح نفتی دیگری حضور دارد، 
گفت: در فاز ۱۱ پروژه ای برای توسعه میدان تعریف شده که 
ایزوایکو توانست برنده مناقصه مربوط به ساخت سکوی یک 
میلیارد فوت مکعبی در آن شود.یک سکوی یک میلیارد فوت 
مکعبی در فاز ۱۱ پارس جنوبی توســط ایزوایکو ساخته شود. 
ارزش قرارداد این پروژه ۱۱۳ میلیون دلار استاو با اشاره به این 
نکته که اندازه این سکو تقریبا دو برابر سکوهای موجود در فاز 
۱۴ است، ادامه داد: ارزش قرارداد این پروژه که به امضا رسیده 
حدود ۱۱۳ میلیون دلار است. در حال حاضر کار مهندسی این 
پروژه آغاز شده و به زودی عملیات اجرایی آن هم شروع می 
شود.مدیرعامل مجتمع کشتی سازی و صنایع فراساحل ایران 
همچنین در پاسخ به این سوال که عملیات اجرایی ساخت این 
سکو از کی اجرایی خواهد شد، گفت: این پروژه که یک پروژه 
۳ ساله اســت از حدود یک ماه پیش به ایزوایکو واگذار شده 
اســت. ضمن اینکه با توجه به تجربه های شرکت در ساخت 
ســکوها احتمال می دهم که این پــروژه در همان موعد زمان 
مشخص به بهره برداری برســد.او همچنین با اشاره به حضور 
در پروژه توســعه میدان نفتی فروزان )میدان مشترک نفتی بین 
ایران و عربستان( اشاره کرد و افزود: اجرایی این پروژه ها اخیرا 
سرعت خوبی گرفته اســت.ضربی همچنین سهم ایزوایکو از 
این پروژه را ۱۲۵ میلیون یورو اعلام کرد و افزود: توسعه میدان 
نفتی فروزان قرار اســت توسط کنسرســیومی انجام شود بین 
ایزوایکو و پتروپارس با کارفرمایی شرکت نفت پارس است.
مدیرعامل مجتمع کشتی سازی و صنایع فراساحل ایران افزود: 
توسعه میدان فروزان پروژه ۳ ساله است. منتهی در مقاطعی به 
دلیل تغییر در مهندسی دچار تاخیر هایی شدیم. اخیرا اما پروژه 
ســرعت گرفته و امیدواریم که طبق برنامه ظرف ۲ سال آینده 
عملیات آن به پایان برسد.به گفته این مقام مسئول، در میدان ۲ 
الی ۳ طرح در حال اجراست که زودتر از موعد به بهره برداری 
خواهد رسید تا عقب ماندگی که در این پروژه وجود دارد را به 

نوعی جبران کنیم.

وزیر نیرو در مراسم امضای قرارداد تبادل انرژی با پاکستان

پایدارسازی برق ایران از طریق 
تبادل انرژی با کشورهای همسایه

سخنگوی کمیسیون انرژی مجلس عنوان کرد

افزایش قبوض گاز حاصل آیین‌نامه مصوب 
هیات وزیران بوده نه قانون مجلس

مدیرعامل مجتمع کشتی سازی و صنایع فراساحل ایران

 ورود ایزوایکو به فاز ۱۱ 
پارس جنوبی


