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جمله‌ای جالب 
و عجیب از 

زبان داریوش 
هخامنشی وجود 

دارد که اگر 
می‌خواهید از 

ایران دفاع کنید 
باید از باب المندب 

شروع کنید! 
بنابراین داشتن 

نیروی دریایی 
قوي، لازمه بقاي 

ايران است

گروه فرهنگ دریا – امید اسماعیلی - 
درباره كاپيتان محمد رضا تقوی‌فرهی به 
عنوان یک پیشکسوت حوزه نیروی دریایی هر چه 
بگوییم کم گفتیم، بسیار دوست داشتنی اهل مباحثه 
و مراوده، مرد روزهای سخت همین بس که سپید 
پوش خدمت گزار ایران بوده است. مردی که تمام 
مراحل از افسر دوم توپخانه ملوان، تا افسر راه، افسر 
عملیات، فرمانده دوم ناوشــکن، فرمانده ناو و... 
را گذرانده اســت. با این بینش و شناخت روزنامه 
دریایی اقتصادسرآمد، باری دیگر با وی هم صحبت 
شــده ایم تا از تجربیاتش از حوزه وســیع دریایی 
برایمان بگوید، در ادامه مشــروح گفت و گو را با 

هم می خوانیم:

اقتصادســرآمد: توصيف تان درباره ســابقه 
دریانوردی ایران چيست؟

  كاپيتان تقوی‌فرهی: 
ایران در زمان قدیم، در دوره هخامنشیان بزرگترین 
نیروی دریایی را شامل هزار فروند کشتی لجستیکی 
و 2000 فروند کشتی جنگی داشت که براساس آن 
یونان را تصرف کردند. در آن زمان، کانال سوئز را 
ایجاد کردند؛ این کانال یک بار در زمان داریوش و 
بار دوم در زمان خشایارشاه حفر شد. تا زمانی که 

نیروی دریایی داشتیم، ابرقدرت بودیم.
قبل از انقلاب در حوزه نيروي دريايي خیلی هزینه 
شد؛ چون زمان زیادی بود که فرهنگ دریا در کشور 
از بین رفته بود و دریانوردی نوین نداشتیم. بخشی 
هم که قبل از جنگ جهانی شــروع شــده بود، در 
شهریور 1320 توســط نیروهای انگلیسی، کاملًا 
نیروی دریایی ما از بین رفت؛ پرسنل نیروی دریایی 
در آن زمان 1100 نفر بودند کــه 600 نفر آن ها به 
صورت عمدی کشته شدند. چرا که دنبال این بودند 
که فرهنگ دریا را در این سرزمین از بین ببرند. به 
خاطر آن که، تکنولوژی نیروی دریایی را به جای 

انگلیس از ایتالیا وارد شده بود. 
تا چندین ســال بعد از آن، نیــروی دریایی وجود 
نداشت. بعد از آن، از سال 1928 و 1329 نیروهای 
دوره اول و دوم به انگلســتان اعزام شدند. قبل از 

انقلاب یک سری اقدامات انجام شد. مقداری هم 
تسلیحات سنگین خریداری شد، اما تحویل نشد.

اقتصادسرآمد: انگليس چرا ظرفيت عظيم نيروي 
دريايي ايران را از بين برد؟

كاپيتان تقوی‌فرهی: 
کشور انگلســتان، جزء چند معدن زغال سنگ، از 
منابع طبیعی خاصی برخوردار نیست. حدود 500 
ســال پیش که فهمیدند باید دریا را در تسلط خود 
داشته باشند، در ابتدا دریا را گرفتند و بعد از آن دنیا 
را تصاحب کردند، طوری که آفتاب در امپراطوری 
بریتانیا غروب نمی‌كرد! که تنهــا به اتکای نیروی 

دریایی به آن نائل آمدند.

اقتصادســرآمد: اهمیت نیروی دریایی از منظر 
شما؟

 كاپيتان تقوی‌فرهی: 
جمله‌ای جالب و عجیب از زبان داریوش هخامنشی 
وجود دارد که اگر می‌خواهیــد از ایران دفاع کنید 
باید از باب المندب شــروع کنید! بنابراین داشتن 
نیروی دریایی قوي، لازمه بقاي ايران اســت و اين 
ضرورت، كي ضــرورت تاريخي براي ايران بوده 
است. کشورهای خارجی این موضوع را بهتر از ما 
فهمیدند که اگر ایران نیروی دریایی داشــته باشد، 

قدرت دریایی دارد.
در زبان انگلیســی به نیروی دریایــی Navy و به 
 Merchant Navy  نیروی تجــاری دریایــی
گفته می‌شود. ســیادت دریایی فقط شامل نیروی 
دریایی نمی‌شــود؛ نیروی دریایی فقــط امنیت را 
تأمین میک‌ند. سایر فعالیت‌های دریایی هم باید در 

جریان باشد.
در انگلستان، که بالاترین سطح و سبقه دریانوردی 
را دارند، وزارتی به نــام وزارت دریاداری دارد که 
مجمــوع فعالیت‌های دریایی در آن تجمیع شــده 
اســت. چرا که در دریا هماهنگی بسیار مهم است، 
متأسفانه در کشور هنوز به این نقطه نرسیدیم. بحث 
و فحص زیادی در این رابطه انجام شــده است و 
افراد زیادی متوجه این مهم شدند که کشور نیازمند 

وزارت دریاداری اســت. باید تمــام فعالیت‌های 
دریایی باید زیر نظر این وزارتخانه باشــد و از یک 

جا دستور بگیرند.

اقتصادسرآمد: از تجربه هايتان در نيروي دريايي 
بفرماييد؟

 كاپيتان تقوی‌فرهی: 
در گذشته احترام شغل و لباس ما نگه داشته می‌شد. 
وقتی با لباس ســپید نیــروی دریایی وارد شــهر 
می‌شــدیم، مردم برای لباس ما احترام قائل بودند 
و حتی تاکســی و اتوبوس هم به احترام این لباس 
جلوی پای ما می‌ایســتادند. در یک مورد، در سال 
سوم دانشجویی به مجله بندر و دریا که آقای خسرو 
معتضد سردبیر آن بود، مراجعه کردم، تمامی ارکان 
مجله به احتــرام دم در آمدند. در حالی که به دلايل 
مختلف در حال حاضر، این احترام گم شده است و 
باید این حرمت برگردد. در گذشته، حمایت مالی 
خوبی از افســران نیروی دریایی که به مأموریت 

خارجی می‌رفتند، می‌شده است.
فرمانده حال حاضر نیروی دریایی، دریادار شهرام 
ایرانی هم دوره عزیز بنده بوده اســت که می‌توانم 

شــهادت بدهم که کل دوره‌های لازم از دانشکده 
دریایی، ناوچه  PGMتا جانشین منطقه، فرمانده 
منطقه و فرمانده نیروی دریایی را طی کرده است.  
اکنون شاهدیم که تلاش‌های درســتی در جریان 
است. توانســتیم دور کره زمین را با ناوشکن دور 
بزنیم؛ ناوشکن یک شناور کوچک است که با یک 
اشتباه با طوفان مواجه شده و غرق می‌شود، اما شاهد 
هســتیم با توانمندی این دور افتخار برای کشــور 
زده شــد. همین الان چند ناوگروه دیگر در دریا و 
اقیانوس در حال مأموریت هســتند کــه در قبل از 
انقلاب این شرایط را نداشتیم. بنابراین اگر حمایت 

باشد، این افتخار نصیب کشور می‌شود.
موضوع فرهنگ‌سازی همان گونه که تصریح شد 
یک مقوله زمان‌بری است، اما اگر جهت حرکت به 
سمت درستی باشد و جهت‌ها به سمت درست آن 
تصحیح شود. از طریق تبلیغات و رسانه‌های مانند 
روزنامه دريايي شما ـ اقتصادسرآمد ـ این مسیر پی 
گرفته شود. باید تعداد رســانه‌های با موضوع دریا 
بیشتر و تخصصی‌تر گردد و کسانی که دل درگرو 
پیشرفت کشــور دارند، باید به رســانه‌هایی مانند 

رسانه شما، بها بدهند.

يك پيشكسوت دريايي به اقتصادسرآمد می گوید:

احترام به لباس سپيد 
گم شده است

كانال سوئز ابتكار تاريخي ايرانيان

گاهدریچهبازتاب ن

عضو هیئت رئیسه کمیسیون تلفیق لایحه برنامه هفتم توسعه:

فعالیت‌ گمرکات بنادر بزرگ شبانه 
روزی می‌شود

عضو هیئت رئیسه کمیسیون تلفیق لایحه برنامه هفتم توسعه با اشاره 
به توجه این کمیســیون به اقتصاد دریا محور گفت: این کمیسیون 
مصوب کرد تا کلیه فعالیت‌های گمرکات در مرز‌های زمینی، بنادر 
بزرگ و پر تردد کشور از ابتدای برنامه به صورت شبانه روزی باشد. به گزارش 
اقتصادسرآمد، محمدرضا دشتی اردکانی، با اشاره به مصوبات اخیر کمیسیون 
تلفیق لایحه برنامه هفتم توسعه گفت: کمیسیون در جریان بررسی به لایحه 
برنامه هفتم توسعه مباحث مربوط به اقتصاد دریا محور را مورد بررسی قرار 
داد.عضو هیئت رئیسه کمیســیون تلفیق لایحه برنامه هفتم توسعه ادامه داد: 
کمیســیون در این بخش مصوب کرد که واگذاری عرصه، ایجاد زیرساخت، 
اعطای تسهیلات، اعمال معافیت‌ها و مشوق‌های لازم  به استان‌هایی که مایل 
هستند در سواحل جنوبی فعالیت کنند، داده شود. همچنین وزارت نیرو در این 
بخش مکلف شد آب مصرفی صنایع مستقر در استان‌های جنوبی را خود و یا 
با مشارکت بخش خصوصی تامین کند.وي ادامه داد: همچنین کمیسیون در 
بخش فوق مصوب کرد که به موجب فرایند بازسازی، نوسازی و توسعه دریا 
محور، مدیریت یکپارچه در بنادر بازرگانی، مسافری و چند منظوره ساحلی 
ایجاد شود.دشتی اردکانی عضو هیئت رئیســه کمیسیون تلفیق لایحه برنامه 
هفتم توسعه تصریح کرد: همچنین کمیسیون در مصوبه دیگری تایکد داشت 
کلیه فعالیت‌های گمرکات در مرز‌های زمینی، بنادر بزرگ و پر تردد کشور از 
ابتدای برنامه به صورت شبانه روزی باشد.وي بیان کرد: همچنین کمیسیون 
مصوب کرد که وزارت جهاد کشاورزی باید نسبت به بومی‌سازی تجهیزات 
مورد نیاز پرورش ماهی در قفس و تســهیل شــرایط لازم برای ایجاد مراکز 

خوراک ماهی و میگو و تکثیر ماهیان در سراسر کشور اقدام کند.
پي‌نوشت:آن چه اين روزها از برنامه هفتم با روكيرد درياپايه مطرح مي‌شود، 
حاوي یک نكته بارز اســت كه لازم مي‌دانيم اينجا به اشــاره بياوريم: اول: 
عقب‌ماندگي ايران در تحقق اقتصاد درياپايه بسيار زياد است. شايد 24 ساعته 
كرد گمرگات و فعاليت بنادر، نمود و نمادي است از شــتابي كه بايد داشته 
باشيم تا مگر بخشــي از عقب‌ماندگي‌ها را جبران كنيم. با اين توجه، خوب 
است از امروز به فكر تحقق واقعي و معنادار اقتصاد درياپايه در برنامه هشتم 

توسعه باشيم. 

مدیرکل شیلات گلستان خبرداد:

افزایش ۱۰ برابری اعتبارات عمرانی 
شیلات گلستان در دولت سیزدهم

مدیرکل شیلات گلستان گفت: اعتبارات عمرانی این اداره کل که 
در ابتدای دولت سیزدهم ۳۰ میلیارد ریال بود با اهتمام جدی و نگاه 
موثر دولت در تکمیل زیرساخت‌های این بخش به ۱۰ برابر افزایش 
یافت. به گزارش اقتصادسرآمد، اســماعیل جباری با حضور درخبرگزاری 
جمهوری اسلامی مرکز استان گلستان به مناسبت گرامی داشت روز خبرنگار، 
افزود: ظرفیت شیلات در گلستان از لحاظ رونق اقتصادی، ظرفیت خوبی دارد 
که مورد توجه جدی دولت ســیزدهم قرار گرفته که در ادامه این توجهات، 
شاهد ایجاد زیرساخت‌های موردنیاز هستیم. وی ادامه داد: توسعه پرورش 
میگو در زمین‌های مستعد گمیشان از جمله برنامه‌های مهم دولت در ایجاد 
زیرساخت‌های موردنیاز و جذب سرمایه‌گذاران با کمک بخش خصوصی 
است که راه‌اندازی مرحله نخســت پرورش این آبزی در سطح چهارهزار 
هکتار از آن جمله است. به گفته وی سال زراعی قبل پرورش‌دهندگان میگو 
در گمیشان موفق شدند با تولید بیش از سه هزار تنُ میگو از مزارع گمیشان 
، ۱۵ میلیون دلار برای کشــور ارزآوری کنند. جباری یادآور شد: امسال هم 
پرورش میگو در این مزارع با کار جهادی و لایروبی کانال انتقال آب از دریا 
به محل پرورش به طول چهار یکلومتر طی یک ماه، انجام شــد که پیش‌بینی 
می‌شود از این مزارع سه هزار و ۷۰۰ تا چهار هزار تنُ محصول برداشت شود. 
مدیرکل شیلات استان گلستان از جذب ســرمایه‌گذاران داخلی و خارجی 
برای پرورش ماهی در قفس در سواحل دریای خزر به ویژه گمیشان استان 
خبر داد و گفت: اکنون چهار ســرمایه گذار برای اجرای طرح مزبور در این 
استان جذب و در حال اســتقرار امکانات در دریای خزر حوزه استحفاضی 
این استان هســتند. وی ادامه داد: این اداره کل آمادگی دارد سرمایه‌گذاران 
بیشتری را برای پرورش ماهی در قفس در سواحل خزر این استان جذب کند 
تا اقتصاد ساحل نشینان این منطقه را متحول و پایدار کند. به گفته وی پرورش 
ماهی قزل آلا در قفس به دلیل پایین بودن درصد شــوری آب خزر نسبت به 
آب‌های جنوب کشور یکی از مزیت‌های استان گلستان است. جباری افزود: 
تاکنون ۶۹ قفس و پنِ )محوطه‌ای محصور شده با تور و متصل به کف دریا( 
در آب‌های گلستان استقرار یافته که پیش‌بینی می‌شود با استفاده از این طرح 

امسال ۴۰۰ تن ماهی در استان تولید شود. 

استاندار سیستان و بلوچستان

ضرب الاجل برای حل مشکلات 
واحدهای شناورسازی کنارک

استاندار سیستان و بلوچستان با تعیین فرصت هفت روزه جهت 
حل مشکلات واحدهای شناور سازی سواحل مکران گفت: باید 
برنامه‌ریزی و طراحی دقیقی به منظور هدایت سرمایه‌گذاران در زمینه توسعه 
صنعت انجام شود. به گزارش اقتصادسرآمد، محمد کرمی در جلسه کارگروه 
تسهیل و رفع موانع تولید ویژه سواحل مکران در محل فرمانداری شهرستان 
چابهار برگزار شــد، اظهارکرد: انتظار همکاری همه جانبه بین مسوولان را 
دارم. وی بیان کرد: برگزاری جلسات تســهیل و رفع موانع و همچنین ارائه 
گزارش از بررسی عوامل مشکلات و مســائل و احتمالا کوتاهی های انجام 
شده باید در دستور کار همه مسوولان استان قرار بگیرد. استاندار سیستان و 
بلوچستان افزود: دقت در انتخاب مسوولان همیشه مورد توجه بوده و قطعا به 
مسوولانی تفویض اختیار میک‌نیم که تسهیل و تسریع در کارها را مورد توجه 
قرار دهند. وی با اشاره به ظرفیت های بی‌نظیر شهرهای ساحلی گفت: با توجه 
به اهمیت ارتباط با استان‌های همجوار و همچنین مرکز کشور، ایجاد ارتباط 
سازنده باید در دستور کار مسوولان اســتانی قرار بگیرد. کرمی تایکد کرد: 
مسوولان استانی آزادی عمل در برقراری ارتباط با مسوولان کشوری را دارند، 
از این اختیارات در انجام کارها به بهترین شــکل ممکن بهره برداری شود و 
به عنوان یک مدیر خلاق و توانمند در کف میدان حضور داشته باشید. وی با 
تایکد بر اقتصاد دریا پایه بیان کرد: دریا یک منبع و معدن عظیم است و در کنار 
سواحل می‌توان گسترش صنایع مختلف از جمله صنعت شیلات و همچنین 
تولید انواع محصــولات باغی از جمله موز و انبه را دنبال کرد. پي‌نوشــت: 
سيستان، چشم و چراغ ايران است. سرزميني كه به نام نامي رستم دستان زنده 
است و نفس مي‌كشد و به همراه آن، ميليون‌ها ايراني احساس مجد و بزرگي 
مي كنند. واقعيت اين است كه حال اين سرزمين خوب نيست. در آن شأني كه 
بايد باشد نيست و حيف است كه سرزمين رستم دستان كه نقطه وصل ايرانيان 
است، روزگار خوبي نداشته باشد. اين است كه ما به معناي واقعي كلمه دلمان 
به سمت سيستان مي‌تپد و خواســتار سيستان و بلوچستاني آبادتر از هميشه 
تاريخ هستيم. از خود مي‌پرســيم: چه كمكي از ما به عنوان رسانه‌اي دريايي 

كشور برمي‌آيد تا سيستان و بلوچستان دريايي را در اوج ببينيم؟

5 اقتصاد دریا
ترانزیت دریابندر کنگبندر کنگ

سیاستگذاری و بررسی برنامه‌ها و اهداف 
زیربخش حمل و نقل

دکتر بهروز امرایی- در ســال های اخیر و در آستانه قرن 
بیســت و یکم بنادر مســتقر در خلیج فارس، دریای خزر 
و منطقه اطراف آن شاهد توســعه عظیمی در فعالیت های 

کشتیرانی تجاری بوده است.
 در برنامه‌های چهارم و پنجم توسعه کشور

 چه گذشت؟
دکتر بهروز امرایی –برنامه پنجم توسعه از سال ۱۳۸۹ آغاز 
شــد که توجه و تایکد لازم جهت ادامه برنامه سیاست‌های 
کلان زیربخش حمل و نقل دریایی آنگونه که در سند چشم 
انداز ۱۴۰۴ به آن پرداخته بود را مبذول ننموده است. لذا با 
توجه به اهمیتی که زیربخش حمل و نقل دریایی کشور به 
عنوان محور توســعه پایدار دارد امید است بزودی شاهد 
تداوم اهداف کلی و کمی برنامه چهارم در طول برنامه‌های 
توســعه بعدی کشور باشیم. فلســفه وجودی این فصل و 
پرداختن به روش‌های تدوین اهداف برنامه های توســعه 
کمی و یکفی سند چشم انداز ایران ۱۴۰۴ نیز در همین راستا 
می‌باشد. امید است این فصل از کتاب بتواند سهمی و نقشی 
هرچند اندک از هدفــی بزرگ و پویا در تشــریح و تبیین 
سیاست‌ها و اهداف سند چشم انداز ایران ۱۴۰۴ را در تنویر 

افکار دانشجویان و دانشگاه‌های دریایی کشور ایفاء نماید.
 تعریف اجمالی هدف‌های اصلی و فرعی 

برنامه توسعه
حمل و نقل دریانــی و بنادر از جمله صنابع بســیار پویا و 
سرمایه بر بوده که به منظور بهره‌مندی از اقتصاد مقیاس یا 
صرفه جوئی‌های اقتصادی و دیگر مزایای کشتیرانی و در 
راستای سرعت بخشــیدن به امور جاری عملیات، کاهش 
زمان تخلیه و بارگیری و کاهــش هزینه هر تن بار از طریق 
تسهیل تخلیه به روش‌های مختلف، با توجه به نوع و اندازه 
کشتی‌ها و حجم محموله‌ها که دائماً دستخوش تغییر هستند 
استفاده از روش‌ها و سیستم‌ها و تجهیزات پیشرفته اجتناب 

ناپذیر می‌باشد.
سیستم حمل و نقل دریایی و بنادر در اکثر کشورهای پیشرفته 
به سرعت در حال تجهیز می‌باشند تا به نیازهای همیشه در 
تغییر و رشد حمل و نقل زمینی کالا پاســخ دهند. امروزه 
ما شاهد دوره دیگری از ســرمایه‌گذاری‌های عظیم جهت 
ساخت و ســازهای جدید با تجهیزات و روش‌های بهبود 

یافته و یا کاملًا متحول و پیشرفته هستیم. 
پی آمد مطالب فوق، انتقال برخی از مراکز تولید تکنیک‌های 
جدید ارتباطات و کارائی فــوق العـاده لجستیکی می‌باشد. 
کاهش نســبی هزینه های تولید در ارتباط با هزینه توزیع، 
توجه به لجســتیک به عنوان یک عامل مؤثــر در هزینه را 
افزایش داده اســت. تلاش برای دســتیابی به روش‌های 
متخص و یکسان و منسجم لجســتیکی در امور بندری و 
دریایی که به منظور جابجائــی کالا، موجب کاهش تعداد 
مراکز توزیع و نهایتاً تمرکز محموله ها در نقاط محدودی 
گردیده که در آن می‌توان مناطق وسیعی را تحت پوشش قرار 
داد. این امر شامل قرارداد با شرکت‌های تخصصی در مورد 
تقبل مســئولیت توزیع گردیده. به عنوان مثال شرکت‌های 
کشتیرانی و خدمانی متعددی در اقصی نقاط جهان در قالب 
سازمان‌ها و شــرکت‌های ارائه خدمات لجستیکی شامل 
خدمات از مبداد، تا مقصد به فعالیت پرداخته‌اند و این روش 
را، جایگزین نقش ســنتی خود به عنوان عامل حمل و نقل 
دریایی نموده‌اند، عمدتاً بازارهایی با رقابت فزاینده ایجاد 
نموده اســت که بنادر را وادار به سرمایه‌گذاری کلان برای 
نوآوری و توســعه و همچنین تجهیزات پیشرفته با کارایی 
بسیار کرده است که نه تنها هزینه بسیاری در بردارد بلکه از 
لحاظ فنی نیز بسیار پیشرفته است و مستلزم مدیریت، درک 
و مهارت‌های عملیاتی جدید کارگزاران و دست اندرکاران 
بندری و دریانی می‌باشــد. برخی از این تغییرات که معانی 

ویژه مربوط به مدیریت نیروی انسانی دارند عبارتند از:
1. انتقال فعالیت‌های سنتی بندری )بارچینی و صفاقی کالا( 

به مکانی خارج از بندر. 
2. کاهش تعداد خدمه و کارگران تخلیه و بارگیری و کاهش 

قسمت اعظم نیروی کار بندر در کشتی‌های کانتینری.
۳. کاهش چشمگیر تعداد کارگران بندر در اسکله‌های ویژه 

ترافیک سنتی و کارگران ترمینال‌های تخصصی.
۴. رشد چشمگیر فعالیت‌های فنی.

5. افزایش تعداد ایراتورهای تجهیــزات و کارکنان بخش 
نگهداری.

۶. ایجاد مشاغل بندری جدیدتر مستلزم مهارت‌های جدید 
می‌باشد. )برای مثال، افراد متصدی لجستیک و توزیع(

7. تغییر مشاغل در راســتای خدمات با یکفیت بالا )برنامه 
ریزان، تحلیل گران رایانه، کارشناسان اقتصادی و غیره(

۸. روند دائمی شدن کارکنان شرکت‌ها سرعت بیشتری یافته 
و فعالیت‌ها کلا براساس یک شالوده دانمی تنظیم می‌گردد.

۹.  افزایش چشــمگیر در جابجائی مشاغل و مهارت‌های 
چندگانه کارگران و کارکنان.

این الگویی است که به ویژه در بخش صنعت حمل و نقل 
و بنادر و کشتیرانی کشورهای پیشرفته در سراسر جهان در 
حال اجرا است و بنادر کشورهای در حال توسعه نیز آن را 
دنبال میک‌نند. قدر مســلم، آنکه همانگونه که گرایش‌های 
جهانی به وضوح نشان می‌دهد، عملکردهای شغلی دست 
اندرکاران و کارگزاران بندری و دریایی به سرعت در حال 
دگرگونی است و به برخی مهارت‌های سنتی و کهنه، دیگر 
نیازی نخواهد بــود و این دگرگونی و پیشــرفت در بنادر 
کشور ما هرگز محقق نخواهد شــد مگر آنکه از هم اکنون 
تدابیر و اقداماتی مؤثر مبتنی بر تحقیقات و مطالعات وسیع 
حمل و نقلی با تایکد ویژه بر حمل و نقل دریایی و مبادی و 
مقاصد دریایی )بنادر عمده( جمهوری اسلامی ایران و سایر 
کشورهای مهم منطقه و خارج از منطقه که دارای بنادر بزرگ 
و عمده با کاربری‌ها و کارآبی متنوع، تخصصی، ویژه و بسیار 
بالایی تحت عناوین مادر پورت، هاب پورت و مگاپورت 

)ماهامگا( هستند اندیشیده شود.

بخش  دوم

بخش  اول


